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المعدل والمتعلقة بتصفية الش�ركات بق�در  1997

الشركة، وتسليط الضوء على النق�اط  من التحليل والتأھيل وكذلك مقارنتھا بالنصوص الواردة في قانون الشركات المصرية والمتعلقة بتصفيتة
وقد . التي لم يعالجھا قانون الشركات العراقي النافذ با,ضافة الى ستعراضھا النصوص المتعلقة باجراءات التصفية بقدر من التحليل والتأصيل

ريقة افضل بحي�ث يمك�ن ا,س�تعانة ف�ي خلصتا الدراسة الى العديد من النتائج والتوصيات التي من شأنھا ان تساھم في سن وتعديل القوانين بط

Abstract 

The study of this research is concerned with the legal texts in the Iraqi Companies Law No. 21/1997 

amended, which is related to the liquidation of companies with a degree of analysis and rooting, as well as 

comparison with the provisions stated in the Egy

company and highlighting the points that were not dealt with by the Iraqi Companies Law in force, as well 

as reviewing the texts of the liquidation proceedings with some analysis and rooting. 

The study comes up with many of conclusions and recommendations that will contribute to the 

enactment and amendment of the laws in a way that can best be used by those who have scientific and 

practical experience in doing so. 
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21/1997لقد اھتمت دراسة ھذا البحث بالنصوص القانونية في قانون الشركات العراقي رقم 

من التحليل والتأھيل وكذلك مقارنتھا بالنصوص الواردة في قانون الشركات المصرية والمتعلقة بتصفيتة
التي لم يعالجھا قانون الشركات العراقي النافذ با,ضافة الى ستعراضھا النصوص المتعلقة باجراءات التصفية بقدر من التحليل والتأصيل

خلصتا الدراسة الى العديد من النتائج والتوصيات التي من شأنھا ان تساھم في سن وتعديل القوانين بط
  .ذلك باصحاب الخبرة العلمية والعملية عند القيام بذلك

The study of this research is concerned with the legal texts in the Iraqi Companies Law No. 21/1997 

amended, which is related to the liquidation of companies with a degree of analysis and rooting, as well as 

comparison with the provisions stated in the Egyptian Companies Law that concerns the liquidation of the 

company and highlighting the points that were not dealt with by the Iraqi Companies Law in force, as well 

as reviewing the texts of the liquidation proceedings with some analysis and rooting. 

udy comes up with many of conclusions and recommendations that will contribute to the 

enactment and amendment of the laws in a way that can best be used by those who have scientific and 
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لقد اھتمت دراسة ھذا البحث بالنصوص القانونية في قانون الشركات العراقي رقم 

من التحليل والتأھيل وكذلك مقارنتھا بالنصوص الواردة في قانون الشركات المصرية والمتعلقة بتصفيتة
التي لم يعالجھا قانون الشركات العراقي النافذ با,ضافة الى ستعراضھا النصوص المتعلقة باجراءات التصفية بقدر من التحليل والتأصيل

خلصتا الدراسة الى العديد من النتائج والتوصيات التي من شأنھا ان تساھم في سن وتعديل القوانين بط
ذلك باصحاب الخبرة العلمية والعملية عند القيام بذلك

The study of this research is concerned with the legal texts in the Iraqi Companies Law No. 21/1997 

amended, which is related to the liquidation of companies with a degree of analysis and rooting, as well as 

ptian Companies Law that concerns the liquidation of the 

company and highlighting the points that were not dealt with by the Iraqi Companies Law in force, as well 

as reviewing the texts of the liquidation proceedings with some analysis and rooting.  

udy comes up with many of conclusions and recommendations that will contribute to the 

enactment and amendment of the laws in a way that can best be used by those who have scientific and 
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شركة وتسوية تعتبر التصفية العملية القانونية التي تؤدي الى ا,نعدام القانوني للشركة مع انھاء جميع العمليات الجارية لل
المراكز القانونية باستثناء حقوقھا ودفع ديونھا وتوزيع الفائض على الشركاء في حالة بقائه وذلك عن طريق القسمة، واذا لم توفي 
اموال الشركة ديونھا فھذا يعني ان الشركة اصيبت بخسارة ولذلك يتعين على الشركاء كل حسب مسؤوليته او نسبته ا,سھام 

تتم  .ركة، وتعتبر التصفية واجبة على جميع انواع الشركات باستثناء شركة المحاصة التي , تتمتع بكيان قانوني
تصفية الشركات بما ھو دارج في عقدھا التأسيسي، وعند غياب ذلك في وجب تطبيق القواعد التي نص عليھا القانون والمتعلقة 
تتماشى اھمية التصفية مع ا,ھتمام المتزايد للشركات فتعتبر دراسة تصفية الشركات من 

  .المواضع المھمة وصعبة وذلك لكثرة ا,جراءات المتبعة في ذلك لذلك , بد من دراستھا

قانون العراقي النافذ، با,ضافة الى اي تتمحور مشكلة البحث في مدى فعالية نظام التصفية في حماية الشركات في ظل ال
مدى يمكن اعتبار التصفية  انھا حتمية تخضع لھا الشركة، فضBً عن محاور المصفي من ھو وما دوره وما ھي صBحياته 

دخولھا في مرحلة التصفية تمھيداً لقسمة ما بقى من أموالھا بين الشركاء 
 –ولو باFجماع  –ذلك أن تصفية الشركة أمر حتمي Fتمام عملية قسمة الموجودات بين الشركاء، والشركاء , يجوز لھم ا,تفاق 

أو على عدم تعيين المصفين، ومع ذلك فB مجال لعملية التصفية إذا لم يكن ھناك مبرر للقسمة، كما لو حُلت 
الشركة ,جتماع الحصص أو اIسھم في يد شخص واحد، أو كان انقضاء الشركة بسبب اندماجھا في شركة أخرى Iن الذمة 

ولما كانت التصفية ھي  أمر حتمي، ومرحلة وجوبية في حالة انقضاء الشركات أياً كانت سواء أكانت شركات 
ومن ثم، فإن موضوع . اIشخاص أو غيرھا من أنواع شركات اIموال، فإن تلك الحتمية وھذه الوجوبية تضفى على عملية أھمية

ھذا الشأن، و,سيما أن نظام التصفية له جوانب قانونية متعددة ومتنوعة تغرى 

يتمثل منھج الباحث العلمي في ا,ستقراء والتحليل والتأصيل والمقارنة، والمقصود ھنا استقراء وتقضى ما تحتويه 
نونية من مضامين ود,,ت، وھو ما يعنى عدم التقيد بألفاظ النص لفظاً لفظاً، وإنما ينبغي عن معنى النص في 
مجموع عبارته على ھدى قصد المشرع منه، إذ العبرة بالمقاصد والمعاني، , باIلفاظ والمباني، و, يقتصر الباحث على استقراء 
مطالعة اMراء الفقھية لBستئناس بھا إزاء تحليل النصوص القانونية، كل ذلك في 
إطار المقارنة مع القانون المصري لNفادة منھا من أجل تجنب مواطن الغموض والقصور التي تعترى النظام القانوني العراقي 

, مفر في حالة انقضاء الشركات أياً كان شكلھا القانوني، فإن ذلك اقتضى أن 
يخصص مبحث أول Fبراز بعض الجوانب القانونية لتصفية الشركة بصفة عامة كمدخل تمھيدي للوقوف على مدى أبعاد مسلك 

وتختم . اول التصفية في إطار ذلك القانون
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  التعريف بموضوع البحث

تعتبر التصفية العملية القانونية التي تؤدي الى ا,نعدام القانوني للشركة مع انھاء جميع العمليات الجارية لل
المراكز القانونية باستثناء حقوقھا ودفع ديونھا وتوزيع الفائض على الشركاء في حالة بقائه وذلك عن طريق القسمة، واذا لم توفي 
اموال الشركة ديونھا فھذا يعني ان الشركة اصيبت بخسارة ولذلك يتعين على الشركاء كل حسب مسؤوليته او نسبته ا,سھام 

ركة، وتعتبر التصفية واجبة على جميع انواع الشركات باستثناء شركة المحاصة التي , تتمتع بكيان قانوني
تصفية الشركات بما ھو دارج في عقدھا التأسيسي، وعند غياب ذلك في وجب تطبيق القواعد التي نص عليھا القانون والمتعلقة 

تتماشى اھمية التصفية مع ا,ھتمام المتزايد للشركات فتعتبر دراسة تصفية الشركات من .فيهبالتصفية واتباع الخطوات المبينة 
المواضع المھمة وصعبة وذلك لكثرة ا,جراءات المتبعة في ذلك لذلك , بد من دراستھا

تتمحور مشكلة البحث في مدى فعالية نظام التصفية في حماية الشركات في ظل ال
مدى يمكن اعتبار التصفية  انھا حتمية تخضع لھا الشركة، فضBً عن محاور المصفي من ھو وما دوره وما ھي صBحياته 

   .ومركز القانوني في تصفية الشركات

 ومن اجل ھذه ا,شكالية فقد تم ا,عتمادعليھا لكي تكون محور ھذه الدراسة

دخولھا في مرحلة التصفية تمھيداً لقسمة ما بقى من أموالھا بين الشركاء  –Iي سبب  –يترتب على انقضاء الشركة 
ذلك أن تصفية الشركة أمر حتمي Fتمام عملية قسمة الموجودات بين الشركاء، والشركاء , يجوز لھم ا,تفاق 

أو على عدم تعيين المصفين، ومع ذلك فB مجال لعملية التصفية إذا لم يكن ھناك مبرر للقسمة، كما لو حُلت 
الشركة ,جتماع الحصص أو اIسھم في يد شخص واحد، أو كان انقضاء الشركة بسبب اندماجھا في شركة أخرى Iن الذمة 

  .امجةالمالية للشركة المدمجة تنتقل بكاملھا إلى الشركة الد

ولما كانت التصفية ھي  أمر حتمي، ومرحلة وجوبية في حالة انقضاء الشركات أياً كانت سواء أكانت شركات 
اIشخاص أو غيرھا من أنواع شركات اIموال، فإن تلك الحتمية وھذه الوجوبية تضفى على عملية أھمية

ھذا الشأن، و,سيما أن نظام التصفية له جوانب قانونية متعددة ومتنوعة تغرى في  –بالتبعية  –البحث على ھذا يستمد أھميته 
  .وتحفز تناولھا بقدر من التحليل والتأصيل والتعقيب

يتمثل منھج الباحث العلمي في ا,ستقراء والتحليل والتأصيل والمقارنة، والمقصود ھنا استقراء وتقضى ما تحتويه 
نونية من مضامين ود,,ت، وھو ما يعنى عدم التقيد بألفاظ النص لفظاً لفظاً، وإنما ينبغي عن معنى النص في 
مجموع عبارته على ھدى قصد المشرع منه، إذ العبرة بالمقاصد والمعاني، , باIلفاظ والمباني، و, يقتصر الباحث على استقراء 

مطالعة اMراء الفقھية لBستئناس بھا إزاء تحليل النصوص القانونية، كل ذلك في  – أيضاً  –النصوص القانونية فحسب، بل يشمل 
إطار المقارنة مع القانون المصري لNفادة منھا من أجل تجنب مواطن الغموض والقصور التي تعترى النظام القانوني العراقي 

, مفر في حالة انقضاء الشركات أياً كان شكلھا القانوني، فإن ذلك اقتضى أن ومن منطلق أن عملية التصفية سبيل 
يخصص مبحث أول Fبراز بعض الجوانب القانونية لتصفية الشركة بصفة عامة كمدخل تمھيدي للوقوف على مدى أبعاد مسلك 

اول التصفية في إطار ذلك القانونلذا، كرس الباحث المبحث الثاني لتن. المشرع العراقي إزاء تنظيمه القانوني للتصفية
  .الدراسة بخاتمة تشمل مجموعة من النتائج وبعض التوصيات
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 المقدمة

التعريف بموضوع البحث:او�

تعتبر التصفية العملية القانونية التي تؤدي الى ا,نعدام القانوني للشركة مع انھاء جميع العمليات الجارية لل
المراكز القانونية باستثناء حقوقھا ودفع ديونھا وتوزيع الفائض على الشركاء في حالة بقائه وذلك عن طريق القسمة، واذا لم توفي 
اموال الشركة ديونھا فھذا يعني ان الشركة اصيبت بخسارة ولذلك يتعين على الشركاء كل حسب مسؤوليته او نسبته ا,سھام 

ركة، وتعتبر التصفية واجبة على جميع انواع الشركات باستثناء شركة المحاصة التي , تتمتع بكيان قانونيلسداد ديون الش
تصفية الشركات بما ھو دارج في عقدھا التأسيسي، وعند غياب ذلك في وجب تطبيق القواعد التي نص عليھا القانون والمتعلقة 

بالتصفية واتباع الخطوات المبينة 
المواضع المھمة وصعبة وذلك لكثرة ا,جراءات المتبعة في ذلك لذلك , بد من دراستھا

  :مشكلة الدراسة:ثانيا

تتمحور مشكلة البحث في مدى فعالية نظام التصفية في حماية الشركات في ظل ال
مدى يمكن اعتبار التصفية  انھا حتمية تخضع لھا الشركة، فضBً عن محاور المصفي من ھو وما دوره وما ھي صBحياته 

ومركز القانوني في تصفية الشركات

ومن اجل ھذه ا,شكالية فقد تم ا,عتمادعليھا لكي تكون محور ھذه الدراسة

  :موضوع الدراسة:ثالثا

يترتب على انقضاء الشركة 
ذلك أن تصفية الشركة أمر حتمي Fتمام عملية قسمة الموجودات بين الشركاء، والشركاء , يجوز لھم ا,تفاق 

أو على عدم تعيين المصفين، ومع ذلك فB مجال لعملية التصفية إذا لم يكن ھناك مبرر للقسمة، كما لو حُلت  على عدم التصفية
الشركة ,جتماع الحصص أو اIسھم في يد شخص واحد، أو كان انقضاء الشركة بسبب اندماجھا في شركة أخرى Iن الذمة 

المالية للشركة المدمجة تنتقل بكاملھا إلى الشركة الد

ولما كانت التصفية ھي  أمر حتمي، ومرحلة وجوبية في حالة انقضاء الشركات أياً كانت سواء أكانت شركات 
اIشخاص أو غيرھا من أنواع شركات اIموال، فإن تلك الحتمية وھذه الوجوبية تضفى على عملية أھمية

البحث على ھذا يستمد أھميته 
وتحفز تناولھا بقدر من التحليل والتأصيل والتعقيب

 :منھج الدراسة:رابعا

يتمثل منھج الباحث العلمي في ا,ستقراء والتحليل والتأصيل والمقارنة، والمقصود ھنا استقراء وتقضى ما تحتويه 
نونية من مضامين ود,,ت، وھو ما يعنى عدم التقيد بألفاظ النص لفظاً لفظاً، وإنما ينبغي عن معنى النص في النصوص القا

مجموع عبارته على ھدى قصد المشرع منه، إذ العبرة بالمقاصد والمعاني، , باIلفاظ والمباني، و, يقتصر الباحث على استقراء 
النصوص القانونية فحسب، بل يشمل 

إطار المقارنة مع القانون المصري لNفادة منھا من أجل تجنب مواطن الغموض والقصور التي تعترى النظام القانوني العراقي 
  .محل البحث

  :ھيكلية الدراسة:خامسا

ومن منطلق أن عملية التصفية سبيل 
يخصص مبحث أول Fبراز بعض الجوانب القانونية لتصفية الشركة بصفة عامة كمدخل تمھيدي للوقوف على مدى أبعاد مسلك 

المشرع العراقي إزاء تنظيمه القانوني للتصفية
الدراسة بخاتمة تشمل مجموعة من النتائج وبعض التوصيات

  



  375-353:ا�ـ
ــ�������                          ص

ISSN 2520 

                                  355 

يتم استعراض الجوانب القانونية للتصفية من خBل ثBثة مطالب سنتناول المقصود بالتصفية وذلك في المطلب ا,ول، 
با,ضافة الى مبررات احتفاظ الشركة للشخصية المعنوية في المطلب الثاني، فضB عن المركز القانوني للمصفي وكيفية تعينه 

ذھب جانب من الفقه إلى أن تصفية الشركة يقصد بھا حصر موجوداتھا واستيفاء حقوقھ�ا والوف�اء ب�ديونھا تمھي�داً لتحدي�د 

تصفية مجموعة من اIعمال التي تب�دأ بع�د انقض�اء الش�ركة، وتتك�ون م�ن 
وقف عملياتھا الجارية أو إنھائھا، واستيفاء حقوقھا قبل الغير، وبسداد ديونھا، وذلك بغية تحويل كافة موجودات الشركة إل�ى نق�ود، 

إلى أنه يترتب على انقض�اء الش�ركة، أي�اً  –
وبطبيعة الحال، يتعين قبل إجراء ھذه القسمة إتمام كافة اIعمال التي 
. ركة من حقوق قبل الغي�ر ودف�ع م�ا عليھ�ا م�ن دي�ون

وتس�مى ھ�ذه . وخلص إلى أن إنھاء الشركة يقتضى كذلك تحويل كل أصول الشركات وممتلكاتھا من عقار ومنقول إلى نق�ود س�ائلة

تصفية معناھا مجموعة اIعمال التي تھدف إلى 

  .)4(إنھاء العمليات الجارية للشركة، وتسوية كافة حقوقھا وديونھا، بقصد تحديد الصافي من أموالھا لقسمته بين الشركاء

التص�فية ھ�ي كاف�ة "ب�أن  –في إطار بعض العبارات أمعن في الد,لة في ھ�ذا الش�أن 
مليات الBزمة لتحديد صافى أموال الشركة الذي يوزع على الش�ركاء بطري�ق القس�مة بع�د اس�تيفاء الحق�وق وس�داد ال�ديون وبي�ع 

موض�وع دع�وى التص�فية، أي الش�يء المتن�ازع 

ال الش�ركة المطل�وب تص�فيتھا وق�ت التص�فية، ومنھ�ا المقوم�ات المادي�ة والمعنوي�ة للمح�ل 

. واIصل أن تتم أعمال التصفية طبقاً لما ھو منصوص عليه في عقد الشركة طالم�ا ل�م يتض�من بن�داً يخ�الف النظ�ام الع�ام
إذا اتفق الشركاء فيما بينھم على طريق�ة معين�ة تج�رى بھ�ا التص�فية، ف�إن 
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 المبحث ا'ول

  ماھية تصفية الشركة

يتم استعراض الجوانب القانونية للتصفية من خBل ثBثة مطالب سنتناول المقصود بالتصفية وذلك في المطلب ا,ول، 
با,ضافة الى مبررات احتفاظ الشركة للشخصية المعنوية في المطلب الثاني، فضB عن المركز القانوني للمصفي وكيفية تعينه 

  : على النحو ا,تيوحدود اختصاصاته في المطلب الثالث وذلك 

  المطلب ا'ول

  المقصود بتصفية الشركة

ذھب جانب من الفقه إلى أن تصفية الشركة يقصد بھا حصر موجوداتھا واستيفاء حقوقھ�ا والوف�اء ب�ديونھا تمھي�داً لتحدي�د 

  .)1(الذي يقسم بين الشركاء –من أموال الشركة 

تصفية مجموعة من اIعمال التي تب�دأ بع�د انقض�اء الش�ركة، وتتك�ون م�ن كما ذھب جانب آخر من الفقه إلى أنه يقصد بال
وقف عملياتھا الجارية أو إنھائھا، واستيفاء حقوقھا قبل الغير، وبسداد ديونھا، وذلك بغية تحويل كافة موجودات الشركة إل�ى نق�ود، 

(.  

–يان المقصود بتصفية الشركة في إطار ب –وكذلك ذھب جانب ثالث من الفقه 

وبطبيعة الحال، يتعين قبل إجراء ھذه القسمة إتمام كافة اIعمال التي . كان سبب ھذا ا,نقضاء ضرورة قسمة أموالھا بين الشركاء
ركة من حقوق قبل الغي�ر ودف�ع م�ا عليھ�ا م�ن دي�ونبدأ العمل فيھا قبل انقضاء الشركة، كما يلتزم خBل ھذه المرحلة قبض ما للش

وخلص إلى أن إنھاء الشركة يقتضى كذلك تحويل كل أصول الشركات وممتلكاتھا من عقار ومنقول إلى نق�ود س�ائلة

  .)3("التصفية

تصفية معناھا مجموعة اIعمال التي تھدف إلى إلى أن ال –في إطار إبراز معنى التصفية  –وذھب جانب رابع من الفقه 

إنھاء العمليات الجارية للشركة، وتسوية كافة حقوقھا وديونھا، بقصد تحديد الصافي من أموالھا لقسمته بين الشركاء

في إطار بعض العبارات أمعن في الد,لة في ھ�ذا الش�أن  –وقضت محكمة النقض المصرية 
مليات الBزمة لتحديد صافى أموال الشركة الذي يوزع على الش�ركاء بطري�ق القس�مة بع�د اس�تيفاء الحق�وق وس�داد ال�ديون وبي�ع 

موض�وع دع�وى التص�فية، أي الش�يء المتن�ازع : " كما قضت ذات المحكمة في حكم آخر لھا أن. )5("

ال الش�ركة المطل�وب تص�فيتھا وق�ت التص�فية، ومنھ�ا المقوم�ات المادي�ة والمعنوي�ة للمح�ل عليه في ھ�ذه ال�دعوى، ھ�و مجم�وع أم�و

  .)6("التجاري المملوكة للشركاء تحقيقاً Iغراض التصفية

واIصل أن تتم أعمال التصفية طبقاً لما ھو منصوص عليه في عقد الشركة طالم�ا ل�م يتض�من بن�داً يخ�الف النظ�ام الع�ام
إذا اتفق الشركاء فيما بينھم على طريق�ة معين�ة تج�رى بھ�ا التص�فية، ف�إن : " إلى أنه –في ھذا الصدد 

  .)7("ھذا ا,تفاق يكون ملزماً لھم متى كان , يخالف قاعدة من قواعد النظام العام

                                         

Üa@çíäbÕÜa@LñŠbvn@L‹“åÝÜ@Ša†@‹Øˆ@çì†@L™b©a@Ëb�ÕÜa@pbØ‹’@ðäbrÜa@lbnÙÜa@L
@L¶ìÿa@óÉj�Üa@Lóïi‹ÉÜa@ó›éåÜa@Ša†@LóîŠbvnÜa@pbØ‹“Üa@L‡îbÔ@4a@‡jÈ@ovéi@‡á«1997@™@L

—¾a@çíäbÕÜa@À@ó–b©a@óîŠbvnÜa@pbØ‹“Üa@Læî‡Üa@õ‹?@@þ–@LóïäbrÜa@óÉj�Üa@Lò‹èbÕÜbi@óïi‹ÉÜa@ó›éåÜa@Ša†@Lñ‹
@LóîŠ‡åÙ?fibi@ò‡î‡§a@óÉàb§a@Ša†@LóîŠbvnÜa@pbØ‹“Üa@L2009@™@L79

28@@íîbà1990†@ÒÜüà@À@òŠí“åà@LGÕåÜa@ãbÙyc@óÈíáª@L@N™@Lôå)y@‡¼c
31@@‘Šbà1979@óå)Üa@LGÕåÜa@ãbÙyc@óÈíáª@L30@@™@Lóï÷b›Ô997

10@@íïäíî1965@óå)Üa@LGÕåÜa@ãbÙyc@óÈíáª@L16@@™@Lóï÷b›Ô752

                                       

 

http://dx.doi.org/10.25098/3.1.29   

يتم استعراض الجوانب القانونية للتصفية من خBل ثBثة مطالب سنتناول المقصود بالتصفية وذلك في المطلب ا,ول، 
با,ضافة الى مبررات احتفاظ الشركة للشخصية المعنوية في المطلب الثاني، فضB عن المركز القانوني للمصفي وكيفية تعينه 

وحدود اختصاصاته في المطلب الثالث وذلك 

ذھب جانب من الفقه إلى أن تصفية الشركة يقصد بھا حصر موجوداتھا واستيفاء حقوقھ�ا والوف�اء ب�ديونھا تمھي�داً لتحدي�د 

من أموال الشركة  –الصافي 

كما ذھب جانب آخر من الفقه إلى أنه يقصد بال
وقف عملياتھا الجارية أو إنھائھا، واستيفاء حقوقھا قبل الغير، وبسداد ديونھا، وذلك بغية تحويل كافة موجودات الشركة إل�ى نق�ود، 

)2(تمھيداً لقسمتھا بين الشركاء

وكذلك ذھب جانب ثالث من الفقه 
كان سبب ھذا ا,نقضاء ضرورة قسمة أموالھا بين الشركاء

بدأ العمل فيھا قبل انقضاء الشركة، كما يلتزم خBل ھذه المرحلة قبض ما للش
وخلص إلى أن إنھاء الشركة يقتضى كذلك تحويل كل أصول الشركات وممتلكاتھا من عقار ومنقول إلى نق�ود س�ائلة

التصفية"العمليات جميعاً بعملية 

وذھب جانب رابع من الفقه 

إنھاء العمليات الجارية للشركة، وتسوية كافة حقوقھا وديونھا، بقصد تحديد الصافي من أموالھا لقسمته بين الشركاء

وقضت محكمة النقض المصرية 
مليات الBزمة لتحديد صافى أموال الشركة الذي يوزع على الش�ركاء بطري�ق القس�مة بع�د اس�تيفاء الحق�وق وس�داد ال�ديون وبي�ع الع

"مال الشركة منقو,ً أو عقاراً 

عليه في ھ�ذه ال�دعوى، ھ�و مجم�وع أم�و

التجاري المملوكة للشركاء تحقيقاً Iغراض التصفية

واIصل أن تتم أعمال التصفية طبقاً لما ھو منصوص عليه في عقد الشركة طالم�ا ل�م يتض�من بن�داً يخ�الف النظ�ام الع�ام
في ھذا الصدد  –قض وقد ذھبت محكمة الن

ھذا ا,تفاق يكون ملزماً لھم متى كان , يخالف قاعدة من قواعد النظام العام
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اIحك�ام المق�ررة ف�ي الق�انون  –طبق�اً لم�ا ارت�أه جان�ب م�ن الفق�ه 
 1981لس��نة  159بالنس��بة لش��ركات اIش��خاص وق��انون الش��ركات المص��ري رق��م 

  .)8(بالنسبة لشركات المساھمة، والتوصية باIسھم والشركات ذات المسؤولية

تكملت مقومات وجودھا قانوناً واكتسبت الشخصية المعنوي�ة ث�م انقض�ت أو 

كما أن التصفية تعد نتيجة حتمية ,نقضاء الشركة، فل�يس بمق�دور الش�ركاء، ول�و أجمع�وا عل�ى ذل�ك، تقري�ر ع�دم تص�فية 
  .رغم إرادتھم من جانب المحكمة

  مبررات احتفاظ الشركة تحت التصفية للشخصية المعنوية وحدودھا وا,ثار المترتبة على ذلك

يثور التساؤل عن مدى تمتع الشركة بالشخصية المعنوية إبان التصفية، ومب�ررات احتف�اظ الش�ركة بالشخص�ية المعنوي�ة، 
واMثار المترتبة احتفاظ الشركة بالشخصية المعنوية؟ ويتم اFجابة على كل ھذه التساؤ,ت من خ�Bل 

  مبررات استمرار الشخصية المعنوية للشركة

ط��ق ، غي��ر أن ھ��ذا المن)9(اIص��ل أن الشخص��ية المعنوي��ة للش��ركة تنتھ��ى بمج��رد انقض��ائھا لس��بب م��ن اIس��باب ا,نقض��اء

يص�طدم بض�رورات عملي�ة؛ إذ تتطل�ب التص�فية اتخ�اذ بع�ض اFج�راءات 
كإنجاز اIعمال الجارية، واستيفاء حق�وق الش�ركة ووف�اء م�ا عليھ�ا م�ن دي�ون، وھ�ذا يتطل�ب بق�اء الشخص�ية المعنوي�ة حت�ى تنتھ�ى 

إلى أن زوال شخصية الشركة بمجرد انقضائھا من ش�أنه 
أن تصبح أموال الشركة ملكاً شائعاً بين الشركاء، وفي ھ�ذه الحال�ة يج�وز ل�دائني الش�ركاء الشخص�يين مزاحم�ة دائن�ي الش�ركة ف�ي 

أن الشركة مت�ى انتھ�ت : " إطار بعض الحيثيات أمعن في الد,لة بشأن المبررات
زال شخصھا المعنوى ووجب ا,متناع عن إجراء أي عمل جديد من أعمالھ�ا، و, يبق�ى ب�ين الش�ركاء م�ن عBق�ة إ, ك�ونھم مBك�اً 
كاء عل�ى أن�ه لم�ا ك�ان اIخ�ذ بھ�ذا الق�ول عل�ى 
إطBقه يُضار به الشركاء ودائن�وا الش�ركة عل�ى الس�واء إذا يض�طر ك�ل ش�ريك إل�ى مطالب�ة ك�ل م�دين للش�ركة بنص�يبه ف�ي ال�دين، 

 –ر لتجن�ب ك�ل ھ�ذه المض�ا –ويضطر كل دائن إلى مطالبة كل شريك بنصيبه في الدين، إلى غير ذلك، لھذا وجب بطبيعة الح�ال 

  حدود الشخصية المعنوية للشركة تحت التصفية
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طبق�اً لم�ا ارت�أه جان�ب م�ن الفق�ه  –وإذا خB العقد من حكم خ�اص بش�أن التص�فية اتبع�ت 
بالنس��بة لش��ركات اIش��خاص وق��انون الش��ركات المص��ري رق��م ) 537إل��ى  533الم��واد م��ن 

بالنسبة لشركات المساھمة، والتوصية باIسھم والشركات ذات المسؤولية

تكملت مقومات وجودھا قانوناً واكتسبت الشخصية المعنوي�ة ث�م انقض�ت أو ويراعى أن التصفية , ترد إ, على شركة اس
  .طلب حلھا وفقاً Iحكام القانون

كما أن التصفية تعد نتيجة حتمية ,نقضاء الشركة، فل�يس بمق�دور الش�ركاء، ول�و أجمع�وا عل�ى ذل�ك، تقري�ر ع�دم تص�فية 
رغم إرادتھم من جانب المحكمة الشركة، بعد حلھا، وعدم تعيين مصف لھا، وإ, تم تعيين مصفى

  المطلب الثاني

مبررات احتفاظ الشركة تحت التصفية للشخصية المعنوية وحدودھا وا,ثار المترتبة على ذلك

يثور التساؤل عن مدى تمتع الشركة بالشخصية المعنوية إبان التصفية، ومب�ررات احتف�اظ الش�ركة بالشخص�ية المعنوي�ة، 
واMثار المترتبة احتفاظ الشركة بالشخصية المعنوية؟ ويتم اFجابة على كل ھذه التساؤ,ت من خ�Bل ونطاق حدود تلك الشخصية، 

  الفرع ا'ول

مبررات استمرار الشخصية المعنوية للشركة

اIص��ل أن الشخص��ية المعنوي��ة للش��ركة تنتھ��ى بمج��رد انقض��ائھا لس��بب م��ن اIس��باب ا,نقض��اء

يص�طدم بض�رورات عملي�ة؛ إذ تتطل�ب التص�فية اتخ�اذ بع�ض اFج�راءات  –طبقاً لما ذھب إليه جانب من الفقه 
كإنجاز اIعمال الجارية، واستيفاء حق�وق الش�ركة ووف�اء م�ا عليھ�ا م�ن دي�ون، وھ�ذا يتطل�ب بق�اء الشخص�ية المعنوي�ة حت�ى تنتھ�ى 

إلى أن زوال شخصية الشركة بمجرد انقضائھا من ش�أنه  –في إطار إضافة مبرر آخر  –آخر من الفقه 
أن تصبح أموال الشركة ملكاً شائعاً بين الشركاء، وفي ھ�ذه الحال�ة يج�وز ل�دائني الش�ركاء الشخص�يين مزاحم�ة دائن�ي الش�ركة ف�ي 

إطار بعض الحيثيات أمعن في الد,لة بشأن المبررات في –كما قضت محكمة النقض بمصر 
زال شخصھا المعنوى ووجب ا,متناع عن إجراء أي عمل جديد من أعمالھ�ا، و, يبق�ى ب�ين الش�ركاء م�ن عBق�ة إ, ك�ونھم مBك�اً 

كاء عل�ى أن�ه لم�ا ك�ان اIخ�ذ بھ�ذا الق�ول عل�ى على الشيوع لموجوداتھا، و, يبقى للشركة مال منفصل عن اIموال الشخصية للشر
إطBقه يُضار به الشركاء ودائن�وا الش�ركة عل�ى الس�واء إذا يض�طر ك�ل ش�ريك إل�ى مطالب�ة ك�ل م�دين للش�ركة بنص�يبه ف�ي ال�دين، 

ويضطر كل دائن إلى مطالبة كل شريك بنصيبه في الدين، إلى غير ذلك، لھذا وجب بطبيعة الح�ال 

  .)12("اعتبار الشركة قائمة محتفظة بشخصيتھا حكماً , حقيقة لكى يمكن تصفيتھا

  الفرع الثاني

حدود الشخصية المعنوية للشركة تحت التصفية
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وإذا خB العقد من حكم خ�اص بش�أن التص�فية اتبع�ت 
الم��واد م��ن (الم��دني المص��ري 

بالنسبة لشركات المساھمة، والتوصية باIسھم والشركات ذات المسؤولية) 154 – 137المواد (

ويراعى أن التصفية , ترد إ, على شركة اس
طلب حلھا وفقاً Iحكام القانون

كما أن التصفية تعد نتيجة حتمية ,نقضاء الشركة، فل�يس بمق�دور الش�ركاء، ول�و أجمع�وا عل�ى ذل�ك، تقري�ر ع�دم تص�فية 
الشركة، بعد حلھا، وعدم تعيين مصف لھا، وإ, تم تعيين مصفى

مبررات احتفاظ الشركة تحت التصفية للشخصية المعنوية وحدودھا وا,ثار المترتبة على ذلك

يثور التساؤل عن مدى تمتع الشركة بالشخصية المعنوية إبان التصفية، ومب�ررات احتف�اظ الش�ركة بالشخص�ية المعنوي�ة، 
ونطاق حدود تلك الشخصية، 

  :الفروع اMتية

اIص��ل أن الشخص��ية المعنوي��ة للش��ركة تنتھ��ى بمج��رد انقض��ائھا لس��بب م��ن اIس��باب ا,نقض��اء

طبقاً لما ذھب إليه جانب من الفقه  –القانوني المجرد 
كإنجاز اIعمال الجارية، واستيفاء حق�وق الش�ركة ووف�اء م�ا عليھ�ا م�ن دي�ون، وھ�ذا يتطل�ب بق�اء الشخص�ية المعنوي�ة حت�ى تنتھ�ى 

  .)10(أعمال التصفية

آخر من الفقه  كما ذھب جانب
أن تصبح أموال الشركة ملكاً شائعاً بين الشركاء، وفي ھ�ذه الحال�ة يج�وز ل�دائني الش�ركاء الشخص�يين مزاحم�ة دائن�ي الش�ركة ف�ي 

  .)11(التنفيذ على أموالھا

كما قضت محكمة النقض بمصر 
زال شخصھا المعنوى ووجب ا,متناع عن إجراء أي عمل جديد من أعمالھ�ا، و, يبق�ى ب�ين الش�ركاء م�ن عBق�ة إ, ك�ونھم مBك�اً 

على الشيوع لموجوداتھا، و, يبقى للشركة مال منفصل عن اIموال الشخصية للشر
إطBقه يُضار به الشركاء ودائن�وا الش�ركة عل�ى الس�واء إذا يض�طر ك�ل ش�ريك إل�ى مطالب�ة ك�ل م�دين للش�ركة بنص�يبه ف�ي ال�دين، 

ويضطر كل دائن إلى مطالبة كل شريك بنصيبه في الدين، إلى غير ذلك، لھذا وجب بطبيعة الح�ال 

اعتبار الشركة قائمة محتفظة بشخصيتھا حكماً , حقيقة لكى يمكن تصفيتھا
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لما كان ثبوت الشخصية المعنوية للشركة في فترة التصفية جاء على سبيل ا,س�تثناء، أو بمعن�ى أدق طبق�اً لم�ا قض�ت ب�ه 

، كما أن ثبوت تلك الشخصية )13("اعتبار الشركة قائمة محتفظة بشخصيتھا حكماً , حقيقة لكى يمكن تصفيتھا

أوحت به ضرورة عملية، فإن الضرورة تقدر بقدرھا، ومن ثم فإن الشركة تتمتع 

ف�إن الشخص�ية المعنوي�ة للش�ركة تع�د مح�دودة بفت�رة 

. عم��ال الBزم��ة للتص��فيةمح��دودة باI –أيض��اً 

  .)16(إ, لحاجات التصفية –بعد حلھا 

ف�إن الش�ركة تح�ت التص�فية ف�B تلت�زم بھ�ا الش�ركة Iن 

إن المصفي وإن كان , يحق له إبان التصفية، بأعم�ال جدي�دة لحس�اب الش�ركة 
كقاعدة عامة، إ, أنه يقوم بأعمال جديدة على سبيل ا,ستثناء إذا كان�ت ھ�ذه اIعم�ال تقض�يھا الض�رورة لتص�فية اIش�غال المعلق�ة، 

ل�يس للمص�فى أن يب�دأ أعم�ا,ً جدي�دة : "من القانون المدني التي تنص على أنه

م�ن ق�انون ) 138(م�ن الق�انون الم�دني، والم�ادة 

إلى أن ھاتين المادتين تنطوي عل�ى قاع�دة منطقي�ة، Iن إج�راء التص�فية يس�تلزم القي�ام بالعدي�د 
ھذا فضBً عن أن اFبق�اء عل�ى . من التصرفات باسم الشركة، و, يمكن تصور ذلك إ, إذا تمتعت ھذه اIخيرة بالشخصية المعنوية

لتصفية يحول دون صيرورة أموالھا، بمجرد ا,نقضاء، مملوكة للشركاء على الشيوع، ويحول بالت�الي 

عل�ى ح�د تعبي�ر  –فبقاء شخص�ية الش�ركة . 

@Lò‹èbÕÜbi@êjèì@4a@‡jÈ@‡ï?@ójnÙà@Lßìÿa@öf§a@LñŠbvnÜa@çíäbÕÜa@À@fuí¾a@L¶1970™@L470N 
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= Cass-com, 15 Novembre 1994, Bulletin des Arrets de la cour de cassation (Chambre

Commercial), Joly 1995, p. 47.
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لما كان ثبوت الشخصية المعنوية للشركة في فترة التصفية جاء على سبيل ا,س�تثناء، أو بمعن�ى أدق طبق�اً لم�ا قض�ت ب�ه 

اعتبار الشركة قائمة محتفظة بشخصيتھا حكماً , حقيقة لكى يمكن تصفيتھا

أوحت به ضرورة عملية، فإن الضرورة تقدر بقدرھا، ومن ثم فإن الشركة تتمتع  –طبقاًَ◌ لما ذھب إليه جانب من الفقه 

  .)14(ياً خBل ھذه الفترة بشخصية محدودة زمنياً وموضوع

ف�إن الشخص�ية المعنوي�ة للش�ركة تع�د مح�دودة بفت�رة  –طبقاً لم�ا قض�ت محكم�ة ال�نقض المص�رية  –فمن الناحية الزمنية 

  .)15(التصفية فحسب، فإذا انقضت ھذه الفترة زالت شخصية الشركة نھائياً 

أيض��اً  –أم��ا م��ن الناحي��ة الموض��وعية، ف��إن الشخص��ية المعنوي��ة للش��ركة تع��د 

بعد حلھا  –, تستمر  –طبقاً لما قضت به محكمة النقض الفرنسية 

ف�إن الش�ركة تح�ت التص�فية ف�B تلت�زم بھ�ا الش�ركة Iن  –وطبقاً لما ذھب جانب من الفق�ه  –أما بالنسبة لZعمال الجديدة 

  .)17(ة لتلك اIعمال

إن المصفي وإن كان , يحق له إبان التصفية، بأعم�ال جدي�دة لحس�اب الش�ركة  –مع كل التقدير للفقيه الكبير 
كقاعدة عامة، إ, أنه يقوم بأعمال جديدة على سبيل ا,ستثناء إذا كان�ت ھ�ذه اIعم�ال تقض�يھا الض�رورة لتص�فية اIش�غال المعلق�ة، 

من القانون المدني التي تنص على أنه) 535(من المادة ) 1(ذلك بالفقرة رقم 

  ".للشركة، إ, أن تكون ,زمة Fتمام أعمال سابقة

م�ن الق�انون الم�دني، والم�ادة ) 553(ف�ي إط�ار تعقيب�ه عل�ى الم�ادة  –وقد ذھب جان�ب آخ�ر م�ن الفق�ه 

إلى أن ھاتين المادتين تنطوي عل�ى قاع�دة منطقي�ة، Iن إج�راء التص�فية يس�تلزم القي�ام بالعدي�د  –لشركات المصري سالفتي الذكر 
من التصرفات باسم الشركة، و, يمكن تصور ذلك إ, إذا تمتعت ھذه اIخيرة بالشخصية المعنوية

لتصفية يحول دون صيرورة أموالھا، بمجرد ا,نقضاء، مملوكة للشركاء على الشيوع، ويحول بالت�الي 

. )18(دون مزاحمة دائني الشركاء الشخصيين لدائني الشركة في التنفيذ على ھذه اIموال
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Cour de Cassation, Chambre Commerciale [here in after Cass-com], 21 J
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com, 15 Novembre 1994, Bulletin des Arrets de la cour de cassation (Chambre

Commercial), Joly 1995, p. 47. 
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لما كان ثبوت الشخصية المعنوية للشركة في فترة التصفية جاء على سبيل ا,س�تثناء، أو بمعن�ى أدق طبق�اً لم�ا قض�ت ب�ه 

اعتبار الشركة قائمة محتفظة بشخصيتھا حكماً , حقيقة لكى يمكن تصفيتھا " ...محكمة النقض 

طبقاًَ◌ لما ذھب إليه جانب من الفقه  –للشركة 

خBل ھذه الفترة بشخصية محدودة زمنياً وموضوع

فمن الناحية الزمنية 

التصفية فحسب، فإذا انقضت ھذه الفترة زالت شخصية الشركة نھائياً 

أم��ا م��ن الناحي��ة الموض��وعية، ف��إن الشخص��ية المعنوي��ة للش��ركة تع��د 

طبقاً لما قضت به محكمة النقض الفرنسية  –فشخصية الشركة 

أما بالنسبة لZعمال الجديدة 

ة لتلك اIعمالالشركة غير موجودة بالنسب

مع كل التقدير للفقيه الكبير  –بيد نرى 
كقاعدة عامة، إ, أنه يقوم بأعمال جديدة على سبيل ا,ستثناء إذا كان�ت ھ�ذه اIعم�ال تقض�يھا الض�رورة لتص�فية اIش�غال المعلق�ة، 

ذلك بالفقرة رقم ونستدل على 

للشركة، إ, أن تكون ,زمة Fتمام أعمال سابقة

وقد ذھب جان�ب آخ�ر م�ن الفق�ه 

لشركات المصري سالفتي الذكر ا
من التصرفات باسم الشركة، و, يمكن تصور ذلك إ, إذا تمتعت ھذه اIخيرة بالشخصية المعنوية

لتصفية يحول دون صيرورة أموالھا، بمجرد ا,نقضاء، مملوكة للشركاء على الشيوع، ويحول بالت�الي شخصية الشركة أثناء فترة ا

دون مزاحمة دائني الشركاء الشخصيين لدائني الشركة في التنفيذ على ھذه اIموال
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سبة لدائني الشركة الذين تعاملوا مع شخص معنوي له ذمته المستقلة عن 

أو  –وھ��و ش��خص " المص��في"مت��ى انقض��ت الش��ركة ودخل��ت مرحل��ة التص��فية انتھ��ت س��لطة م��ديرھا، وح��ل ب��د,ً من��ه 
من خ�Bل بع�ض الجوان�ب القانوني�ة ذات الص�لة، وذل�ك ف�ي 

  .تعيين المصفي؟ يتم اختيار المصفي بواسطة الشركاء أو بواسطة القضاء

جرى العمل على أن يقوم بأعمال التصفية مص�فى واح�د أو أكث�ر ي�تم تعيين�ه ف�ي عق�د الش�ركة، ف�إن أخف�ى اIم�ر تعيين�ه، 
وذھب جانب م�ن الفق�ه إل�ى أن ھ�ذا الحك�م ينطب�ق عل�ى ش�ركات اIش�خاص 
. ذا كان حل الشركة اتفاقياً فأن ذات اIغلبية المطلوبة Fنھاء الشركة تك�ون ,زم�ة لتعي�ين المص�فى

فإذا تضمن عقد الشركة شروطاً خاصة بتعيين المصفى، أو بمن يملك سلطة التعيين، فإن ھذه الشروط تتبع دون غيرھ�ا، 

ويجوز أن يك�ون المص�فى شخص�اً معنوي�اً . 

ك، وي�تم التعي�ين بق�رار م�ن أغلبي�ة الجمعي�ة 

أن إجراءات التص�فية اFختياري�ة  –في إطار التعليق على ما جاء بحيثيات الحكم المذكور بعاليه 
التص�فية ا,تفاقي�ة، أم�ا المنصوص عليھا في العقد والتى تتم إما بإجماع آراء الشركاء أو بأغلبية الحصص، إنما تنصرف فقط إل�ى 

إذا فش�لت، وط��رح اIم�ر عل��ى القض�اء، وأن المحكم��ة المختص�ة تك��ون ص��احبة الكلم�ة ف��ي اختي�ار طريق��ة التص�فية، ومنھ��ا تحدي��د 

  .فإذا لم يتفق الشركاء على تعيين المصفى فالمحكمة ھي التي تعينه وھو ما يتم تناوله

على تعيينه، فتع�ين المحكم�ة مص�فى أو أكث�ر بن�اء عل�ى طل�ب 

@Lò‹èbÕÜbi@óïi‹ÉÜa@ó›éåÜa@Ša†@LóîŠbvnÜa@pbØ‹“Üa@LçaíšŠ@âïÉä@fîbÐ2000O2001@™@L152N 
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سبة لدائني الشركة الذين تعاملوا مع شخص معنوي له ذمته المستقلة عن ھو وحده الذي يتفق واحترام الحقوق المكت

  المطلب الثالث

 المركز القانوني للمصفي

مت��ى انقض��ت الش��ركة ودخل��ت مرحل��ة التص��فية انتھ��ت س��لطة م��ديرھا، وح��ل ب��د,ً من��ه 
من خ�Bل بع�ض الجوان�ب القانوني�ة ذات الص�لة، وذل�ك ف�ي " المصفي " تناول الذي يعھد إليه بتصفية الشركة، ويتم 

  الفرع ا�ول

  تعيين المصفى وعزله

تعيين المصفي؟ يتم اختيار المصفي بواسطة الشركاء أو بواسطة القضاء حق من يملك.. يثور التساؤل في ھذا المقام 

  صفي بواسطة الشركاء

جرى العمل على أن يقوم بأعمال التصفية مص�فى واح�د أو أكث�ر ي�تم تعيين�ه ف�ي عق�د الش�ركة، ف�إن أخف�ى اIم�ر تعيين�ه، 
وذھب جانب م�ن الفق�ه إل�ى أن ھ�ذا الحك�م ينطب�ق عل�ى ش�ركات اIش�خاص . فيعين المصفى عن طريق الشركاء بأغلبية اIصوات

ذا كان حل الشركة اتفاقياً فأن ذات اIغلبية المطلوبة Fنھاء الشركة تك�ون ,زم�ة لتعي�ين المص�فىوغيرھا من أنواع الشركات، فإ
  .وقد يكون المصفى أحد الشركاء أو شخصاً أجنبياً عن الشركة

فإذا تضمن عقد الشركة شروطاً خاصة بتعيين المصفى، أو بمن يملك سلطة التعيين، فإن ھذه الشروط تتبع دون غيرھ�ا، 

  .)20(يستطيع الشركاء إدخال التعديل عليھا إ, بإتباع إجراءات تعديل عقد الشركة

. فإذا لم يتضمن العقد شيئاً من ذلك، تطبق اIحكام الواردة في قانون الشركات

ك، وي�تم التعي�ين بق�رار م�ن أغلبي�ة الجمعي�ة م�ا ل�م يق�رر نظ�ام الش�ركة خ�Bف ذل� )21(كما لو عھد بتصفية الشركة إلى شركة أخرى

في إطار التعليق على ما جاء بحيثيات الحكم المذكور بعاليه  -ويرى جانب من الفقه 
المنصوص عليھا في العقد والتى تتم إما بإجماع آراء الشركاء أو بأغلبية الحصص، إنما تنصرف فقط إل�ى 

إذا فش�لت، وط��رح اIم�ر عل��ى القض�اء، وأن المحكم��ة المختص�ة تك��ون ص��احبة الكلم�ة ف��ي اختي�ار طريق��ة التص�فية، ومنھ��ا تحدي��د 

فإذا لم يتفق الشركاء على تعيين المصفى فالمحكمة ھي التي تعينه وھو ما يتم تناوله

  تعيين المصفي بواسطة القضاء

  :يعھد إلى المحكمة بأمر تعيين المصفي في ثBث حا,ت

على تعيينه، فتع�ين المحكم�ة مص�فى أو أكث�ر بن�اء عل�ى طل�ب ) أو جمعيتھم العمومية(إذا لم يتفق الشركاء 
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ھو وحده الذي يتفق واحترام الحقوق المكت –الفقيه الكبير 

  .)19(ذمم الشركاء

مت��ى انقض��ت الش��ركة ودخل��ت مرحل��ة التص��فية انتھ��ت س��لطة م��ديرھا، وح��ل ب��د,ً من��ه 
الذي يعھد إليه بتصفية الشركة، ويتم  –اIشخاص 

  :إطار من الفروع اMتية

  تعين المصفي: او�

يثور التساؤل في ھذا المقام 

صفي بواسطة الشركاءتعيين الم -1

جرى العمل على أن يقوم بأعمال التصفية مص�فى واح�د أو أكث�ر ي�تم تعيين�ه ف�ي عق�د الش�ركة، ف�إن أخف�ى اIم�ر تعيين�ه، 
فيعين المصفى عن طريق الشركاء بأغلبية اIصوات

وغيرھا من أنواع الشركات، فإ
وقد يكون المصفى أحد الشركاء أو شخصاً أجنبياً عن الشركة

فإذا تضمن عقد الشركة شروطاً خاصة بتعيين المصفى، أو بمن يملك سلطة التعيين، فإن ھذه الشروط تتبع دون غيرھ�ا، 

يستطيع الشركاء إدخال التعديل عليھا إ, بإتباع إجراءات تعديل عقد الشركة و,

فإذا لم يتضمن العقد شيئاً من ذلك، تطبق اIحكام الواردة في قانون الشركات

كما لو عھد بتصفية الشركة إلى شركة أخرى

  .)22(العمومية

ويرى جانب من الفقه 
المنصوص عليھا في العقد والتى تتم إما بإجماع آراء الشركاء أو بأغلبية الحصص، إنما تنصرف فقط إل�ى 

إذا فش�لت، وط��رح اIم�ر عل��ى القض�اء، وأن المحكم��ة المختص�ة تك��ون ص��احبة الكلم�ة ف��ي اختي�ار طريق��ة التص�فية، ومنھ��ا تحدي��د 

فإذا لم يتفق الشركاء على تعيين المصفى فالمحكمة ھي التي تعينه وھو ما يتم تناوله.)23(شخصية المصفي

تعيين المصفي بواسطة القضاء -2

يعھد إلى المحكمة بأمر تعيين المصفي في ثBث حا,ت

إذا لم يتفق الشركاء : الحالة ا'ولى
  .يقدمه أحد الشركاء
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لت�ي يتف�ق عليھ�ا اIط�راف تص�فية المح�ل التج�اري ت�تم بالطريق�ة ا
جميعاً، وفي حالة عدم ا,تفاق يصفى المحل بمعرفة مصف تختاره أغلبية اIطراف بقدر حصصھم، وإ, فتك�ون التص�فية قض�ائية 

لش�ركاء أو فإن مفاد ھذا النص أن إجراءات التصفية ا,ختيارية المنصوص عليھا في العق�د والت�ي ت�تم إم�ا بإجم�اع آراء ا
بأغلبية الحصص إنما تنصرف فقط إلى التصفية ا,تفاقية، أما إذا فشلت وطرح اIمر عل�ى القض�اء ف�إن المحكم�ة المختص�ة تك�ون 

مص�فياً، وق�ام ب�ين الش�ركاء خ�Bف مس�تحكم 

ھي إذا قضى ببطBن الشركة ونتج عن ھذا البطBن شركة فعلي�ة ف�ي ھ�ذه الحال�ة تع�ين المحكم�ة المص�فى 
وي�رى جان�ب م�ن . مدني مصري ولو كان غير شريك

الفقه أن ما جاء بنص ھذه المادة بشأن طريقة التصفية وجواز تحديدھا بناء على طلب كل ذي شأن أم�ر منتق�د؛ إذ م�ن المحتم�ل أن 
لمحكم�ة ت�رجيح إح�دى الط�رق المتعارض�ة 

حال�ة ص�دور "أن�ه ف�ي ) 139/2(لكى تتم على أساسھا التصفية، وقد تفادى قانون الشركات المصري ھذا النقض وق�رر ف�ي الم�ادة 

  ".حكم بحل الشركة أو بطBنھا تبين المحكمة طريقة التصفية كما تعين المصفى وتحدد أتعابه

مقابBً، أى أجراً، نظي�ر قيام�ه بأعم�ال التص�فية وخل�ص 
إلى أن التصفية ليست من أعمال التبرع، إنما تكون بأجر، وتحدد أتعاب المصفي في وثيقة تعيينه فإذا لم تحدد أجرة المص�في تق�وم 

ب�ذات الطريق�ة  –كقاع�دة عام�ة  –كما سبق اFشارة إليه كان عن تعيين المصفى، أما عن عزله، فإنه يتم ع�زل المص�فى 
النص�ف زائ�د (بي�ة مطلق�ة أو بأغل) كأغلبي�ة الثلث�ين أو ثBث�ة أرب�اع
أو بعبارة أخرى، فإن عزل يكون . أيضاً اFجماع أو أغلبية الموصوفة أو أغلبية مطلقة حسب اIحوال

بع��زل وق��د ذھ��ب جان��ب م��ن الفق��ه إل��ى أن��ه يج��وز للمحكم��ة بن��اء عل��ى طل��ب أح��د الش��ركاء وIس��باب معقول��ة أن تقض��ى 
المص��فى، وك��ل ق��رار أو حك��م بع��زل المص��فى يج��ب أن يش��تمل عل��ى تعي��ين م��ن يح��ل محل��ه، ويش��ھر ع��زل المص��فى ف��ي الس��جل 
التجاري، وفي صحيفة الشركات، و, تحتج به قبل الغير إ, من تاريخ الشھر في السجل التجاري، ويسرى ھذا الحك�م عل�ى جمي�ع 
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تص�فية المح�ل التج�اري ت�تم بالطريق�ة ا: " وقد قضت محكم�ة ال�نقض ف�ي ھ�ذا الش�أن عل�ى أن
جميعاً، وفي حالة عدم ا,تفاق يصفى المحل بمعرفة مصف تختاره أغلبية اIطراف بقدر حصصھم، وإ, فتك�ون التص�فية قض�ائية 

فإن مفاد ھذا النص أن إجراءات التصفية ا,ختيارية المنصوص عليھا في العق�د والت�ي ت�تم إم�ا بإجم�اع آراء ا
بأغلبية الحصص إنما تنصرف فقط إلى التصفية ا,تفاقية، أما إذا فشلت وطرح اIمر عل�ى القض�اء ف�إن المحكم�ة المختص�ة تك�ون 

  .)24("صاحبة الكلمة في اختيار طريقة التصفية ومنھا تحديد شخصية المصفى

مص�فياً، وق�ام ب�ين الش�ركاء خ�Bف مس�تحكم ھي حالة ما إذا ن�ص عق�د الش�ركة عل�ى تعي�ين أح�د الش�ركاء 

  .)25(راً، فعندئذ تعين المحكمة مصفياً غريباً عنھم

ھي إذا قضى ببطBن الشركة ونتج عن ھذا البطBن شركة فعلي�ة ف�ي ھ�ذه الحال�ة تع�ين المحكم�ة المص�فى 
مدني مصري ولو كان غير شريك) 534/3(طبقاً للمادة  –ن وتحدد طريقة التصفية بناء على طلب كل ذي شأ

الفقه أن ما جاء بنص ھذه المادة بشأن طريقة التصفية وجواز تحديدھا بناء على طلب كل ذي شأن أم�ر منتق�د؛ إذ م�ن المحتم�ل أن 
لمحكم�ة ت�رجيح إح�دى الط�رق المتعارض�ة تتعدد طلبات ذي الشأن وتتناقض الطرق المطروحة Fجراء التصفية ويتعين ھنا عل�ى ا

لكى تتم على أساسھا التصفية، وقد تفادى قانون الشركات المصري ھذا النقض وق�رر ف�ي الم�ادة 

حكم بحل الشركة أو بطBنھا تبين المحكمة طريقة التصفية كما تعين المصفى وتحدد أتعابه

  حقوق المصفى والتزاماته

مقابBً، أى أجراً، نظي�ر قيام�ه بأعم�ال التص�فية وخل�ص  –طبقاً لما ارتأه جانب من الفقه  –اIصل أن يتلقى المصفى 
إلى أن التصفية ليست من أعمال التبرع، إنما تكون بأجر، وتحدد أتعاب المصفي في وثيقة تعيينه فإذا لم تحدد أجرة المص�في تق�وم 

I26(عمال التي يقوم بھا المصفى وخبرتهالمحكمة بتحديدھا في ضوء طبيعة ا(.  

كما سبق اFشارة إليه كان عن تعيين المصفى، أما عن عزله، فإنه يتم ع�زل المص�فى 
كأغلبي�ة الثلث�ين أو ثBث�ة أرب�اع(التي عين بھ�ا، ف�إن ك�ان تعيين�ه باFجم�اع أو بأغلبي�ة موص�وفة 

أيضاً اFجماع أو أغلبية الموصوفة أو أغلبية مطلقة حسب اIحوال

وق��د ذھ��ب جان��ب م��ن الفق��ه إل��ى أن��ه يج��وز للمحكم��ة بن��اء عل��ى طل��ب أح��د الش��ركاء وIس��باب معقول��ة أن تقض��ى 
المص��فى، وك��ل ق��رار أو حك��م بع��زل المص��فى يج��ب أن يش��تمل عل��ى تعي��ين م��ن يح��ل محل��ه، ويش��ھر ع��زل المص��فى ف��ي الس��جل 
التجاري، وفي صحيفة الشركات، و, تحتج به قبل الغير إ, من تاريخ الشھر في السجل التجاري، ويسرى ھذا الحك�م عل�ى جمي�ع 
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وقد قضت محكم�ة ال�نقض ف�ي ھ�ذا الش�أن عل�ى أن
جميعاً، وفي حالة عدم ا,تفاق يصفى المحل بمعرفة مصف تختاره أغلبية اIطراف بقدر حصصھم، وإ, فتك�ون التص�فية قض�ائية 

  .بمعرفة المحكمة المختصة

فإن مفاد ھذا النص أن إجراءات التصفية ا,ختيارية المنصوص عليھا في العق�د والت�ي ت�تم إم�ا بإجم�اع آراء ا
بأغلبية الحصص إنما تنصرف فقط إلى التصفية ا,تفاقية، أما إذا فشلت وطرح اIمر عل�ى القض�اء ف�إن المحكم�ة المختص�ة تك�ون 

صاحبة الكلمة في اختيار طريقة التصفية ومنھا تحديد شخصية المصفى

ھي حالة ما إذا ن�ص عق�د الش�ركة عل�ى تعي�ين أح�د الش�ركاء : الحالة الثانية

راً، فعندئذ تعين المحكمة مصفياً غريباً عنھم  يجعل التعاون بينھم متعذ

ھي إذا قضى ببطBن الشركة ونتج عن ھذا البطBن شركة فعلي�ة ف�ي ھ�ذه الحال�ة تع�ين المحكم�ة المص�فى : الحالة الثالثة
وتحدد طريقة التصفية بناء على طلب كل ذي شأ

الفقه أن ما جاء بنص ھذه المادة بشأن طريقة التصفية وجواز تحديدھا بناء على طلب كل ذي شأن أم�ر منتق�د؛ إذ م�ن المحتم�ل أن 
تتعدد طلبات ذي الشأن وتتناقض الطرق المطروحة Fجراء التصفية ويتعين ھنا عل�ى ا

لكى تتم على أساسھا التصفية، وقد تفادى قانون الشركات المصري ھذا النقض وق�رر ف�ي الم�ادة 

حكم بحل الشركة أو بطBنھا تبين المحكمة طريقة التصفية كما تعين المصفى وتحدد أتعابه

حقوق المصفى والتزاماته -

اIصل أن يتلقى المصفى أن 
إلى أن التصفية ليست من أعمال التبرع، إنما تكون بأجر، وتحدد أتعاب المصفي في وثيقة تعيينه فإذا لم تحدد أجرة المص�في تق�وم 

Iالمحكمة بتحديدھا في ضوء طبيعة ا

  عزل المصفي: ثانيا

كما سبق اFشارة إليه كان عن تعيين المصفى، أما عن عزله، فإنه يتم ع�زل المص�فى 
التي عين بھ�ا، ف�إن ك�ان تعيين�ه باFجم�اع أو بأغلبي�ة موص�وفة 

أيضاً اFجماع أو أغلبية الموصوفة أو أغلبية مطلقة حسب اIحوال –، فإن عزله يتطلب )واحد

  .)27(بالكيفية التي عين بھا

وق��د ذھ��ب جان��ب م��ن الفق��ه إل��ى أن��ه يج��وز للمحكم��ة بن��اء عل��ى طل��ب أح��د الش��ركاء وIس��باب معقول��ة أن تقض��ى 
المص��فى، وك��ل ق��رار أو حك��م بع��زل المص��فى يج��ب أن يش��تمل عل��ى تعي��ين م��ن يح��ل محل��ه، ويش��ھر ع��زل المص��فى ف��ي الس��جل 
التجاري، وفي صحيفة الشركات، و, تحتج به قبل الغير إ, من تاريخ الشھر في السجل التجاري، ويسرى ھذا الحك�م عل�ى جمي�ع 

  .)28(الشركات
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أن يعتزل عمله، بشرط أن يكون ذلك في وقت ,ئق، وأن يعلن به الشركاء 

 ف�ي وثيق�ة أو س�ند تعيين�ه، ف�إذا باش�ر عمل�ه ف�ي نط�اق ال�دائرة
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، و, يترت�ب عل�ى إنھ�اء ھ�ذا الج�رد انتھ�اء التص�فية، وھ�ذا م�ا أرس�ته محكم�ة 
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أن يعتزل عمله، بشرط أن يكون ذلك في وقت ,ئق، وأن يعلن به الشركاء  –ب من الفقه طبقاً لما ارتأه جان

  .)29(طبقاً Iحكام الوكالة Iنه وكيل عن الشركة

  الفرع الثاني

  سلطات المصفى وحدودھا

ف�ي وثيق�ة أو س�ند تعيين�ه، ف�إذا باش�ر عمل�ه ف�ي نط�اق ال�دائرة –كقاع�دة عام�ة  –تتحدد س�لطات واختصاص�ات المص�فى 
المرسومة له كانت تصرفاته ص�حيحة وناف�ذة عل�ى الش�ركة، ف�إذا خ�رج ع�ن ح�دود س�لطاته، ف�إن عمل�ه 

، أما إذا خلت وثيقة تعيين من تحديد سلطاته )30(نافذاً في حق الشركة –, يكون 

يBً كل ا,ختصاصات التي تمكنه من تحقيق المرامى من تعيينه التي تتمثل كان للمصفى باعتباره وك

  :ومن ثم، فإنه يندرج ضمن اختصاصات المصفى اMتي

(ذھب جانب من الفقه إلى أن المصفى يبدأ عمل�ه ب�إجراء ج�رد أم�وال الش�ركة

، و, يترت�ب عل�ى إنھ�اء ھ�ذا الج�رد انتھ�اء التص�فية، وھ�ذا م�ا أرس�ته محكم�ة )حسب اIحوال(ين أو أعضاء مجلس اFدارة 
أن�ه يك�ون مخالف�اً للق�انون الحك�م ال�ذي يعتب�ر الش�ركة : " النقض المصرية، حيث جاء ببعض حيثيات حكمھا في ھذا الشأن ما نصه

 .)33("فيه الخبير موجوداتھا وصفى حساباتھامصفاة تصفية نھائية من اليوم الذي جرد 

أن يطل�ب م�ن الم�دير أو الم�ديرين  –في إطار نطاق ذلك ا,ختص�اص 
ومستنداتھا ومحرراتھا المتعلقة بالتصرفات القانونية حتى يتسنى له أن يحدد ما يثقل ذم�ة الش�ركة م�ن دي�ون، وم�ا لھ�ا م�ن حق�وق، 

، وقد قضت محكمة ال�نقض المص�رية )34(يطالبھم بتقديم حساب عن أعمالھم إلى وقت بداية التصفية

المصفى باعتباره وكيBً ع�ن الش�ركة يك�ون ص�احب الص�فة الوحي�دة ف�ي تمثيلھ�ا ف�ي جمي�ع أعم�ال التص�فية، وھ�و م�ا يوج�ب عل�ى 
فاترھا ومستنداتھا تمكيناً له من أداء مأموريته، فإذا امتنعوا عن ذلك كان له المديرين السابقين تسليمه ما في حوزتھم من د

 .)35("اللجوء إلى القضاء بطلب إلزامھم بتسليمھا إليه
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360 

طبقاً لما ارتأه جان –وللمصفى 

طبقاً Iحكام الوكالة Iنه وكيل عن الشركة

تتحدد س�لطات واختصاص�ات المص�فى 
المرسومة له كانت تصرفاته ص�حيحة وناف�ذة عل�ى الش�ركة، ف�إذا خ�رج ع�ن ح�دود س�لطاته، ف�إن عمل�ه 

, يكون  –والمنطقي لZمور 

كان للمصفى باعتباره وك –الفقه 

ومن ثم، فإنه يندرج ضمن اختصاصات المصفى اMتي. )31(تصفية الشركة

ذھب جانب من الفقه إلى أن المصفى يبدأ عمل�ه ب�إجراء ج�رد أم�وال الش�ركة -1

ين أو أعضاء مجلس اFدارة المدير
النقض المصرية، حيث جاء ببعض حيثيات حكمھا في ھذا الشأن ما نصه

مصفاة تصفية نھائية من اليوم الذي جرد 

في إطار نطاق ذلك ا,ختص�اص  –وللمصفى 
ومستنداتھا ومحرراتھا المتعلقة بالتصرفات القانونية حتى يتسنى له أن يحدد ما يثقل ذم�ة الش�ركة م�ن دي�ون، وم�ا لھ�ا م�ن حق�وق، 

يطالبھم بتقديم حساب عن أعمالھم إلى وقت بداية التصفية وأن

المصفى باعتباره وكيBً ع�ن الش�ركة يك�ون ص�احب الص�فة الوحي�دة ف�ي تمثيلھ�ا ف�ي جمي�ع أعم�ال التص�فية، وھ�و م�ا يوج�ب عل�ى 
المديرين السابقين تسليمه ما في حوزتھم من د

اللجوء إلى القضاء بطلب إلزامھم بتسليمھا إليه –صفته 
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، فيطال�ب م�ديني الش�ركة بالوف�اء بال�ديون الت�ي ح�ل أجلھ�ا، أم�ا 
التنازل للم�دينين ع�ن ج�زء  –طبقاً لما ارتأه جانب من الفقه 

ضئيل مقابل السداد قبل الميعاد متى كان ذلك في مصلحة الش�ركة تح�ت التص�فية خاص�ة إذا ك�ان عل�ى الش�ركة الوف�اء ب�ديون ح�ل 
بتق�ديم حصص�ھم أو الب�اقى منھ�ا إذا اقتض�ت أعم�ال التص�فية ذل�ك، وبش�رط المس�اواة 
، وعل�ى المص�فى ك�ذلك أن ي�ودع المب�الغ الت�ي يقبض�ھا ف�ي أح�د البن�وك 

م�ن ق�انون الش�ركات عل�ى  –ف�ي ذات المعن�ى 
 .وفاء ما على الشركة من ديون

بالعمومي�ة دون تخص�يص الوف�اء بال�ديون أن النص جاء بص�يغة تتس�م 
وم�ن ناحي�ة . الحالة فقط، مما يستفاد منه انصراف حكم النص القانوني ليش�مل الوف�اء ك�ل ال�ديون الحالي�ة والمؤجل�ة ھ�ذا م�ن ناحي�ة

كة فھ�ى تس�تحق بح�ل الش�ركة وتص�فيتھا رغب�ة ف�ي إنھ�اء مرك�ز الش�ر
وذل�ك خBف�اً لم�ا اس�تقر علي�ه . القانوني، وإذ رفض الدائنين تحصيل ديونھم قبل مواعي�دھا فت�ودع عل�ى ذم�تھم ف�ي خزان�ة المحكم�ة

، إذ كان يتم الوفاء بالديون الحالة فحس�ب، ويح�تفظ المص�فى بال�ديون الت�ي 

أنه نظراً لعمومية ن�ص الق�انون، يج�ب أن  –

  .)42(يشمل الوفاء الديون حالة أو مؤجلة أما الديون المتنازع عليھا فB وفاء بھا إ, بعد حسم النزاع بشأنھا

أن يدفع�ه قب�ل حلول�ه إذا  –ما ذھب إليه جانب من الفق�ه 

، )44(، وإ, فإنه يحتفظ بالمبالغ الBزمة للوفاء بالديون التي لم تحل أو الديون المتنازع عليھ�ا

ال الديون، وإن كان الغال�ب أن�ه يترت�ب عل�ى 
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، فيطال�ب م�ديني الش�ركة بالوف�اء بال�ديون الت�ي ح�ل أجلھ�ا، أم�ا )36(للمصفى أن يستوفى ما للشركة م�ن حق�وق قب�ل الغي�ر
طبقاً لما ارتأه جانب من الفقه  –فB يملك إجبار المدينين على الوفاء بھا وإن كان له 

ضئيل مقابل السداد قبل الميعاد متى كان ذلك في مصلحة الش�ركة تح�ت التص�فية خاص�ة إذا ك�ان عل�ى الش�ركة الوف�اء ب�ديون ح�ل 
بتق�ديم حصص�ھم أو الب�اقى منھ�ا إذا اقتض�ت أعم�ال التص�فية ذل�ك، وبش�رط المس�اواة  ، كم�ا للمص�فى أن يطال�ب الش�ركاء

، وعل�ى المص�فى ك�ذلك أن ي�ودع المب�الغ الت�ي يقبض�ھا ف�ي أح�د البن�وك )38(بينھم، Iن الشريك يعتب�ر م�ديناً للش�ركة بمق�دار حص�ته
 .)39(لحساب الشركة تحت التصفية خBل أربع وعشرين ساعة من وقت القبض

ف�ي ذات المعن�ى  –) 145(مصفى الوفاء ما على الشركة من ديون؛ إذ ت�نص الم�ادة 
وفاء ما على الشركة من ديون يقوم المصفي بجميع اIعمال التي تقتضيھا التصفية وعلى وجه الخصوص

أن النص جاء بص�يغة تتس�م  –سالف الذكر  –يتضح من سياق النص القانوني 
الحالة فقط، مما يستفاد منه انصراف حكم النص القانوني ليش�مل الوف�اء ك�ل ال�ديون الحالي�ة والمؤجل�ة ھ�ذا م�ن ناحي�ة

فھ�ى تس�تحق بح�ل الش�ركة وتص�فيتھا رغب�ة ف�ي إنھ�اء مرك�ز الش�ر –عل�ى النح�و الس�الف بيان�ه  –
القانوني، وإذ رفض الدائنين تحصيل ديونھم قبل مواعي�دھا فت�ودع عل�ى ذم�تھم ف�ي خزان�ة المحكم�ة

، إذ كان يتم الوفاء بالديون الحالة فحس�ب، ويح�تفظ المص�فى بال�ديون الت�ي )41(من القانون المدني) 536/1

–وبحق  –وقد ارتأى جانب من الفقه . ي الديون المتنازع عليھا

يشمل الوفاء الديون حالة أو مؤجلة أما الديون المتنازع عليھا فB وفاء بھا إ, بعد حسم النزاع بشأنھا

ما ذھب إليه جانب من الفق�ه طبقاً ل –وإذا كان الدين الذي على الشركة لم يحل، فإن للمصفى 

، وإ, فإنه يحتفظ بالمبالغ الBزمة للوفاء بالديون التي لم تحل أو الديون المتنازع عليھ�ا)43(كان اIجل مقرراً لمصلحة الشركة

ال الديون، وإن كان الغال�ب أن�ه يترت�ب عل�ى سبباً لسقوط آج –طبقاً لما ارتأه جانب من الفقه  –Iن تصفية الشركة , تعتبر بذاتھا 
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للمصفى أن يستوفى ما للشركة م�ن حق�وق قب�ل الغي�ر -2
فB يملك إجبار المدينين على الوفاء بھا وإن كان له  الديون المؤجلة

ضئيل مقابل السداد قبل الميعاد متى كان ذلك في مصلحة الش�ركة تح�ت التص�فية خاص�ة إذا ك�ان عل�ى الش�ركة الوف�اء ب�ديون ح�ل 
، كم�ا للمص�فى أن يطال�ب الش�ركاء)37(أجلھا

بينھم، Iن الشريك يعتب�ر م�ديناً للش�ركة بمق�دار حص�ته
لحساب الشركة تحت التصفية خBل أربع وعشرين ساعة من وقت القبض

مصفى الوفاء ما على الشركة من ديون؛ إذ ت�نص الم�ادة على ال -3
يقوم المصفي بجميع اIعمال التي تقتضيھا التصفية وعلى وجه الخصوص: " أن

يتضح من سياق النص القانوني 
الحالة فقط، مما يستفاد منه انصراف حكم النص القانوني ليش�مل الوف�اء ك�ل ال�ديون الحالي�ة والمؤجل�ة ھ�ذا م�ن ناحي�ة

–أخرى، فإن الديون المؤجل�ة 

القانوني، وإذ رفض الدائنين تحصيل ديونھم قبل مواعي�دھا فت�ودع عل�ى ذم�تھم ف�ي خزان�ة المحكم�ة

536(في ظل المادة  )40(الفقه

ي الديون المتنازع عليھالم تحل، وكذلك الحكم ف

يشمل الوفاء الديون حالة أو مؤجلة أما الديون المتنازع عليھا فB وفاء بھا إ, بعد حسم النزاع بشأنھا

وإذا كان الدين الذي على الشركة لم يحل، فإن للمصفى 

كان اIجل مقرراً لمصلحة الشركة

Iن تصفية الشركة , تعتبر بذاتھا 
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خاص�ة بع�د الوف�اء بال�ديون الحال�ة، ف�إن اIج�ل يس�قط وتح�ل جمي�ع 

منق�و,ً أو عق�اراً إم�ا ب�المزاد أو بالممارس�ة م�ا ل�م ي�نص ف�ي أم�ر 
 –م�ن وجھ�ة نظرن�ا  –، ومتى كان له أن يبيع منقو,ت الشركة أو عقاراتھا لسداد ديونھا، فإن ل�ه 

 .اIقل –ن باب أولى م 

ويجوز للمحكمة أن تقصر تصفية الشركة على المنقول وإرجاء تصفية العقار حتى يفصل نھائياً في الن�زاع الج�دى ال�ذي 

سبيل ذلك أن يبرم عقوداً جدي�دة إذا للمصفى أن يتم اIعمال والمشروعات الجارية التى بدأتھا الشركة قبل حلھا، وله في 
كانت لھا عBقة مباشرة بأعمال التصفية فمثBً إذا كانت الشركة قد التزمت بمقاولة إنشاء مبنى، فإن للمصفى أن يتعاقد عل�ى ش�راء 

 .)49(المواد واIدوات الBزمة، إنما ليس له أن يبدأ أعما,ً جديدة إ, إذا كانت ,زمة Iعمال سابقة

مصفى الشركة أمام القضاء حيث تنتھى سلطات المديرين بمج�رد انقض�اء الش�ركة وت�ولى المص�فى لمھمت�ه، وف�ي 
أنه يترتب على حل الشركة ودخولھا ف�ي دور التص�فية انتھ�اء س�لطة الم�ديرين، وذل�ك ك�نص 
مثي�ل الش�ركة، ويص�بح المص�فى ال�ذي يع�ين للقي�ام بالتص�فية ص�احب 
الصفة الوحيد في تمثيل الشركة في جميع اIعمال التي تستلزمھا ھذه التصفية، وكذلك في جمي�ع ال�دعاوى الت�ي ترف�ع م�ن الش�ركة 

بع�د حلھ�ا وتعي�ين المص�فى، فإن�ه أو عليھا، فإذا كان الطعن قد رفع من عضو مجلس اFدارة المنتدب بص�فته مم�ثBً للش�ركة وذل�ك 
يكون غير مقبول لرفعه من غير ذى صفة و, يغير من ذلك أن يكون الطعن قد رفع بإذن من المصفى، طالما أن�ه ل�م يرف�ع باس�مه 

حك��يم وق��د أج��از المش��رع المص��ري للمص��فى ك��ذلك أن يتص��الح عل��ى حق��وق الش��ركة مھم��ا كان��ت قيمتھ��ا وأن يقب��ل الت

، وأن المشرع بھذا الحكم القانوني قد عالج إشكالية تمثلت في حسم خBفاً كان قائماً في الفقه؛ حيث كان جانب من الفقه 
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خاص�ة بع�د الوف�اء بال�ديون الحال�ة، ف�إن اIج�ل يس�قط وتح�ل جمي�ع  )45(تصفية الشركة إض�عاف التأمين�ات الض�امنة لل�ديون اMجل�ة

  .)46(الديون ويكون Iصحابھا التنفيذ بحقوقھم على أموال الشركة

منق�و,ً أو عق�اراً إم�ا ب�المزاد أو بالممارس�ة م�ا ل�م ي�نص ف�ي أم�ر أجاز المشرع المصري للمصفى أن يبيع مال الش�ركة، 
، ومتى كان له أن يبيع منقو,ت الشركة أو عقاراتھا لسداد ديونھا، فإن ل�ه )47

 –رھن ھذه المنقو,ت والعقارات من باب أولى، من منطلق أن الذي يملك اIكثر يملك 

ويجوز للمحكمة أن تقصر تصفية الشركة على المنقول وإرجاء تصفية العقار حتى يفصل نھائياً في الن�زاع الج�دى ال�ذي 

  .)48(قام على ملكيته بين الشركة وبين الشركاء الموصين

للمصفى أن يتم اIعمال والمشروعات الجارية التى بدأتھا الشركة قبل حلھا، وله في 
كانت لھا عBقة مباشرة بأعمال التصفية فمثBً إذا كانت الشركة قد التزمت بمقاولة إنشاء مبنى، فإن للمصفى أن يتعاقد عل�ى ش�راء 

المواد واIدوات الBزمة، إنما ليس له أن يبدأ أعما,ً جديدة إ, إذا كانت ,زمة Iعمال سابقة

مصفى الشركة أمام القضاء حيث تنتھى سلطات المديرين بمج�رد انقض�اء الش�ركة وت�ولى المص�فى لمھمت�ه، وف�ي 
أنه يترتب على حل الشركة ودخولھا ف�ي دور التص�فية انتھ�اء س�لطة الم�ديرين، وذل�ك ك�نص " ذلك تقول محكمة النقض المصرية 

مثي�ل الش�ركة، ويص�بح المص�فى ال�ذي يع�ين للقي�ام بالتص�فية ص�احب من القانون المدني، فتزول ع�نھم ص�فتھم ف�ي ت
الصفة الوحيد في تمثيل الشركة في جميع اIعمال التي تستلزمھا ھذه التصفية، وكذلك في جمي�ع ال�دعاوى الت�ي ترف�ع م�ن الش�ركة 

أو عليھا، فإذا كان الطعن قد رفع من عضو مجلس اFدارة المنتدب بص�فته مم�ثBً للش�ركة وذل�ك 
يكون غير مقبول لرفعه من غير ذى صفة و, يغير من ذلك أن يكون الطعن قد رفع بإذن من المصفى، طالما أن�ه ل�م يرف�ع باس�مه 

وق��د أج��از المش��رع المص��ري للمص��فى ك��ذلك أن يتص��الح عل��ى حق��وق الش��ركة مھم��ا كان��ت قيمتھ��ا وأن يقب��ل الت

، وأن المشرع بھذا الحكم القانوني قد عالج إشكالية تمثلت في حسم خBفاً كان قائماً في الفقه؛ حيث كان جانب من الفقه 

  .)52(يرى أن المصفى ليس له أن يعقد صلحاً أو تحكيماً إ, باتفاق جميع الشركاء
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تصفية الشركة إض�عاف التأمين�ات الض�امنة لل�ديون اMجل�ة

الديون ويكون Iصحابھا التنفيذ بحقوقھم على أموال الشركة

أجاز المشرع المصري للمصفى أن يبيع مال الش�ركة،  -4
47(تعيينه على تقييد ھذه السلطة

رھن ھذه المنقو,ت والعقارات من باب أولى، من منطلق أن الذي يملك اIكثر يملك 

ويجوز للمحكمة أن تقصر تصفية الشركة على المنقول وإرجاء تصفية العقار حتى يفصل نھائياً في الن�زاع الج�دى ال�ذي 

قام على ملكيته بين الشركة وبين الشركاء الموصين

للمصفى أن يتم اIعمال والمشروعات الجارية التى بدأتھا الشركة قبل حلھا، وله في  -5
كانت لھا عBقة مباشرة بأعمال التصفية فمثBً إذا كانت الشركة قد التزمت بمقاولة إنشاء مبنى، فإن للمصفى أن يتعاقد عل�ى ش�راء 

المواد واIدوات الBزمة، إنما ليس له أن يبدأ أعما,ً جديدة إ, إذا كانت ,زمة Iعمال سابقة

مصفى الشركة أمام القضاء حيث تنتھى سلطات المديرين بمج�رد انقض�اء الش�ركة وت�ولى المص�فى لمھمت�ه، وف�ي يمثل ال -6
ذلك تقول محكمة النقض المصرية 

من القانون المدني، فتزول ع�نھم ص�فتھم ف�ي ت) 533(المادة 
الصفة الوحيد في تمثيل الشركة في جميع اIعمال التي تستلزمھا ھذه التصفية، وكذلك في جمي�ع ال�دعاوى الت�ي ترف�ع م�ن الش�ركة 

أو عليھا، فإذا كان الطعن قد رفع من عضو مجلس اFدارة المنتدب بص�فته مم�ثBً للش�ركة وذل�ك 
يكون غير مقبول لرفعه من غير ذى صفة و, يغير من ذلك أن يكون الطعن قد رفع بإذن من المصفى، طالما أن�ه ل�م يرف�ع باس�مه 

 .)50("بصفته ممثBً للشركة

وق��د أج��از المش��رع المص��ري للمص��فى ك��ذلك أن يتص��الح عل��ى حق��وق الش��ركة مھم��ا كان��ت قيمتھ��ا وأن يقب��ل الت

، وأن المشرع بھذا الحكم القانوني قد عالج إشكالية تمثلت في حسم خBفاً كان قائماً في الفقه؛ حيث كان جانب من الفقه )51(بصددھا

يرى أن المصفى ليس له أن يعقد صلحاً أو تحكيماً إ, باتفاق جميع الشركاء
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ع�ن حال��ة التص�فية دون أن يقيم�وا متعس��فين ف�ي س��بيل 
التصفية عقبات , مبرر لھا، ومن ثم، يكون لكل شريك الحق في طلب ا,طBع عل�ى حس�ابات التص�فية والمس�تندات الدال�ة عليھ�ا، 

راع�ى بع�دم إس�اءة ي –طبق�اً لم�ا ذھ�ب إلي�ه جان�ب م�ن الفق�ه 
، كما يلتزم المص�فى ب�أن يق�دم حس�اباً ك�ل س�تة أش�ھر إل�ى 
ب��أن يق��دم حس��اباً ختامي��اً، وتنتھ��ى أعم��ال التص��فية 

  :يتم تناول مسؤولية المصفى من منظور كل المسؤولية العقدية والمسؤولية التقصيرية من خBل النقاط اMتية

جان�ب طبقاً لم�ا ذھ�ب إلي�ه  –إلى أن المصفى باعتباره 

، كما لو أھمل ف�ي اس�تيفاء حقوقھ�ا ل�دى الغي�ر، أو 

وق�د ح�رص . أو تبرع بشيء من أموالھا، وإذا تعدد المصفون كانت مسئوليتھم تضامنية

م�ن ) 154(المشرع المصري إلى اFشارة إلى بع�ض أوج�ه المس�ؤولية العقدي�ة والمس�ؤولية التقص�يرية للمص�فى؛ إذا ت�نص الم�ادة 

أس�اء ت�دبير ش�ؤونھا خ�Bل م�دة التص�فية، كم�ا 

  ".يسأل المصفى عن تعويض الضرر الذي يلحق المساھمين أو الشركاء أو الغير بسبب أخطائه

أم��ام ال��دائنين ف��ي إط��ار المس��ؤولية  –وطبق��اً لم��ا ارت��أه جان��ب م��ن الفق��ه 

ة القانون، كما لو أنھى أعمال التصفية قبل سداد حقوقھم، أو بدأ في التوزيع عل�ى الش�ركاء قب�ل س�داد 

الديون، والمصفى يسأل عن أخطائه بحق الدائنين ولو كانت يسيرة، ولو كان يعم�ل ب�دون أج�ر، وف�ي ذل�ك، ذھب�ت محكم�ة ال�نقض 
بأن المصفى يعتبر وكيBً ع�ن الش�ركة , ع�ن دائنيھ�ا 
وھو إن كان , يسأل قبل الشركاء إ, عن خطئه اليسير متى كان يباشر أعمال التصفية بدون مقابل، إ, أن�ه يس�أل بالنس�بة لل�دائنين 

ف�ي  –نب من الفق�ه إل�ى أن المص�فى يعم�ل 
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ع�ن حال��ة التص�فية دون أن يقيم�وا متعس��فين ف�ي س��بيل عل�ى المص�فى أن يق��دم للش�ركاء جمي��ع المعلوم�ات الت�ي يطلبونھ��ا 
التصفية عقبات , مبرر لھا، ومن ثم، يكون لكل شريك الحق في طلب ا,طBع عل�ى حس�ابات التص�فية والمس�تندات الدال�ة عليھ�ا، 

طبق�اً لم�ا ذھ�ب إلي�ه جان�ب م�ن الفق�ه  –وما ترتبه عمليات التصفية من نتائج، على أن حق الشريك في ذلك 
، كما يلتزم المص�فى ب�أن يق�دم حس�اباً ك�ل س�تة أش�ھر إل�ى )53(استعمال حقه في ھذا الشأن، ويكون ذلك بعدم عرقلة أعمال المصفى

ب��أن يق��دم حس��اباً ختامي��اً، وتنتھ��ى أعم��ال التص��فية  –أيض��اً  –ع��ن أعم��ال التص��فية، ويلت��زم ) أو الجمعي��ة العام��ة
 .)54(ھذا الحساب الختامى

  الفرع الثالث

  مسؤولية المصفي 

يتم تناول مسؤولية المصفى من منظور كل المسؤولية العقدية والمسؤولية التقصيرية من خBل النقاط اMتية

إلى أن المصفى باعتباره  –في إطار إبراز المركز القانوني للمصفى  –

، كما لو أھمل ف�ي اس�تيفاء حقوقھ�ا ل�دى الغي�ر، أو )55(وكيBً عن الشركة يسأل أمامھا عند تنفيذ وكالته مسؤولية تعاقدية

أو تبرع بشيء من أموالھا، وإذا تعدد المصفون كانت مسئوليتھم تضامنية )56(تصالح على تلك الحقوق بطريق الغش

المشرع المصري إلى اFشارة إلى بع�ض أوج�ه المس�ؤولية العقدي�ة والمس�ؤولية التقص�يرية للمص�فى؛ إذا ت�نص الم�ادة 

أس�اء ت�دبير ش�ؤونھا خ�Bل م�دة التص�فية، كم�ا  يسأل المصفى قبل الش�ركة إذا: " على أن 1981لسنة 

يسأل المصفى عن تعويض الضرر الذي يلحق المساھمين أو الشركاء أو الغير بسبب أخطائه

وطبق��اً لم��ا ارت��أه جان��ب م��ن الفق��ه  –ويمك��ن إث��ارة مس��ؤولية المص��فى أيض��اً 

ة القانون، كما لو أنھى أعمال التصفية قبل سداد حقوقھم، أو بدأ في التوزيع عل�ى الش�ركاء قب�ل س�داد 

الديون، والمصفى يسأل عن أخطائه بحق الدائنين ولو كانت يسيرة، ولو كان يعم�ل ب�دون أج�ر، وف�ي ذل�ك، ذھب�ت محكم�ة ال�نقض 
بأن المصفى يعتبر وكيBً ع�ن الش�ركة , ع�ن دائنيھ�ا " إلى  –شأن في إطار بعض عبارات أمعن في الد,لة في ھذا ال

وھو إن كان , يسأل قبل الشركاء إ, عن خطئه اليسير متى كان يباشر أعمال التصفية بدون مقابل، إ, أن�ه يس�أل بالنس�بة لل�دائنين 

نب من الفق�ه إل�ى أن المص�فى يعم�ل وذھب جا. )58("عن كل خطأ يرتكبه سواء كان يسيراً أم جسيماً طالما الحق ضرراً بھم
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عل�ى المص�فى أن يق��دم للش�ركاء جمي��ع المعلوم�ات الت�ي يطلبونھ��ا  -7
التصفية عقبات , مبرر لھا، ومن ثم، يكون لكل شريك الحق في طلب ا,طBع عل�ى حس�ابات التص�فية والمس�تندات الدال�ة عليھ�ا، 

وما ترتبه عمليات التصفية من نتائج، على أن حق الشريك في ذلك 
استعمال حقه في ھذا الشأن، ويكون ذلك بعدم عرقلة أعمال المصفى

أو الجمعي��ة العام��ة(جماع��ة الش��ركاء 
ھذا الحساب الختامى بالتصديق على

يتم تناول مسؤولية المصفى من منظور كل المسؤولية العقدية والمسؤولية التقصيرية من خBل النقاط اMتية

–سبق اFشارة : أو,ً 

وكيBً عن الشركة يسأل أمامھا عند تنفيذ وكالته مسؤولية تعاقدية –من الفقه 

تصالح على تلك الحقوق بطريق الغش

المشرع المصري إلى اFشارة إلى بع�ض أوج�ه المس�ؤولية العقدي�ة والمس�ؤولية التقص�يرية للمص�فى؛ إذا ت�نص الم�ادة 

لسنة ) 159(قانون الشركات رقم 

يسأل المصفى عن تعويض الضرر الذي يلحق المساھمين أو الشركاء أو الغير بسبب أخطائه

ويمك��ن إث��ارة مس��ؤولية المص��فى أيض��اً : ثاني��اً 

ة القانون، كما لو أنھى أعمال التصفية قبل سداد حقوقھم، أو بدأ في التوزيع عل�ى الش�ركاء قب�ل س�داد في حالة مخالف )57(التقصيرية

الديون، والمصفى يسأل عن أخطائه بحق الدائنين ولو كانت يسيرة، ولو كان يعم�ل ب�دون أج�ر، وف�ي ذل�ك، ذھب�ت محكم�ة ال�نقض 
في إطار بعض عبارات أمعن في الد,لة في ھذا ال –المصرية 

وھو إن كان , يسأل قبل الشركاء إ, عن خطئه اليسير متى كان يباشر أعمال التصفية بدون مقابل، إ, أن�ه يس�أل بالنس�بة لل�دائنين 

عن كل خطأ يرتكبه سواء كان يسيراً أم جسيماً طالما الحق ضرراً بھم
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مقابل أجر، ومن ثم يكون مسئو,ً عن أخطائه التي أضرت بالشركة والشركاء يس�يرة كان�ت أم جس�يمة Iن�ه وكي�ل 

ف�ي ھ�ذا الص�دد إل�ى أن المص�فى يس�أل بص�فة 
شخصية أمام الغير الذي تعامل معه في حالة قيامه بأعمال جديدة , تقتضيھا التصفية، أو , تندرج في نطاق اختصاص المص�فى، 

 –في ھذه الحالة  –أي أن مسؤولية المصفى 

أنه متى كان العمل مما تقتض�يه أعم�ال التص�فية التزم�ت ب�ه الش�ركة حت�ى ول�و 
ص�فى س�يئ الني�ة، وق�د ح�رص المش�رع المص�ري عل�ى 
تلتزم الشركة بكل تصرف يجريه المص�فى باس�مھا إذا ك�ان مم�ا 

ص إ, إذا تقتضيه أعمال التصفية ولو جاوز القيود ال�واردة عل�ى س�لطة المص�فى أو اس�تعمل المص�فى توقي�ع الش�ركة لحس�ابه الخ�ا

م�ن ق�انون الش�ركات ) 144(لم يغفل المشرع المصري تقرير المسؤولية في حالة تعدد المص�فين؛ إذ ت�نص الم�ادة 

ال جدي�دة , وإذا ق�ام المص�فى بأعم�. , يجوز للمص�فى أن يب�دأ أعم�ا,ً جدي�دة إ, إذا كان�ت ,زم�ة Fتم�ام أعم�ال س�ابقة
  ".وإذا تعدد المصفون كانوا مسئولين بالتضامن

أخيراً يسأل المصفى مسؤولية جنائية إذا كان الخطأ الذي ارتكبه يعتبر جريمة يعاقب عليھا الق�انون كم�ا ل�و خ�ان 

  تصفية الشركة في إطار قانون الشركات العراقي

من خBل بعض الجوانب القانونية ذات الصلة بموضوع التصفية بقدر 
ية المعنوي��ة ، وم��دى تمت��ع الش��ركة تح��ت بالتص��فية بالشخص��

وح��دودھا ومبرراتھ��ا واMث��ار المترتب��ة عل��ى تل��ك الشخص��ية، وك��ذلك المص��في م��ن منظ��ور التعي��ين والع��زل ومھام��ه وس��لطاته 
و,شك أن استعراض تلك الجوانب القانونية على النحو الذي س�بق 

وم�ن ناحي�ة أخ�رى، التع�رف عل�ى م�ا . ول، يمثل إثراءً قانونياً لمفھوم التصفية بشكل عام ھذا م�ن ناحي�ة
وم�ن . تثوره التصفية من إشكاليات وكيفية معالجتھا، كل ذلك يشكل إضافة أخرى لNلمام بأبعاد العملي�ات المتعلق�ة بتص�فية الش�ركة

وم�ن ث�م، . النحو يساعد إجراء المقارنة من أوجه متعددة ومتنوعة مع القانون العراقي
فإن كل اIسباب السابقة الذكر ھو اIمر الذي حدا بنا إلى تخصيص المبحث اIول لتناول بعض الجوانب القانونية لتصفية الش�ركة 

وي�تم تن�اول . كة ف�ي الق�انون العراق�ي الناف�ذ للش�ركات
تصفية الشركة في إطار قانون الشركات العراقي من خBل مطلبين ف�ي المطل�ب ا,ول نتن�اول الجھ�ة الت�ي ين�اط بھ�ا اص�دار ق�رار 

  : التصفية وتعين المصفي وتحديد صBحياته وعزله في المطلب الثاني وذلك على النحو ا,تي

  الجھة التي يناط بھا إصدار قرار بتصفية الشركة وإجراءاتھا

ان الجھة المنوط بھا اصدار قرار تصفية الشركة في قانون الشركات العراقي النافذ ھي الجمعية العامة للشركة ومسجل 
رار التصفية با,ضافة الى الشركات، كما نظم ذلك القانون اجراءات التصفية،لذا سنتناول في المطلب الجھة المنوط بھا اصدار ق
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مقابل أجر، ومن ثم يكون مسئو,ً عن أخطائه التي أضرت بالشركة والشركاء يس�يرة كان�ت أم جس�يمة Iن�ه وكي�ل 

  .)59(مسؤولية الوكيل بأجر –من ھذا المطلق  –بأجر، وتكون مسؤولية المصفى 

ف�ي ھ�ذا الص�دد إل�ى أن المص�فى يس�أل بص�فة  –غير، فق�د ذھ�ب جان�ب م�ن الفق�ه أما مدى مسؤولية المصفى أمام ال
شخصية أمام الغير الذي تعامل معه في حالة قيامه بأعمال جديدة , تقتضيھا التصفية، أو , تندرج في نطاق اختصاص المص�فى، 

أي أن مسؤولية المصفى . )I)60ن تلك اIعمال , تلزم الشركة، بل يسأل عنھا المصفى وحده في جميع أمواله

  .مسؤولية مطلقة وتنال من ذمته المالية الخاصة

أنه متى كان العمل مما تقتض�يه أعم�ال التص�فية التزم�ت ب�ه الش�ركة حت�ى ول�و  –في إطار مفھوم المخالفة 
ص�فى س�يئ الني�ة، وق�د ح�رص المش�رع المص�ري عل�ى أبرمه المصفى لحسابه مستغBً توقيع الشركة إ, إذا كان م�ن تعاق�د م�ع الم

تلتزم الشركة بكل تصرف يجريه المص�فى باس�مھا إذا ك�ان مم�ا : " من قانون الشركات على أنه) 147

تقتضيه أعمال التصفية ولو جاوز القيود ال�واردة عل�ى س�لطة المص�فى أو اس�تعمل المص�فى توقي�ع الش�ركة لحس�ابه الخ�ا
  ".كان من تعاقد مع المصفى سيئ النية

لم يغفل المشرع المصري تقرير المسؤولية في حالة تعدد المص�فين؛ إذ ت�نص الم�ادة 

, يجوز للمص�فى أن يب�دأ أعم�ا,ً جدي�دة إ, إذا كان�ت ,زم�ة Fتم�ام أعم�ال س�ابقة
وإذا تعدد المصفون كانوا مسئولين بالتضامن. تقتضيھا كان مسئو,ً في جميع أمواله عن ھذه اIعمال

أخيراً يسأل المصفى مسؤولية جنائية إذا كان الخطأ الذي ارتكبه يعتبر جريمة يعاقب عليھا الق�انون كم�ا ل�و خ�ان 
  .ةاIمانة، أو بدد أموال الشركة تحت التصفي

  المبحث الثاني

تصفية الشركة في إطار قانون الشركات العراقي

من خBل بعض الجوانب القانونية ذات الصلة بموضوع التصفية بقدر  –بصفة عامة  –سبق أن تم تناول تصفية الشركة 
، وم��دى تمت��ع الش��ركة تح��ت بالتص��فية بالشخص��"تص��فية الش��ركة"م��ن التحلي��ل والتأص��يل، ش��ملت المقص��ود بمص��طلح 

وح��دودھا ومبرراتھ��ا واMث��ار المترتب��ة عل��ى تل��ك الشخص��ية، وك��ذلك المص��في م��ن منظ��ور التعي��ين والع��زل ومھام��ه وس��لطاته 
و,شك أن استعراض تلك الجوانب القانونية على النحو الذي س�بق . ومسؤوليته، وأخيراً بيان كيفية إجراء قسمة موجودات الشركة

ول، يمثل إثراءً قانونياً لمفھوم التصفية بشكل عام ھذا م�ن ناحي�ة
تثوره التصفية من إشكاليات وكيفية معالجتھا، كل ذلك يشكل إضافة أخرى لNلمام بأبعاد العملي�ات المتعلق�ة بتص�فية الش�ركة

النحو يساعد إجراء المقارنة من أوجه متعددة ومتنوعة مع القانون العراقيناحية ثالثة، إن تناول الجوانب القانونية بھذا 
فإن كل اIسباب السابقة الذكر ھو اIمر الذي حدا بنا إلى تخصيص المبحث اIول لتناول بعض الجوانب القانونية لتصفية الش�ركة 

كة ف�ي الق�انون العراق�ي الناف�ذ للش�ركاتالذي يعتب�ر م�دخل تمھي�دي وج�وھري للمبح�ث الث�اني الخ�اص بتص�فية الش�ر
تصفية الشركة في إطار قانون الشركات العراقي من خBل مطلبين ف�ي المطل�ب ا,ول نتن�اول الجھ�ة الت�ي ين�اط بھ�ا اص�دار ق�رار 

التصفية وتعين المصفي وتحديد صBحياته وعزله في المطلب الثاني وذلك على النحو ا,تي

  المطلب ا'ول

الجھة التي يناط بھا إصدار قرار بتصفية الشركة وإجراءاتھا

ان الجھة المنوط بھا اصدار قرار تصفية الشركة في قانون الشركات العراقي النافذ ھي الجمعية العامة للشركة ومسجل 
الشركات، كما نظم ذلك القانون اجراءات التصفية،لذا سنتناول في المطلب الجھة المنوط بھا اصدار ق

  : اجراءات التصفية وذلك من خBل الفرعين اMتيين
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مقابل أجر، ومن ثم يكون مسئو,ً عن أخطائه التي أضرت بالشركة والشركاء يس�يرة كان�ت أم جس�يمة Iن�ه وكي�ل  –الغالب اIعم 

بأجر، وتكون مسؤولية المصفى 

أما مدى مسؤولية المصفى أمام ال: ثالثاً 
شخصية أمام الغير الذي تعامل معه في حالة قيامه بأعمال جديدة , تقتضيھا التصفية، أو , تندرج في نطاق اختصاص المص�فى، 

Iن تلك اIعمال , تلزم الشركة، بل يسأل عنھا المصفى وحده في جميع أمواله

مسؤولية مطلقة وتنال من ذمته المالية الخاصة

في إطار مفھوم المخالفة  –ومفاد ذلك 
أبرمه المصفى لحسابه مستغBً توقيع الشركة إ, إذا كان م�ن تعاق�د م�ع الم

147(تأكيد ذلك؛ إذ تنص المادة 

تقتضيه أعمال التصفية ولو جاوز القيود ال�واردة عل�ى س�لطة المص�فى أو اس�تعمل المص�فى توقي�ع الش�ركة لحس�ابه الخ�ا
كان من تعاقد مع المصفى سيئ النية

لم يغفل المشرع المصري تقرير المسؤولية في حالة تعدد المص�فين؛ إذ ت�نص الم�ادة : رابعاً 

, يجوز للمص�فى أن يب�دأ أعم�ا,ً جدي�دة إ, إذا كان�ت ,زم�ة Fتم�ام أعم�ال س�ابقة: " على أن
تقتضيھا كان مسئو,ً في جميع أمواله عن ھذه اIعمال

أخيراً يسأل المصفى مسؤولية جنائية إذا كان الخطأ الذي ارتكبه يعتبر جريمة يعاقب عليھا الق�انون كم�ا ل�و خ�ان : خامساً 
اIمانة، أو بدد أموال الشركة تحت التصفي

سبق أن تم تناول تصفية الشركة 
م��ن التحلي��ل والتأص��يل، ش��ملت المقص��ود بمص��طلح 

وح��دودھا ومبرراتھ��ا واMث��ار المترتب��ة عل��ى تل��ك الشخص��ية، وك��ذلك المص��في م��ن منظ��ور التعي��ين والع��زل ومھام��ه وس��لطاته 
ومسؤوليته، وأخيراً بيان كيفية إجراء قسمة موجودات الشركة

Iول، يمثل إثراءً قانونياً لمفھوم التصفية بشكل عام ھذا م�ن ناحي�ةتبيانه في إطار المبحث ا
تثوره التصفية من إشكاليات وكيفية معالجتھا، كل ذلك يشكل إضافة أخرى لNلمام بأبعاد العملي�ات المتعلق�ة بتص�فية الش�ركة

ناحية ثالثة، إن تناول الجوانب القانونية بھذا 
فإن كل اIسباب السابقة الذكر ھو اIمر الذي حدا بنا إلى تخصيص المبحث اIول لتناول بعض الجوانب القانونية لتصفية الش�ركة 

الذي يعتب�ر م�دخل تمھي�دي وج�وھري للمبح�ث الث�اني الخ�اص بتص�فية الش�ر
تصفية الشركة في إطار قانون الشركات العراقي من خBل مطلبين ف�ي المطل�ب ا,ول نتن�اول الجھ�ة الت�ي ين�اط بھ�ا اص�دار ق�رار 

التصفية وتعين المصفي وتحديد صBحياته وعزله في المطلب الثاني وذلك على النحو ا,تي

ان الجھة المنوط بھا اصدار قرار تصفية الشركة في قانون الشركات العراقي النافذ ھي الجمعية العامة للشركة ومسجل  
الشركات، كما نظم ذلك القانون اجراءات التصفية،لذا سنتناول في المطلب الجھة المنوط بھا اصدار ق

اجراءات التصفية وذلك من خBل الفرعين اMتيين
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  الجھة التي يناط بھا إصدار قرار تصفية الشركة

يتضح من مطالعة أحكام قانون الشركات العراقي أن الجھات التي يناط بھا إصدار قرار بتصفية الش�ركة اقتص�رت عل�ى 

إذا ق�ررت الجمعي�ة : " من قانون الشركات العراقي على أن

م�ن ) خامس�اً (و) ثالث�اً (و) ثاني�اً (و) أو,ً (العامة للشركة تصفية الشركة أو إذا تحقق سبب من اIسباب المنصوص عليھا في الفقرات 
من ھ�ذا الق�انون، وأوص�ت الجمعي�ة العام�ة بتص�فية الش�ركة، يتوج�ب عل�ى الش�ركة إرس�ال الق�رار أو التوص�ية إل�ى 

بع�ض ا,عتب�ارات القانوني�ة ) أو,ً (م�ن الفق�رة 

ويتطل��ب ف��ي ق��رار . )62(أج��از المش��رع العراق��ي للجمعي��ة العام��ة للش��ركة م��ن تلق��اء نفس��ھا إص��دار ق��رار بتص��فية الش��ركة

للجمعية العامة للشركة إصدار توصية بتصفية الشركة، إ, أنه قيد إص�دار 

  .)65(انقضاء الشركة بسبب عدم مباشرة الشركة لنشاطھا رغم مرور سنة على تأسيسھا، دون عذر مشروع

  .)66(ب توقف الشركة عن ممارسة نشاطھا مدة متصلة تزيد على السنة، دون عذر مشروع

  .)67(انقضاء الشركة بسبب إنجاز الشركة المشروع الذي تأسست لتنفيذه أو استحالة تنفيذه

  .)68(لھا اIسميخمسة وسبعين من المئة من رأس ما
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  الفرع ا'ول

الجھة التي يناط بھا إصدار قرار تصفية الشركة

يتضح من مطالعة أحكام قانون الشركات العراقي أن الجھات التي يناط بھا إصدار قرار بتصفية الش�ركة اقتص�رت عل�ى 
  :ن خBل ھذين النقطتين

من قانون الشركات العراقي على أن) 158(من المادة ) أو,ً (من الفقرة ) 1(تنص الفقرة الفرعية 

العامة للشركة تصفية الشركة أو إذا تحقق سبب من اIسباب المنصوص عليھا في الفقرات 
من ھ�ذا الق�انون، وأوص�ت الجمعي�ة العام�ة بتص�فية الش�ركة، يتوج�ب عل�ى الش�ركة إرس�ال الق�رار أو التوص�ية إل�ى 

م�ن الفق�رة  –س�الف ال�ذكر  –) 1(يستخلص من السياق القانوني للفق�رة الفرعي�ة رق�م 

أج��از المش��رع العراق��ي للجمعي��ة العام��ة للش��ركة م��ن تلق��اء نفس��ھا إص��دار ق��رار بتص��فية الش��ركة

 :التصفية الصادر من الجمعية العامة أن يتوافر فيه اMتي

 .)63(يصدر قرار التصفية بأغلبية خاصة

 .)64(يكون قرار التصفية مسبباً 

للجمعية العامة للشركة إصدار توصية بتصفية الشركة، إ, أنه قيد إص�دار  –أيضاً  –كما أن المشرع العراقي وإن أجاز 
 :تلك التوصية بتوافر حالة من الحا,ت اMتية

انقضاء الشركة بسبب عدم مباشرة الشركة لنشاطھا رغم مرور سنة على تأسيسھا، دون عذر مشروع

ب توقف الشركة عن ممارسة نشاطھا مدة متصلة تزيد على السنة، دون عذر مشروعانقضاء الشركة بسب

انقضاء الشركة بسبب إنجاز الشركة المشروع الذي تأسست لتنفيذه أو استحالة تنفيذه

خمسة وسبعين من المئة من رأس ما%) 75(انقضاء الشركة بسبب فقدان الشركة 

                                         

@ò‹ÕÑÜa@æàI]ýìc@H@ò†b¾a@æàI158@H@âÔŠ@‹àÿa@kuí·64@@óå)Ü2004

147@Hçc@ôÝÈ@˜åm@Z@@@Ü@ó\àbÉÜa@ó\øïja@Ša‹\Ô@Ša‡–g@béåà@Lóïmła@lbj?ÿa@‡ydi@óØ‹“Üa@ô›Õåm
Þï—ÑnÜa@æà@Š‡Õi@kj)Üa@a‰è@ßìbåm@Öj?N 

@µm‹ÕÑÜa@æà@ÞØ@óÉÜb�àI]ýìc@HìI]bïäbq@H@ò†b¾a@æàI92@HpbØ‹“Üa@çíäbÔ@æà
@ò†b¾a@˜ä@æà@ßìÿa@Ã‹“Üa@˜åîI159@Hçc@ôÝÈ@B@Z]bjj)à@bénïÑ—ni@óï–ínÜa@ìc@óØ‹“Üa@óïÑ—m@Ša‹Ô@çíÙî

@ò‹ÕÑÜa@À@béïÝÈ@™í—åà@¶ìÿa@óÜb¨aI]ýìc@H@ò†b¾a@æàI147@H@ÖÝÉn¾a@szj¾a@Šb g@À@Þï–dnÜaì@ÞïÝznÜa@æà@Š‡Õi@óÜb¨a@ÚÝm@ßìbåm@Öj?@‡Ôì

@ò‹ÕÑÜa@À@béïÝÈ@™í—åà@óïäbrÜa@óÜb¨aI]bïäbq@H@ò†b¾a@æàI147@H 

@ò‹ÕÑÜa@À@béI]brÜbq@H@ò†b¾a@æàI147NH 

@ò‹ÕÑÜa@À@béïÝÈ@™í—åà@óÉia‹Üa@óÜb¨aI]b)àb‚@H@ò†b¾a@æàI147NH 

                                       

 

http://dx.doi.org/10.25098/3.1.29   

يتضح من مطالعة أحكام قانون الشركات العراقي أن الجھات التي يناط بھا إصدار قرار بتصفية الش�ركة اقتص�رت عل�ى 
ن خBل ھذين النقطتينجھتين فقط، يتم تناولھما م

  الجمعية العامة: أو�ً 

تنص الفقرة الفرعية 

العامة للشركة تصفية الشركة أو إذا تحقق سبب من اIسباب المنصوص عليھا في الفقرات 
من ھ�ذا الق�انون، وأوص�ت الجمعي�ة العام�ة بتص�فية الش�ركة، يتوج�ب عل�ى الش�ركة إرس�ال الق�رار أو التوص�ية إل�ى ) 147(المادة 

  .)61("المسجل

يستخلص من السياق القانوني للفق�رة الفرعي�ة رق�م 

  :يةاMت

أج��از المش��رع العراق��ي للجمعي��ة العام��ة للش��ركة م��ن تلق��اء نفس��ھا إص��دار ق��رار بتص��فية الش��ركة -1

التصفية الصادر من الجمعية العامة أن يتوافر فيه اMتي

� يصدر قرار التصفية بأغلبية خاصة  

� يكون قرار التصفية مسبباً    

كما أن المشرع العراقي وإن أجاز  -2
تلك التوصية بتوافر حالة من الحا,ت اMتية

انقضاء الشركة بسبب عدم مباشرة الشركة لنشاطھا رغم مرور سنة على تأسيسھا، دون عذر مشروع: الحالة ا'ولى

انقضاء الشركة بسب: الحالة الثانية

انقضاء الشركة بسبب إنجاز الشركة المشروع الذي تأسست لتنفيذه أو استحالة تنفيذه: الحالة الثالثة

انقضاء الشركة بسبب فقدان الشركة : الحالة الرابعة

                                                          

I61@H@óïÈ‹ÑÜa@ò‹ÕÑÜa@oÜ‡ÈI1@H@ò‹ÕÑÜa@æà
I62@H@ò†b¾a@çc@‹Ø‰Übi@‹î‡uI147

Þï—ÑnÜa@æà@Š‡Õi@kj)Üa@a‰è@ßìbåm@Öj?
I63@H@‹Åäc–@@ôåÉ¾a@paˆ@À–@@µm‹ÕÑÜa@æà@ÞØ@óÉÜb�à
I64@H@ò†b¾a@˜ä@æà@ßìÿa@Ã‹“Üa@˜åî
I65@H@ò‹ÕÑÜa@À@béïÝÈ@™í—åà@¶ìÿa@óÜb¨a

óØ‹“Üa@öb›Õäa@lbj?diN 

I66@H@ò‹ÕÑÜa@À@béïÝÈ@™í—åà@óïäbrÜa@óÜb¨a
I67@HïÝÈ@™í—åà@órÜbrÜa@óÜb¨a@ò‹ÕÑÜa@À@bé
I68@H@ò‹ÕÑÜa@À@béïÝÈ@™í—åà@óÉia‹Üa@óÜb¨a



 375-353:ا�ـ
ــ�������                          ص

ISSN 2520 

  DOI:   http://dx.doi.org/10.25098/

الحالة الخاصة بانقضاء الش�ركة بس�بب ان�دماج الش�ركة 
وم��ن ث��م، , يج��وز للجمعي��ة العام��ة . واس��تبعاد ھ��ذه الحال��ة يرج��ع إل�ى أن دم��ج الش��ركة أو تحولھ��ا , يعقبھ��ا تص�فية

إن المشرع العراقي وإن أجاز للجمعية العامة للشركة إصدار إما قرار بتصفية الشركة، وإما التوص�ية بتص�فية الش�ركة، 
والت�ي تنحص�ر ف�ي ش�ركة المش�روع الف�ردي، 
حيث , يوجد بھا ما يسمى الجمعية العامة، بالرغم من أن قانون الشركات العراقي إشارة في عن�وان 

العمومية مما يعني إمكان انص�راف عملي�ة ، ونرى أن عنوان الفصل الرابع بھذا النحو يتسم ب
 –لذا، كان يتعين على المشرع العراق�ي . )71

م�ن ق�انون ) 101(بالدقة والتكامل أن ينص بشكل صريح إلى اFحالة للمادة 
يعوزھ�ا ) 158(م�ن الم�ادة ) أو,ً (ومن ثم، فإن إغفال المشرع العراقي النص على تلك اFحالة، يجعل ص�ياغة الفق�رة 

ل�ذا، ن�رى أن يب�ادر المش�رع العراق�ي . الدقة ويشوبھا عوار يتمثل في فراغ تشريعي بش�أن تص�فية الش�ركات ذات الش�خص الواح�د
 .من أجل تفادي المثالب التي سبق تبيانھا

إذا لم تصدر الشركة توصية بتص�فيتھا رغ�م تحقي�ق س�بب م�ن اIس�باب 

من ھذا القانون، رغم مرور س�تين يوم�اً عل�ى تبين�ه المس�جل 

وف�ي ك�ل اIح�وال يك�ون . لھا، وجب عليه إصدار قرار التصفية مباشرة ما لم يعطھا إمھا,ً لتدارك أوضاعھا إن وجد مب�رراً ل�ذلك
ريخ تبليغھ�ا ب�ه ويك�ون ق�رار المحكم�ة للشركة حق ا,عتراض على قرار التصفية لدى المحكمة المختصة خBل ثBثين يوماً من ت�ا

  ".قابBً للتمييز لدى محكمة ا,ستئناف بصفتھا التمييزية و, يخضع قرارھا للطعن بطريق تصحيح القرار التمييزي

  :بعض ا,عتبارات القانونية اMتية) 158(من المادة 

 :المشرع العراقي لمسجل الشركات إصدار قرار بتصفية الشركة بشكل مباشر في حالة توافر الشرطين التاليين

) أو,ً (إذا لم تصدر الشركة توصية بتصفيتھا رغم تحقق سبب م�ن اIس�باب المنص�وص عليھ�ا ف�ي البن�ود 

أجاز المشرع العراقي لمسجل الشركات إصدار بتصفية الشركة بشكل غير مباشر في حالة قيام المسجل بإعطاء الشركة 

) أو,ً (ر الشركة توصية بتصفيتھا رغم تحقق سبب م�ن اIس�باب المنص�وص عليھ�ا ف�ي البن�ود 

  .مضى ستين يوماً من تاريخ انتھاء المھلة التي أعطاھا المسجل للشركة لتدارك أوضاعھا وتوفيقھا
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الحالة الخاصة بانقضاء الش�ركة بس�بب ان�دماج الش�ركة  –سالفة الذكر  –) 158(استبعد المشرع العراقي من حكم المادة 
واس��تبعاد ھ��ذه الحال��ة يرج��ع إل�ى أن دم��ج الش��ركة أو تحولھ��ا , يعقبھ��ا تص�فية

 .تصفية الشركة في حالتى اندماج الشركة أو تحولھا

 .)70(يجب أن يكون إصدار التوصية بتصفية الشركة مسبباً 

إن المشرع العراقي وإن أجاز للجمعية العامة للشركة إصدار إما قرار بتصفية الشركة، وإما التوص�ية بتص�فية الش�ركة، 
والت�ي تنحص�ر ف�ي ش�ركة المش�روع الف�ردي، (للشركات ذات الشخص الواح�د إ, أنه لم يتطرق لبيان الحكم في ھذا الشأن بالنسبة 

حيث , يوجد بھا ما يسمى الجمعية العامة، بالرغم من أن قانون الشركات العراقي إشارة في عن�وان ) 
، ونرى أن عنوان الفصل الرابع بھذا النحو يتسم ب"تصفية الشركات

71(التصفية لكافة الشركات الواردة بقانون الشركات ومنھا شركات ذات الشخص الواحد

بالدقة والتكامل أن ينص بشكل صريح إلى اFحالة للمادة ) 158(من المادة ) أو,ً (من أجل اتسام صياغة الفقرة 
ومن ثم، فإن إغفال المشرع العراقي النص على تلك اFحالة، يجعل ص�ياغة الفق�رة 

الدقة ويشوبھا عوار يتمثل في فراغ تشريعي بش�أن تص�فية الش�ركات ذات الش�خص الواح�د
من أجل تفادي المثالب التي سبق تبيانھا) 158(من المادة ) أو,ً (الفقرة 

إذا لم تصدر الشركة توصية بتص�فيتھا رغ�م تحقي�ق س�بب م�ن اIس�باب : " على أن) 158(من المادة 

من ھذا القانون، رغم مرور س�تين يوم�اً عل�ى تبين�ه المس�جل ) 147(دة من الما) ثالثاً (و) ثانياً (و) أو,ً (

لھا، وجب عليه إصدار قرار التصفية مباشرة ما لم يعطھا إمھا,ً لتدارك أوضاعھا إن وجد مب�رراً ل�ذلك
للشركة حق ا,عتراض على قرار التصفية لدى المحكمة المختصة خBل ثBثين يوماً من ت�ا

قابBً للتمييز لدى محكمة ا,ستئناف بصفتھا التمييزية و, يخضع قرارھا للطعن بطريق تصحيح القرار التمييزي

من المادة  –سالفة الذكر  –ويستخلص من سياق النص القانوني للفقرة الثانية 

المشرع العراقي لمسجل الشركات إصدار قرار بتصفية الشركة بشكل مباشر في حالة توافر الشرطين التاليين

إذا لم تصدر الشركة توصية بتصفيتھا رغم تحقق سبب م�ن اIس�باب المنص�وص عليھ�ا ف�ي البن�ود 

  .)73(من ھذا القانون) 147

  .مضى ستين يوماً من تاريخ تنبيه المسجل لھا

أجاز المشرع العراقي لمسجل الشركات إصدار بتصفية الشركة بشكل غير مباشر في حالة قيام المسجل بإعطاء الشركة 
 :مھلة لتدارك أوضاعھا إن وجد مبرراً لذلك، مع استلزام توافر الشرطين التاليين

ر الشركة توصية بتصفيتھا رغم تحقق سبب م�ن اIس�باب المنص�وص عليھ�ا ف�ي البن�ود إذا لم تصد
147.(  

مضى ستين يوماً من تاريخ انتھاء المھلة التي أعطاھا المسجل للشركة لتدارك أوضاعھا وتوفيقھا
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استبعد المشرع العراقي من حكم المادة  -3
واس��تبعاد ھ��ذه الحال��ة يرج��ع إل�ى أن دم��ج الش��ركة أو تحولھ��ا , يعقبھ��ا تص�فية. )69(أو تحولھ�ا

تصفية الشركة في حالتى اندماج الشركة أو تحولھاللشركة إصدار توصية ب

يجب أن يكون إصدار التوصية بتصفية الشركة مسبباً  -4

إن المشرع العراقي وإن أجاز للجمعية العامة للشركة إصدار إما قرار بتصفية الشركة، وإما التوص�ية بتص�فية الش�ركة،  -5
إ, أنه لم يتطرق لبيان الحكم في ھذا الشأن بالنسبة 

) والشركة محدودة المسؤولية
تصفية الشركات"الفصل الرابع منه 

التصفية لكافة الشركات الواردة بقانون الشركات ومنھا شركات ذات الشخص الواحد
من أجل اتسام صياغة الفقرة 

ومن ثم، فإن إغفال المشرع العراقي النص على تلك اFحالة، يجعل ص�ياغة الفق�رة . )72(الشركة
الدقة ويشوبھا عوار يتمثل في فراغ تشريعي بش�أن تص�فية الش�ركات ذات الش�خص الواح�د

الفقرة  بإجراء تعديل على نص

  مسجل الشركات: ثانياً 

من المادة ) ثانياً (تنص الفقرة 

(المنصوص عليھا في البنود 

لھا، وجب عليه إصدار قرار التصفية مباشرة ما لم يعطھا إمھا,ً لتدارك أوضاعھا إن وجد مب�رراً ل�ذلك
للشركة حق ا,عتراض على قرار التصفية لدى المحكمة المختصة خBل ثBثين يوماً من ت�ا

قابBً للتمييز لدى محكمة ا,ستئناف بصفتھا التمييزية و, يخضع قرارھا للطعن بطريق تصحيح القرار التمييزي

ويستخلص من سياق النص القانوني للفقرة الثانية 

المشرع العراقي لمسجل الشركات إصدار قرار بتصفية الشركة بشكل مباشر في حالة توافر الشرطين التاليينأجاز  -1

إذا لم تصدر الشركة توصية بتصفيتھا رغم تحقق سبب م�ن اIس�باب المنص�وص عليھ�ا ف�ي البن�ود : الشرط اIول

147(من المادة ) ثالثاً (و) ثانياً (و

مضى ستين يوماً من تاريخ تنبيه المسجل لھا: لشرط الثانيا

أجاز المشرع العراقي لمسجل الشركات إصدار بتصفية الشركة بشكل غير مباشر في حالة قيام المسجل بإعطاء الشركة  -2
مھلة لتدارك أوضاعھا إن وجد مبرراً لذلك، مع استلزام توافر الشرطين التاليين

إذا لم تصد: الشرط اIول
147(من المادة ) ثالثاً (و) ثانياً (و

مضى ستين يوماً من تاريخ انتھاء المھلة التي أعطاھا المسجل للشركة لتدارك أوضاعھا وتوفيقھا: الشرط الثاني
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ما لم يعطھا إمھا,ً لت�دارك أوض�اعھا إن وج�د 
ويفصح مدلول تلك العبارة عن أن المشرع العراقي ينظر إلى القرار الص�ادر م�ن المس�جل بالتص�فية نظ�رة غي�ر 
جل، لذا خول ذلك المسجل سلطة إعطاء مھلة للشركة 

مبدأ ضرورة ا,قتصاد في إصدار قرارات  
 .لعراقيوھو نھج مستصوب من المشرع ا

. 2004لس�نة  64معلق العمل به بموجب اIمر رقم 

وك�ذلك التعقي�ب فقد فضلنا تن�اول س�ياق ال�نص الق�انوني لتل�ك الفق�رة 
 .عليھا بحكم كونھا منصوص عليھا في قانون الشركات، مما يلزم التعرض عليھا

إن المجرى المألوف والمنطقي لZمور يقتضى في حال�ة الحك�م بتعلي�ق العم�ل بحك�م ن�ص ق�انوني م�ا، ف�إن ذل�ك 
بس�لطة ا,ئ�تBف إل�ى تعلي�ق  مرتھن بتوافر ظروف عارضة وطوارئ سائدة في أنحاء إقليم العراق، وھ�و اIم�ر ال�ذي ح�دا

مف�اد م�ا تق�دم يعن�ى أن تعلي�ق العم�ل بحك�م ن�ص ق�انوني م�ا 
مرتبط بتوافر ظروف معينة، وأنه بمجرد انتھاء تلك الظروف وب�زوال س�لطة ا,ئ�تBف ف�إن ذل�ك يتطل�ب إع�ادة النظ�ر ف�ي 

ي�تم تعلي�ق العم�ل بحك�م  2004لس�نة  64ومن ثم، فإنه , يتص�ور من�ذ ص�دور اIم�ر رق�م 
، مما يعنى استطالة المدة دون مبرر لتعلي�ق العم�ل بحك�م 
م ا,س�تقرار التش�ريعي، مم�ا يقتض�ى م�ن المش�رع العراق�ي بض�رورة 
، وتك�ون المعالج�ة إم�ا بص�دور تش�ريع جدي�د ي�نص ص�راحة عل�ى 

اFبق�اء عل�ى مس�جل ، مم�ا يعن�ى )ثاني�اً (والخاص بتعليق العمل بحك�م الفق�رة 
الشركات كجھة أخرى تختص بإصدار قرار بتصفية الشركة، وإما بإصدار تشريع جديد ي�نص ص�راحةً عل�ى إلغ�اء ال�نص 
، مم�ا يعن�ى ا,قتص�ار عل�ى الجمعي�ة العام�ة كجھ�ة وحي�دة تخ�تص بإص�دار ق�رار بتص�فية الش�ركة أو 

ف�ي ھ�ذا الش�أن، وبھ�ذه المعالج�ة ) 101(عى في جميع اIحوال ما تنص علي�ه الم�ادة 

لش�ركة أو التوص�ية بتص�فيتھا إل�ى مس�جل يرسل القرار والمش�مول بأس�بابه والص�ادر م�ن الجمعي�ة العام�ة بتص�فية ا
أربعة عشر يوماً من صدور القرار، وللمسجل حق طلب معلوم�ات إض�افية أو المداول�ة م�ع الجمعي�ة العام�ة 

الجمعية العام�ة للش�ركة، م�ن ش�أنه  و,شك تمتع مسجل الشركات بسلطة الحق في طلب معلومات إضافية أو المداولة مع
مبدأ ا,قتصاد في "تحقيق ا,ستيثاق بشكل فعلى وجدى من أسباب التصفية، مما يجسد حرص المشرع العراقي على الحرص على 

يص�در ق�رار للش�ركة . عل�ى عم�ل غي�ر ق�انوني
وتت�ولى الش�ركة عندئ�ذ نش�ر ھ�ذه المعلوم�ات ف�ي النش�رة وف�ي ص�حيفة يومي��ة 
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ما لم يعطھا إمھا,ً لت�دارك أوض�اعھا إن وج�د : " ... عبارة –سالفة الذكر  –) نياً ثا(ورد في سياق النص القانوني للفقرة 
ويفصح مدلول تلك العبارة عن أن المشرع العراقي ينظر إلى القرار الص�ادر م�ن المس�جل بالتص�فية نظ�رة غي�ر 

جل، لذا خول ذلك المسجل سلطة إعطاء مھلة للشركة مستحبة، ويحبذ عدم التعجل في إصدار قرار بتصفية الشركة من جانب المس
 –من وجھة نظرنا  –لكى تدارك أوضاعھا متى لمس مبرراً يجيز ذلك، وھو ما يجسد 

وھو نھج مستصوب من المشرع ا. بتصفية الشركة لتجنب اMثار السلبية الوخيمة المترتبة على التصفية بصفة عامة

معلق العمل به بموجب اIمر رقم  –) 158(من المادة  –سالف الذكر  –) ثانياً (يراعى أن حكم الفقرة 
 :اMتي) ثانياً (ويBحظ على تعليق العمل بحكم الفقرة 

فقد فضلنا تن�اول س�ياق ال�نص الق�انوني لتل�ك الفق�رة ) ثانياً (أنه بالرغم تعليق العمل بحكم الفقرة 
عليھا بحكم كونھا منصوص عليھا في قانون الشركات، مما يلزم التعرض عليھا

إن المجرى المألوف والمنطقي لZمور يقتضى في حال�ة الحك�م بتعلي�ق العم�ل بحك�م ن�ص ق�انوني م�ا، ف�إن ذل�ك 
مرتھن بتوافر ظروف عارضة وطوارئ سائدة في أنحاء إقليم العراق، وھ�و اIم�ر ال�ذي ح�دا

مف�اد م�ا تق�دم يعن�ى أن تعلي�ق العم�ل بحك�م ن�ص ق�انوني م�ا  2004لس�نة  64بموجب أمرھ�ا رق�م ) ثانياً 
مرتبط بتوافر ظروف معينة، وأنه بمجرد انتھاء تلك الظروف وب�زوال س�لطة ا,ئ�تBف ف�إن ذل�ك يتطل�ب إع�ادة النظ�ر ف�ي 

ومن ثم، فإنه , يتص�ور من�ذ ص�دور اIم�ر رق�م ). ثانياً (فقرة 
، مما يعنى استطالة المدة دون مبرر لتعلي�ق العم�ل بحك�م 2016حتى تاريخ كتابة ھذا المؤلف قبيل انتھاء عام 

م ا,س�تقرار التش�ريعي، مم�ا يقتض�ى م�ن المش�رع العراق�ي بض�رورة ويوصم النص القانوني لتل�ك الفق�رة بع�د
، وتك�ون المعالج�ة إم�ا بص�دور تش�ريع جدي�د ي�نص ص�راحة عل�ى )ثاني�اً (التدخل لمعالجة إشكالية تعليق العمل بحكم الفق�رة 

والخاص بتعليق العمل بحك�م الفق�رة  2004لسنة  64إلغاء أمر سلطة ا,ئتBف رقم 
الشركات كجھة أخرى تختص بإصدار قرار بتصفية الشركة، وإما بإصدار تشريع جديد ي�نص ص�راحةً عل�ى إلغ�اء ال�نص 
، مم�ا يعن�ى ا,قتص�ار عل�ى الجمعي�ة العام�ة كجھ�ة وحي�دة تخ�تص بإص�دار ق�رار بتص�فية الش�ركة أو 

عى في جميع اIحوال ما تنص علي�ه الم�ادة إصدار توصية بتصفيتھا، على أن يرا
 .يتحقق ا,ستقرار التشريعى للنص القانوني المذكور

  الفرع الثاني

  إجراءات تصفية الشركة

  :تتمثل تلك اFجراءات فيما يلي

يرسل القرار والمش�مول بأس�بابه والص�ادر م�ن الجمعي�ة العام�ة بتص�فية ا
أربعة عشر يوماً من صدور القرار، وللمسجل حق طلب معلوم�ات إض�افية أو المداول�ة م�ع الجمعي�ة العام�ة 

  .)74(للشركة بغية التحقق من أسباب التصفية

و,شك تمتع مسجل الشركات بسلطة الحق في طلب معلومات إضافية أو المداولة مع
تحقيق ا,ستيثاق بشكل فعلى وجدى من أسباب التصفية، مما يجسد حرص المشرع العراقي على الحرص على 

  .وعدم التعجل والتسرع في ھذا الشأن

عل�ى عم�ل غي�ر ق�انونيإذا تحقق المسجل من أسباب تصفية الشركة لم تنطو على الغش أو 
وتت�ولى الش�ركة عندئ�ذ نش�ر ھ�ذه المعلوم�ات ف�ي النش�رة وف�ي ص�حيفة يومي��ة . بالتص�فية، ويبل�غ المس�جل الش�ركة بتل�ك المعلوم�ات
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ورد في سياق النص القانوني للفقرة  -3
ويفصح مدلول تلك العبارة عن أن المشرع العراقي ينظر إلى القرار الص�ادر م�ن المس�جل بالتص�فية نظ�رة غي�ر ...". مبرراً لذلك 

مستحبة، ويحبذ عدم التعجل في إصدار قرار بتصفية الشركة من جانب المس
لكى تدارك أوضاعھا متى لمس مبرراً يجيز ذلك، وھو ما يجسد 

بتصفية الشركة لتجنب اMثار السلبية الوخيمة المترتبة على التصفية بصفة عامة

يراعى أن حكم الفقرة  -4
ويBحظ على تعليق العمل بحكم الفقرة 

 �أنه بالرغم تعليق العمل بحكم الفقرة   
عليھا بحكم كونھا منصوص عليھا في قانون الشركات، مما يلزم التعرض عليھا

 �إن المجرى المألوف والمنطقي لZمور يقتضى في حال�ة الحك�م بتعلي�ق العم�ل بحك�م ن�ص ق�انوني م�ا، ف�إن ذل�ك   
مرتھن بتوافر ظروف عارضة وطوارئ سائدة في أنحاء إقليم العراق، وھ�و اIم�ر ال�ذي ح�دا

ثانياً (العمل بحكم الفقرة 
مرتبط بتوافر ظروف معينة، وأنه بمجرد انتھاء تلك الظروف وب�زوال س�لطة ا,ئ�تBف ف�إن ذل�ك يتطل�ب إع�ادة النظ�ر ف�ي 

فقرة تعليق العمل بحكم ال
حتى تاريخ كتابة ھذا المؤلف قبيل انتھاء عام ) ثانياً (الفقرة 
ويوصم النص القانوني لتل�ك الفق�رة بع�د) ثانياً (الفقرة 

التدخل لمعالجة إشكالية تعليق العمل بحكم الفق�رة 
إلغاء أمر سلطة ا,ئتBف رقم 

الشركات كجھة أخرى تختص بإصدار قرار بتصفية الشركة، وإما بإصدار تشريع جديد ي�نص ص�راحةً عل�ى إلغ�اء ال�نص 
، مم�ا يعن�ى ا,قتص�ار عل�ى الجمعي�ة العام�ة كجھ�ة وحي�دة تخ�تص بإص�دار ق�رار بتص�فية الش�ركة أو )ثانياً (القانوني للفقرة 

إصدار توصية بتصفيتھا، على أن يرا
يتحقق ا,ستقرار التشريعى للنص القانوني المذكور

  

تتمثل تلك اFجراءات فيما يلي

يرسل القرار والمش�مول بأس�بابه والص�ادر م�ن الجمعي�ة العام�ة بتص�فية ا: أو�ً 
أربعة عشر يوماً من صدور القرار، وللمسجل حق طلب معلوم�ات إض�افية أو المداول�ة م�ع الجمعي�ة العام�ة ) 14(الشركات خBل 

للشركة بغية التحقق من أسباب التصفية

و,شك تمتع مسجل الشركات بسلطة الحق في طلب معلومات إضافية أو المداولة مع
تحقيق ا,ستيثاق بشكل فعلى وجدى من أسباب التصفية، مما يجسد حرص المشرع العراقي على الحرص على 

وعدم التعجل والتسرع في ھذا الشأن" تصفية الشركة

إذا تحقق المسجل من أسباب تصفية الشركة لم تنطو على الغش أو : ثانيا
بالتص�فية، ويبل�غ المس�جل الش�ركة بتل�ك المعلوم�ات

  .)75(واحدة
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إذا كان�ت بموافقة الجھة القطاعية المختصة على التصفية، ف
بقرار من الھيئة العامة يرسل للمسجل وھو يفاتح الجھة المذكورة، أما إذا أصدر قرار التصفية م�ن المس�جل، ف�إن ذل�ك يقتض�ى أن 

موافق�ة الجھ�ة القطاعي�ة "أن�ه ف�ي حال�ة  –) 

وكان المشروع الذي تديره الشركة الموصى بتصفيتھا واجب ا,ستمرار Iھميته ا,قتصادية ض�من خط�ة 
التنمية والقرارات التخطيطية، وجب عليھا أن تحدد اFجراءات الBزمة لضمان استمرار المشروع سواء بتحويله إلى جھ�ة أخ�رى 

إن المشرع العراقي لم يجعل للجھة القطاعية المختصة 

سلطة تقديرية جوازية في ھذا الشأن، بل أوجب عليھا متى تب�ين لھ�ا أن المش�روع ال�ذي ت�ديره الش�ركة الموص�ي بتص�فيتھا واج�ب 
الق��رارات التخطيطي��ة، اتخ��اذ اFج��راءات الBزم��ة للحيلول��ة دون تص��فيتھا، 

  .وضمان استمرار المشروع سواء بتحويله إلى جھة أخرى أو دمجه بمشروع آخر أو أي إجراء مناسب آخر

كة مت�ى ونرى أن الجھة القطاعية المختصة عليھا التزام يتمثل في اتخ�اذ اFج�راءات الBزم�ة للحيلول�ة دون تص�فية الش�ر
تبين لھا أن المشروع الذي تديره الش�ركة الموص�ى بتص�فيتھا يس�تلزم اس�تمراره م�ن منطل�ق أھميت�ه ا,قتص�ادية ويس�اھم ف�ي خط�ة 

مب�دأ ا,قتص�اد ف�ي عملي�ات "التنمية المحددة من جانب الحكومة العراقية، مما يعن�ى أن مس�لك المش�رع العراق�ي بھ�ذا النح�و يجس�د 

وھو الشخص أو اIش�خاص ال�ذين يعھ�د إل�يھم مباش�رة العملي�ات الBزم�ة 

اIصل أن الھيئ�ة العام�ة للش�ركة ھ�ي تت�ولى تعي�ين المص�فى؛ س�بق اFش�ارة إل�ى أن للھيئ�ة العام�ة للش�ركة إص�دار ق�رار 
بتصفية الشركة أو إصدار توصية بتصفيتھا، وفي كلتا الح�التين ي�تم إرس�ال ذل�ك مس�بباً إل�ى مس�جل الش�ركات، ومت�ى ق�ام المس�جل 
ية، فإن�ه يج�ب عل�ى الھيئ�ة العام�ة للش�ركة تعي�ين المص�فى خ�Bل ثBث�ين يوم�اً م�ن ت�اريخ تبلغھ�ا 

بتعي�ين المص�فى خ�Bل ثBث�ين يوم�اً م�ن  –) 

، )77(من ھ�ذا الق�انون) 158(من المادة ) ثانياً 
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بموافقة الجھة القطاعية المختصة على التصفية، ف –في جميع اIحوال  –يجب أن يقترن قرار التصفية 
بقرار من الھيئة العامة يرسل للمسجل وھو يفاتح الجھة المذكورة، أما إذا أصدر قرار التصفية م�ن المس�جل، ف�إن ذل�ك يقتض�ى أن 

) 160(طبق�اً للم�ادة  –ويراع�ى . يكون قد حصل على موافق�ة الجھ�ة القطاعي�ة قب�ل ذل�ك

وكان المشروع الذي تديره الشركة الموصى بتصفيتھا واجب ا,ستمرار Iھميته ا,قتصادية ض�من خط�ة 
التنمية والقرارات التخطيطية، وجب عليھا أن تحدد اFجراءات الBزمة لضمان استمرار المشروع سواء بتحويله إلى جھ�ة أخ�رى 

  .)76("أو دمجه بمشروع آخر أو أي إجراء مناسب آخر

إن المشرع العراقي لم يجعل للجھة القطاعية المختصة  –سالفة الذكر ) 160(للمادة  –ن سياق النص القانوني 

سلطة تقديرية جوازية في ھذا الشأن، بل أوجب عليھا متى تب�ين لھ�ا أن المش�روع ال�ذي ت�ديره الش�ركة الموص�ي بتص�فيتھا واج�ب 
الق��رارات التخطيطي��ة، اتخ��اذ اFج��راءات الBزم��ة للحيلول��ة دون تص��فيتھا، ا,س��تمرار Iھميت��ه ا,قتص��ادية ض��من خط��ة التنمي��ة و

وضمان استمرار المشروع سواء بتحويله إلى جھة أخرى أو دمجه بمشروع آخر أو أي إجراء مناسب آخر

ونرى أن الجھة القطاعية المختصة عليھا التزام يتمثل في اتخ�اذ اFج�راءات الBزم�ة للحيلول�ة دون تص�فية الش�ر
تبين لھا أن المشروع الذي تديره الش�ركة الموص�ى بتص�فيتھا يس�تلزم اس�تمراره م�ن منطل�ق أھميت�ه ا,قتص�ادية ويس�اھم ف�ي خط�ة 

التنمية المحددة من جانب الحكومة العراقية، مما يعن�ى أن مس�لك المش�رع العراق�ي بھ�ذا النح�و يجس�د 
.  

  المطلب الثاني

  المركز القانوني للمصفي

وھو الشخص أو اIش�خاص ال�ذين يعھ�د إل�يھم مباش�رة العملي�ات الBزم�ة " المصفي"يتولى تصفية الشركة شخص يسمى 
  :ويتم تناول بعض الجوانب القانونية للمصفى من خBل الفروع اMتية

  الفرع ا'ول

  تعيين المصفى وعزله 

اIصل أن الھيئ�ة العام�ة للش�ركة ھ�ي تت�ولى تعي�ين المص�فى؛ س�بق اFش�ارة إل�ى أن للھيئ�ة العام�ة للش�ركة إص�دار ق�رار 
بتصفية الشركة أو إصدار توصية بتصفيتھا، وفي كلتا الح�التين ي�تم إرس�ال ذل�ك مس�بباً إل�ى مس�جل الش�ركات، ومت�ى ق�ام المس�جل 

ية، فإن�ه يج�ب عل�ى الھيئ�ة العام�ة للش�ركة تعي�ين المص�فى خ�Bل ثBث�ين يوم�اً م�ن ت�اريخ تبلغھ�ا بتبليغھا بالموافقة على قرار التصف
) 167(طبق�اً للم�ادة  –وإذا ل�م تق�م الھيئ�ة العام�ة للش�ركة  .

ثانياً (صادراً من المسجل وفق البند تاريخ تبلغھا بقرار التصفية، أو إذا كان قرار التصفية 

  .وجب على المسجل تعيين المصفى وتحديد اختصاصاته وأجوره التي تتحملھا الشركة
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يجب أن يقترن قرار التصفية : ◌ً ثالثا
بقرار من الھيئة العامة يرسل للمسجل وھو يفاتح الجھة المذكورة، أما إذا أصدر قرار التصفية م�ن المس�جل، ف�إن ذل�ك يقتض�ى أن 

يكون قد حصل على موافق�ة الجھ�ة القطاعي�ة قب�ل ذل�ك

وكان المشروع الذي تديره الشركة الموصى بتصفيتھا واجب ا,ستمرار Iھميته ا,قتصادية ض�من خط�ة  المختصة على التصفية،
التنمية والقرارات التخطيطية، وجب عليھا أن تحدد اFجراءات الBزمة لضمان استمرار المشروع سواء بتحويله إلى جھ�ة أخ�رى 

أو دمجه بمشروع آخر أو أي إجراء مناسب آخر

ن سياق النص القانوني ويتضح م

سلطة تقديرية جوازية في ھذا الشأن، بل أوجب عليھا متى تب�ين لھ�ا أن المش�روع ال�ذي ت�ديره الش�ركة الموص�ي بتص�فيتھا واج�ب 
ا,س��تمرار Iھميت��ه ا,قتص��ادية ض��من خط��ة التنمي��ة و

وضمان استمرار المشروع سواء بتحويله إلى جھة أخرى أو دمجه بمشروع آخر أو أي إجراء مناسب آخر

ونرى أن الجھة القطاعية المختصة عليھا التزام يتمثل في اتخ�اذ اFج�راءات الBزم�ة للحيلول�ة دون تص�فية الش�ر
تبين لھا أن المشروع الذي تديره الش�ركة الموص�ى بتص�فيتھا يس�تلزم اس�تمراره م�ن منطل�ق أھميت�ه ا,قتص�ادية ويس�اھم ف�ي خط�ة 

التنمية المحددة من جانب الحكومة العراقية، مما يعن�ى أن مس�لك المش�رع العراق�ي بھ�ذا النح�و يجس�د 
.تصفية الشركات بصفة عامة

يتولى تصفية الشركة شخص يسمى 
ويتم تناول بعض الجوانب القانونية للمصفى من خBل الفروع اMتية. للتصفية

  

 المصفىتعيين : أو,ً 

اIصل أن الھيئ�ة العام�ة للش�ركة ھ�ي تت�ولى تعي�ين المص�فى؛ س�بق اFش�ارة إل�ى أن للھيئ�ة العام�ة للش�ركة إص�دار ق�رار 
بتصفية الشركة أو إصدار توصية بتصفيتھا، وفي كلتا الح�التين ي�تم إرس�ال ذل�ك مس�بباً إل�ى مس�جل الش�ركات، ومت�ى ق�ام المس�جل 

بتبليغھا بالموافقة على قرار التصف
.بالموافقة على قرار التص�فية

تاريخ تبلغھا بقرار التصفية، أو إذا كان قرار التصفية 

وجب على المسجل تعيين المصفى وتحديد اختصاصاته وأجوره التي تتحملھا الشركة
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يتضح مما سبق أن الجھات التي يناط بھ�ا تعي�ين المص�فى وتحدي�د أج�وره واختصاص�اته تنحص�ر ف�ي جھت�ين ھم�ا الھيئ�ة 

ولكل جھة من تلك الجھتين لھ�ا تعي�ين مص�فى إض�افي أو أكث�ر ف�ي أي�ة مرحل�ة م�ن مراح�ل 

  .)79(التصفية إذا وجدت أن أعمال التصفية تقتضى ذلك على أن ينشر قرار التعيين في النشرة وفي صحيفة يومية

وق�د أك�د المش�رع العراق�ي . عزل�ه –ب�الطبع 
إذا وج��دت الجھ��ة الت��ي عين��ت : " م��ن ق��انون الش��ركات عل��ى أن��ه

لع�زل ف�ي النش�رة وف�ي ص�حيفة عل�ى أن ينش�ر ق�رار ا

يض��ع المص��في، ف��ور تعيين��ه، ي��ده عل��ى موج��ودات الش��ركة بم��ا فيھ��ا س��جBتھا 
تقريراً شامBً عن حالة الشركة بما في ذلك الديون والحقوق التي لھا أو عليھا ويرسل نسخة 
أن المش�رع العراق�ي أوج�ب عل�ى المص�في ف�ور تعيين�ه أن 
تھا ومستنداتھا ووثائقھ�ا وأوراق، كم�ا يق�وم ب�إجراء ج�رد 

 .لبيان الديوم المستحقة عليھا والحقوق المستحقة لھا لتحصيلھا، وإعداد تقرير في ھذا الشأن، ويرسل نسخة منه لمسجل الشركات

ئني الش�ركة وك�ل على أن يدعو المصفي خBل عشرة أيام من تعيينه دا
مدع بحق عليھ�ا ب�إعBم ينش�ر ف�ي ص�حيفتين ي�وميتين لBجتم�اع ب�ه ف�ي زم�ان ومك�ان معين�ين لتس�وية ال�ديون والحق�وق الت�ي عل�ى 
أو بعبارة أخرى، إن ما يقوم به المصفى في ھذا الشأن , 

م�ن رھ�ن أو اختص�اص (ن ا,لتجاء للطرق القانونية اIخ�رى المتاح�ة لھ�م، كأص�حاب الحق�وق العيني�ة التبعي�ة 

أن يرفع تقرير إلى المسجل عن سير أعمال التصفية كل ثBثة أش�ھر عل�ى 
 .يدعو المصفي للتداول معه في أي أمر يخص اFجراءات القانونية للتصفية

دع�وة الھيئ�ة العام�ة للش�ركة لBجتم�اع خ�Bل الش�ھرين 
الحسابات والتقرير السنوي عن س�ير  اIولين من كل سنة مالية ومناقشة وتصديق ميزانية السنة المنتھية وحساباتھم وتقرير مراقب

 .في أي وقت، إذا اقتضت ذلك ضرورات التصفية

تسديد ديون الشركة، وقد أشارت تلك المادة إل�ى الكيفي�ة الت�ي ي�تم بموجبھ�ا 
يس�دد المص�في دي�ون الش�ركة وف�ق الترتي�ب اMت�ي بع�د حس�م نفق�ات 

  :ويBحظ بشأن تسديد ديون الشركة وفقاً للترتيب السابق ذكره بعض ا,عتبارات القانونية اMتية
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يتضح مما سبق أن الجھات التي يناط بھ�ا تعي�ين المص�فى وتحدي�د أج�وره واختصاص�اته تنحص�ر ف�ي جھت�ين ھم�ا الھيئ�ة 

ولكل جھة من تلك الجھتين لھ�ا تعي�ين مص�فى إض�افي أو أكث�ر ف�ي أي�ة مرحل�ة م�ن مراح�ل . ، ومسجل الشركات

التصفية إذا وجدت أن أعمال التصفية تقتضى ذلك على أن ينشر قرار التعيين في النشرة وفي صحيفة يومية

ب�الطبع  –بھا تعيين المصفي ھي التي تمل�ك طبقاً للقاعدة العامة أن الجھة التي أنيط 
م��ن ق��انون الش��ركات عل��ى أن��ه) 172(عل��ى ذل��ك بموج��ب ن��ص ق��انوني ص��ريح؛ إذ ت��نص الم��ادة 

عل�ى أن ينش�ر ق�رار ا... المصفي أنه مقصر في أعمال�ه ك�ان لھ�ا عزل�ه وتعي�ين مص�فى ب�د,ً من�ه 

  الفرع الثاني

  ص>حيات المصفي 

  :يتم تناول اختصاصات التي يناط بھا المصفي من خBل النقاط اMتية

يض��ع المص��في، ف��ور تعيين��ه، ي��ده عل��ى موج��ودات الش��ركة بم��ا فيھ��ا س��جBتھا : " عل��ى أن) 168(ت��نص الم��ادة 
تقريراً شامBً عن حالة الشركة بما في ذلك الديون والحقوق التي لھا أو عليھا ويرسل نسخة ووثائقھا وأوراقھا يتولى جردھا، ويعد 

أن المش�رع العراق�ي أوج�ب عل�ى المص�في ف�ور تعيين�ه أن  –س�الف ال�ذكر  –يتضح من س�ياق ال�نص الق�انوني 
Bزم لوضع يده على موجودات الشركة، بما في ذلك سجBتھا ومستنداتھا ووثائقھ�ا وأوراق، كم�ا يق�وم ب�إجراء ج�رد يبادر باتخاذ ال

لبيان الديوم المستحقة عليھا والحقوق المستحقة لھا لتحصيلھا، وإعداد تقرير في ھذا الشأن، ويرسل نسخة منه لمسجل الشركات

على أن يدعو المصفي خBل عشرة أيام من تعيينه دا –) 170(طبقاً للمادة  –حرص المشرع العراقي 
مدع بحق عليھ�ا ب�إعBم ينش�ر ف�ي ص�حيفتين ي�وميتين لBجتم�اع ب�ه ف�ي زم�ان ومك�ان معين�ين لتس�وية ال�ديون والحق�وق الت�ي عل�ى 

أو بعبارة أخرى، إن ما يقوم به المصفى في ھذا الشأن , . الشركة، دون إخBل بحق كل ذى مصلحة في مراجعة الطرق القانونية
ن ا,لتجاء للطرق القانونية اIخ�رى المتاح�ة لھ�م، كأص�حاب الحق�وق العيني�ة التبعي�ة 

 .على بعض أموال الشركة

أن يرفع تقرير إلى المسجل عن سير أعمال التصفية كل ثBثة أش�ھر عل�ى  –) 171(طبقاً للمادة  –مطلوب من المصفى 
يدعو المصفي للتداول معه في أي أمر يخص اFجراءات القانونية للتصفية اIقل، ويكون للمسجل الحق أن

دع�وة الھيئ�ة العام�ة للش�ركة لBجتم�اع خ�Bل الش�ھرين ) 173(طبق�اً للم�ادة  –كما أوجب المشرع العراقي على المصفي 
اIولين من كل سنة مالية ومناقشة وتصديق ميزانية السنة المنتھية وحساباتھم وتقرير مراقب

في أي وقت، إذا اقتضت ذلك ضرورات التصفية –أيضاً  –أعمال التصفية وتعيين مراقب حسابات للسنة الجديدة، وله دعوتھا 

تسديد ديون الشركة، وقد أشارت تلك المادة إل�ى الكيفي�ة الت�ي ي�تم بموجبھ�ا  –) 174(طبقاً للمادة  –ويجب على المصفى 
يس�دد المص�في دي�ون الش�ركة وف�ق الترتي�ب اMت�ي بع�د حس�م نفق�ات : عل�ى أن –ف�ي ھ�ذا الص�دد  –د ديون الش�ركة؛ إذ ت�نص 

 .المبالغ المستحقة للعاملين في الشركة

 .المبالغ المستحقة للدولة

 .المبالغ المستحقة اIخرى حسب ترتيب امتيازھا وفق القوانين

ويBحظ بشأن تسديد ديون الشركة وفقاً للترتيب السابق ذكره بعض ا,عتبارات القانونية اMتية
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يتضح مما سبق أن الجھات التي يناط بھ�ا تعي�ين المص�فى وتحدي�د أج�وره واختصاص�اته تنحص�ر ف�ي جھت�ين ھم�ا الھيئ�ة 

، ومسجل الشركات)78(ةالعامة للشرك

التصفية إذا وجدت أن أعمال التصفية تقتضى ذلك على أن ينشر قرار التعيين في النشرة وفي صحيفة يومية

 عزل المصفي: ثانياً 

طبقاً للقاعدة العامة أن الجھة التي أنيط 
عل��ى ذل��ك بموج��ب ن��ص ق��انوني ص��ريح؛ إذ ت��نص الم��ادة 

المصفي أنه مقصر في أعمال�ه ك�ان لھ�ا عزل�ه وتعي�ين مص�فى ب�د,ً من�ه 
  ".يومية

يتم تناول اختصاصات التي يناط بھا المصفي من خBل النقاط اMتية

ت��نص الم��ادة  -1
ووثائقھا وأوراقھا يتولى جردھا، ويعد 

يتضح من س�ياق ال�نص الق�انوني  ".منه إلى المسجل
Bزم لوضع يده على موجودات الشركة، بما في ذلك سجBيبادر باتخاذ ال

لبيان الديوم المستحقة عليھا والحقوق المستحقة لھا لتحصيلھا، وإعداد تقرير في ھذا الشأن، ويرسل نسخة منه لمسجل الشركات

حرص المشرع العراقي  -2
مدع بحق عليھ�ا ب�إعBم ينش�ر ف�ي ص�حيفتين ي�وميتين لBجتم�اع ب�ه ف�ي زم�ان ومك�ان معين�ين لتس�وية ال�ديون والحق�وق الت�ي عل�ى 

الشركة، دون إخBل بحق كل ذى مصلحة في مراجعة الطرق القانونية
ن ا,لتجاء للطرق القانونية اIخ�رى المتاح�ة لھ�م، كأص�حاب الحق�وق العيني�ة التبعي�ة يخل بحق الدائنين م

على بعض أموال الشركة) وامتياز

مطلوب من المصفى  -3
اIقل، ويكون للمسجل الحق أن

كما أوجب المشرع العراقي على المصفي  -4
اIولين من كل سنة مالية ومناقشة وتصديق ميزانية السنة المنتھية وحساباتھم وتقرير مراقب

أعمال التصفية وتعيين مراقب حسابات للسنة الجديدة، وله دعوتھا 

ويجب على المصفى  -5
د ديون الش�ركة؛ إذ ت�نص تسدي

 .التصفية

المبالغ المستحقة للعاملين في الشركة: أو,ً 

المبالغ المستحقة للدولة: ثانياً 

المبالغ المستحقة اIخرى حسب ترتيب امتيازھا وفق القوانين: ثالثاً 

ويBحظ بشأن تسديد ديون الشركة وفقاً للترتيب السابق ذكره بعض ا,عتبارات القانونية اMتية
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من طابع حمائي لقواعده ) أى العقد المبرم بين صاحب العمل والعامل

، لذا قرر أن يكون للمبالغ المستحقة للعاملين في الشركة أولوي�ة ف�ي تس�ديدھا لھ�م قب�ل المب�الغ المس�تحقة للدول�ة 

  .وكذلك المبالغ المستحقة اIخرى حسب ترتيب امتيازھا وفق القوانين

" المب�الغ"فلف�ظ " س�تحقة للع�املين ف�ي الش�ركة
يتسم بالعمومية، مما يعنى أن تلك المبالغ , تقتصر على اIجور المس�تحقة للع�املين فحس�ب، ب�ل تنص�رف إل�ى كاف�ة المب�الغ س�واء 

وم�ن ناحي�ة . حي�ةوھو نھج صائب من المشرع ھذا من نا
أخرى، فإن نھج المشرع في ھذا الشأن يكم�ن ف�ي ا,عتب�ارات اFنس�انية ,رتب�اط ذل�ك بالمعيش�ة الحياتي�ة للع�املين، وم�دى ح�اجتھم 

طبق�اً ل�نص الم�ادة  –لغ المستحقة للخزانة العامة من ضرائب ورسوم وحقوق أخرى م�ن أي ن�وع، وھ�ى ت�أتى 

 .أما بالنسبة للمبالغ المستحقة ا'خرى حسب ترتيب امتيازھا وفق القوانين

لقانون اخت�ار بع�ض الحق�وق مراعي�اً ف�ي ذل�ك ص�فتھا، وجعلھ�ا حقوق�اً ممت�ازة، 
وس�بب امتي�از ھ�ذه الحق�وق يختل�ف ب�اختBف الح�ق، فمنھ�ا م�ا يقدم�ه ھ�ذا الح�ق م�ن خدم�ة أداھ�ا م�ن جع�ل الح�ق 

ت إنس�انية كامتي�از أج�ور الخ�دم لمصلحة الدائنين اMخرين كم�ا ھ�ي ف�ي المص�روفات القض�ائية، ومنھ�ا م�ا ھ�و مبن�ى عل�ى اعتب�ارا

ويراعى أن القانون وحده ھو الذي يتولى تعيين ھذه الممتازة ويعين مرتبة ا,متياز، ف�B يك�ون للح�ق امتي�از إ, بمقتض�ى 

أن يع��د المص��فى، عن��د انتھ��اء أعم��ال التص��فية، تقري��راً 
ختامياً وحسابات ختامية يرفق بھ�ا تقري�ر مراق�ب الحس�ابات وي�دعو الھيئ�ة العام�ة لمناقش�تھا والتص�ديق عليھ�ا، ويرس�ل نس�خة م�ن 

 . ويرفق به التقرير الختامي والحسابات الختامية وتقرير مراقب الحسابات

الجمعي��ة " دع��وة  -ف��ي إط�ار ا,ختصاص��ات الت�ي ين��اط يھ�ا 
وض، ويرج�ع ذل�ك إل�ى الفق�رة العامة للش�ركة لمناقش�تھا، ول�م يش�ير ذات ال�نص الق�انوني إل�ى مجل�س إدارة الش�ركة أو الم�دير المف�

 –إن وج�د  –تبقى الھيئة للشركة قائمة خBل مدة التصفية، ويعتبر مجلس إدارتھا 
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 بخصوص المبالغ المستحقة للعاملين في الشركة

أى العقد المبرم بين صاحب العمل والعامل(لقد أدرك المشرع العراقي ما يتميز به عقد العمل 

، لذا قرر أن يكون للمبالغ المستحقة للعاملين في الشركة أولوي�ة ف�ي تس�ديدھا لھ�م قب�ل المب�الغ المس�تحقة للدول�ة 

وكذلك المبالغ المستحقة اIخرى حسب ترتيب امتيازھا وفق القوانين

س�تحقة للع�املين ف�ي الش�ركةالمب�الغ الم"عب�ارة  –طبق�اً لل�نص الق�انوني  –وقد استخدم المشرع العراقي 
يتسم بالعمومية، مما يعنى أن تلك المبالغ , تقتصر على اIجور المس�تحقة للع�املين فحس�ب، ب�ل تنص�رف إل�ى كاف�ة المب�الغ س�واء 

وھو نھج صائب من المشرع ھذا من نا. أكانت تندرج في عBوات أياً كان نوعھا أو مكافأة نھاية الخدمة وغيرھا
أخرى، فإن نھج المشرع في ھذا الشأن يكم�ن ف�ي ا,عتب�ارات اFنس�انية ,رتب�اط ذل�ك بالمعيش�ة الحياتي�ة للع�املين، وم�دى ح�اجتھم 

  .المرتبة اIولى –من ذلك المطلق  –الماسة لتلك المبالغ، لذا، فإن ھذه المبالغ تحتل 

 أما بالنسبة للمبالغ المستحقة للدولة

لغ المستحقة للخزانة العامة من ضرائب ورسوم وحقوق أخرى م�ن أي ن�وع، وھ�ى ت�أتى 
  .بعد المبالغ المستحقة للعاملين –

أما بالنسبة للمبالغ المستحقة ا'خرى حسب ترتيب امتيازھا وفق القوانين

لقانون اخت�ار بع�ض الحق�وق مراعي�اً ف�ي ذل�ك ص�فتھا، وجعلھ�ا حقوق�اً ممت�ازة، إلى أن ا –وبحق  –ذھب جانب من الفقه 
وس�بب امتي�از ھ�ذه الحق�وق يختل�ف ب�اختBف الح�ق، فمنھ�ا م�ا يقدم�ه ھ�ذا الح�ق م�ن خدم�ة أداھ�ا م�ن جع�ل الح�ق 

لمصلحة الدائنين اMخرين كم�ا ھ�ي ف�ي المص�روفات القض�ائية، ومنھ�ا م�ا ھ�و مبن�ى عل�ى اعتب�ارا

  .)81(والعمال والكتبة Iن ھذه اIجور ضرورية لمعيشة الدائنين بھا

ويراعى أن القانون وحده ھو الذي يتولى تعيين ھذه الممتازة ويعين مرتبة ا,متياز، ف�B يك�ون للح�ق امتي�از إ, بمقتض�ى 

أن يع��د المص��فى، عن��د انتھ��اء أعم��ال التص��فية، تقري��راً ) 176(طبق��اً للم��ادة  –كم��ا ين��درج ض��من اختصاص��ات المص��فى 
ختامياً وحسابات ختامية يرفق بھ�ا تقري�ر مراق�ب الحس�ابات وي�دعو الھيئ�ة العام�ة لمناقش�تھا والتص�ديق عليھ�ا، ويرس�ل نس�خة م�ن 

ويرفق به التقرير الختامي والحسابات الختامية وتقرير مراقب الحساباتمحضر ا,جتماع مع قراراته إلى مسجل الشركات، 

ف��ي إط�ار ا,ختصاص��ات الت�ي ين��اط يھ�ا  -ويBح�ظ أن ال��نص الق�انوني س��الف ال�ذكر، أج��از للمص�في 
العامة للش�ركة لمناقش�تھا، ول�م يش�ير ذات ال�نص الق�انوني إل�ى مجل�س إدارة الش�ركة أو الم�دير المف�

تبقى الھيئة للشركة قائمة خBل مدة التصفية، ويعتبر مجلس إدارتھا : "، حيث تنص على أن

 .منحBً، وتنتھي مدة المدير المفوض من تاريخ التبلغ بقرار التصفية
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بخصوص المبالغ المستحقة للعاملين في الشركة  �� 

لقد أدرك المشرع العراقي ما يتميز به عقد العمل 

، لذا قرر أن يكون للمبالغ المستحقة للعاملين في الشركة أولوي�ة ف�ي تس�ديدھا لھ�م قب�ل المب�الغ المس�تحقة للدول�ة )80(لمصلحة العامل

وكذلك المبالغ المستحقة اIخرى حسب ترتيب امتيازھا وفق القوانين) أى للخزانة العامة(

وقد استخدم المشرع العراقي 
يتسم بالعمومية، مما يعنى أن تلك المبالغ , تقتصر على اIجور المس�تحقة للع�املين فحس�ب، ب�ل تنص�رف إل�ى كاف�ة المب�الغ س�واء 

أكانت تندرج في عBوات أياً كان نوعھا أو مكافأة نھاية الخدمة وغيرھا
أخرى، فإن نھج المشرع في ھذا الشأن يكم�ن ف�ي ا,عتب�ارات اFنس�انية ,رتب�اط ذل�ك بالمعيش�ة الحياتي�ة للع�املين، وم�دى ح�اجتھم 

الماسة لتلك المبالغ، لذا، فإن ھذه المبالغ تحتل 

أما بالنسبة للمبالغ المستحقة للدولة  � � 

لغ المستحقة للخزانة العامة من ضرائب ورسوم وحقوق أخرى م�ن أي ن�وع، وھ�ى ت�أتى وھي المبا
–في المرتبة الثانية  –) 174(

أما بالنسبة للمبالغ المستحقة ا'خرى حسب ترتيب امتيازھا وفق القوانين  �� 

ذھب جانب من الفقه 
وس�بب امتي�از ھ�ذه الحق�وق يختل�ف ب�اختBف الح�ق، فمنھ�ا م�ا يقدم�ه ھ�ذا الح�ق م�ن خدم�ة أداھ�ا م�ن جع�ل الح�ق . ونص على ذلك

لمصلحة الدائنين اMخرين كم�ا ھ�ي ف�ي المص�روفات القض�ائية، ومنھ�ا م�ا ھ�و مبن�ى عل�ى اعتب�ارا

والعمال والكتبة Iن ھذه اIجور ضرورية لمعيشة الدائنين بھا

ويراعى أن القانون وحده ھو الذي يتولى تعيين ھذه الممتازة ويعين مرتبة ا,متياز، ف�B يك�ون للح�ق امتي�از إ, بمقتض�ى 

  .)82(نص في القانون

كم��ا ين��درج ض��من اختصاص��ات المص��فى  -6
ختامياً وحسابات ختامية يرفق بھ�ا تقري�ر مراق�ب الحس�ابات وي�دعو الھيئ�ة العام�ة لمناقش�تھا والتص�ديق عليھ�ا، ويرس�ل نس�خة م�ن 

محضر ا,جتماع مع قراراته إلى مسجل الشركات، 

ويBح�ظ أن ال��نص الق�انوني س��الف ال�ذكر، أج��از للمص�في 
العامة للش�ركة لمناقش�تھا، ول�م يش�ير ذات ال�نص الق�انوني إل�ى مجل�س إدارة الش�ركة أو الم�دير المف�

، حيث تنص على أن)164(من المادة ) ثانياً (

منحBً، وتنتھي مدة المدير المفوض من تاريخ التبلغ بقرار التصفية
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ف��إن المش��رع العراق��ي رت��ب علي��ه آث��ار متع��ددة 

من قانون الش�ركات عل�ى ) 163(بموجب نص قانوني صريح؛ إذ تنص المادة 

تتوقف الشركة فور تبليغھا بقرار التصفية، عن إحداث أي تغير ف�ي عض�ويتھا وع�ن ترتي�ب أي الت�زام جدي�د، ويس�تمر 

  :بعض ا,عتبارات القانونية اMتية

 :إنه بمجرد تبليغ الشركة بقرار تصفيتھا، فإنه يتعين عليھا أن تتوقف عن إجراء أياً من اFجراءات التالية

مما يعنى أن تبقى عضوية الشركة من منظ�ور ك�م الش�ركاء كم�ا ھ�ي، دون أن 
 .والتزام الشركة في ھذا الشأن، ھو التزام قانوني يتم بقوة القانون

إن  –بمفھ��وم المخ��الف  –ويعن��ى ذل��ك . حظ��ر الش��ركة ف��ي ھ��ذا الش��أن ينص��رف إل��ى أي الت��زام جدي��د
 .على قرار التصفية والتي تعھدت بھا الشركة تلتزم في الوفاء بھا

، وإن ھذه العب�ارة تتس�م بالعمومي�ة، مم�ا يعن�ى أن تتوق�ف 
 .الشركة عن ترتيب أي التزام أياً كانت طبيعته سواء أكان ذات طابع مالي أو غير ذلك

 Bب أي الت�زام جدي�د، ھ�و الت�زام يق�ع عل�ى ع�اتق الش�ركة، وي�تم بق�وة الق�انون، ف�
ونرى أن مقصد المش�رع العراق�ي م�ن وراء ذل�ك قط�ع الطري�ق 
على الشركة في إبرام أي تصرف ينطوى على غش أو تواطؤ أو تحايل، و,سيما بعد أن أص�بحت عملي�ة 
مقننة بموج�ب ق�رار ت�م تبليغ�ه للش�ركة وك�ذلك نش�ره ف�ي ص�حيفة الش�ركات، وك�ذلك ف�ي ص�حيفة 

للشركة بمجرد تبليغھا بق�رار التص�فية، أن تس�تمر 
 –أيض�اً  –لس�ابقة عل�ى ق�رار التص�فية وف�ي إط�ار م�ا تقتض�يه 

واستمرار الشركة لمباشرة نشاطھا على ھذا النحو، يقتضى تمتعھا بالشخصية المعنوية، وھو اIثر الثاني المترتب 

 – )84(كمب�دأ م�ن المب�ادئ العام�ة للق�انون –

  .تظل محتفظة بشخصيتھا المعنوية مع طروء تقليص عليھا على النحو الذي يخدم إجراءات التصفية وإجراءاتھا
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  الفرع الثالث 

  أثر التصفية على شخصية الشركة

ف��إن المش��رع العراق��ي رت��ب علي��ه آث��ار متع��ددة  –عل��ى النح��و الس��الف بيان��ه  –دور ق��رار بتص��فية الش��ركة 
  :ومتنوعة، وھو ما يتم تناوله من خBل النقاط اMتية

  توقف الشركة عن إحداث أي تغيير في عضويتھا وعن ترتيب أي التزام جديد

بموجب نص قانوني صريح؛ إذ تنص المادة وقد أشار المشرع العراقي إلى ھذا اIثر، 

تتوقف الشركة فور تبليغھا بقرار التصفية، عن إحداث أي تغير ف�ي عض�ويتھا وع�ن ترتي�ب أي الت�زام جدي�د، ويس�تمر 
  ".نشاطھا بالقدر الBزم Fبقاء التزاماتھا وفق ما تقضيه أعمال التصفية

بعض ا,عتبارات القانونية اMتية –سالف الذكر  –نص القانوني ويستخلص من سياق ال

إنه بمجرد تبليغ الشركة بقرار تصفيتھا، فإنه يتعين عليھا أن تتوقف عن إجراء أياً من اFجراءات التالية

مما يعنى أن تبقى عضوية الشركة من منظ�ور ك�م الش�ركاء كم�ا ھ�ي، دون أن . إحداث أي تغيير في عضويتھا
والتزام الشركة في ھذا الشأن، ھو التزام قانوني يتم بقوة القانون. ثمة تعديل أو تغيير عليھا

 .ترتيب أي التزام جديد

 :اMتي" أي التزام جديد"ويBحظ على عبارة 

حظ��ر الش��ركة ف��ي ھ��ذا الش��أن ينص��رف إل��ى أي الت��زام جدي��د
على قرار التصفية والتي تعھدت بھا الشركة تلتزم في الوفاء بھاا,لتزامات السابقة 

، وإن ھذه العب�ارة تتس�م بالعمومي�ة، مم�ا يعن�ى أن تتوق�ف "أي التزام" استخدم النص القانوني كذلك عبارة 
الشركة عن ترتيب أي التزام أياً كانت طبيعته سواء أكان ذات طابع مالي أو غير ذلك

ب أي الت�زام جدي�د، ھ�و الت�زام يق�ع عل�ى ع�اتق الش�ركة، وي�تم بق�وة الق�انون، ف�B وتوقف الشركة عن ترتي�
ونرى أن مقصد المش�رع العراق�ي م�ن وراء ذل�ك قط�ع الطري�ق . تتمتع الشركة بأدنى سلطة في ھذا الشأن

على الشركة في إبرام أي تصرف ينطوى على غش أو تواطؤ أو تحايل، و,سيما بعد أن أص�بحت عملي�ة 
مقننة بموج�ب ق�رار ت�م تبليغ�ه للش�ركة وك�ذلك نش�ره ف�ي ص�حيفة الش�ركات، وك�ذلك ف�ي ص�حيفة التصفية 

 .يومية

للشركة بمجرد تبليغھا بق�رار التص�فية، أن تس�تمر  –وطبقاً للمجرى المألوف والمنطقي لZمور  –أجاز المشرع العراقي 
لس�ابقة عل�ى ق�رار التص�فية وف�ي إط�ار م�ا تقتض�يه في مباشرة نشاطھا ولكن بالقدر الذي يمكنھا من الوف�اء بالتزاماتھ�ا ا

واستمرار الشركة لمباشرة نشاطھا على ھذا النحو، يقتضى تمتعھا بالشخصية المعنوية، وھو اIثر الثاني المترتب 

  الشخصية المعنوية للشركة تحت التصفية

–، إ, أن تل�ك الش�ركة )83(بب من أسباب ا,نقضاءرغم انقضاء الشركة Iي س

تظل محتفظة بشخصيتھا المعنوية مع طروء تقليص عليھا على النحو الذي يخدم إجراءات التصفية وإجراءاتھا
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دور ق��رار بتص��فية الش��ركة بمج��رد ص��
ومتنوعة، وھو ما يتم تناوله من خBل النقاط اMتية

توقف الشركة عن إحداث أي تغيير في عضويتھا وعن ترتيب أي التزام جديد: أو�ً 

وقد أشار المشرع العراقي إلى ھذا اIثر، 

  :أن

تتوقف الشركة فور تبليغھا بقرار التصفية، عن إحداث أي تغير ف�ي عض�ويتھا وع�ن ترتي�ب أي الت�زام جدي�د، ويس�تمر " 
نشاطھا بالقدر الBزم Fبقاء التزاماتھا وفق ما تقضيه أعمال التصفية

ويستخلص من سياق ال

إنه بمجرد تبليغ الشركة بقرار تصفيتھا، فإنه يتعين عليھا أن تتوقف عن إجراء أياً من اFجراءات التالية -1

إحداث أي تغيير في عضويتھا •
ثمة تعديل أو تغيير عليھا يطرأ

ترتيب أي التزام جديد •

ويBحظ على عبارة 

حظ��ر الش��ركة ف��ي ھ��ذا الش��أن ينص��رف إل��ى أي الت��زام جدي��د -
ا,لتزامات السابقة 

استخدم النص القانوني كذلك عبارة  -
الشركة عن ترتيب أي التزام أياً كانت طبيعته سواء أكان ذات طابع مالي أو غير ذلك

وتوقف الشركة عن ترتي� -
تتمتع الشركة بأدنى سلطة في ھذا الشأن

على الشركة في إبرام أي تصرف ينطوى على غش أو تواطؤ أو تحايل، و,سيما بعد أن أص�بحت عملي�ة 
التصفية 

يومية

أجاز المشرع العراقي  -2
في مباشرة نشاطھا ولكن بالقدر الذي يمكنھا من الوف�اء بالتزاماتھ�ا ا

واستمرار الشركة لمباشرة نشاطھا على ھذا النحو، يقتضى تمتعھا بالشخصية المعنوية، وھو اIثر الثاني المترتب . أعمال التصفية
 .على قرار التصفية

الشخصية المعنوية للشركة تحت التصفية: ثانياً 

رغم انقضاء الشركة Iي س

تظل محتفظة بشخصيتھا المعنوية مع طروء تقليص عليھا على النحو الذي يخدم إجراءات التصفية وإجراءاتھا
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: " عل�ى أن) 164(م�ن الم�ادة  )أو,ً (بموجب نص صريح على ھذا المفھوم؛ إذ تنص الفقرة 

  ".تحتفظ الشركة بشخصيتھا المعنوية مدة التصفية على أن يذكر أنھا تحت التصفية حينما يرد أسمھا

  اFبقاء على الجمعية العامة للشركة، وانح>ل مجلس إدارتھا، وانتھاء مدة المدير المفوض

م�نحBً، وتنتھ�ي م�دة الم�دير  –إن وج�د  –قى الھيئة العامة للشركة قائمة خBل مدة التص�فية، ويعتب�ر مجل�س إدارتھ�ا 

إن مج�رد ص�دور ق�رار بتص�فية الش�ركة، ف�إن ذل�ك 

وبقاء الھيئة العامة للشركة على ھذا النحو، فإن المشرع العراقي 

 .)85(ل التصفية

بق�وة  –في ھذه الحالة  –يتم  –منحBً، وانحBل مجلس إدارتھا على ھذا النحو 

 –وانتھاء مدة الم�دير المف�وض للش�ركة عل�ى ھ�ذا النح�و ت�تم 
 .ومن ثم، يتم كف يد المدير المفوض عن ممارسة أي عمل ما

  

, يترت�ب عل�ى : " م�ن ق�انون الش�ركات؛ إذ ت�نص عل�ى أن�ه

التص��فية إب��راء مؤسس��ي الش��ركة أو أعض��ائھا أو مس��ؤولي إدارتھ��ا م��ن أي��ة مس��ؤولية تحقق��ت عل��يھم خ��Bل ممارس��تھم نش��اطھم ف��ي 

 يحول دون تقرير مسؤولية مؤسسي الشركة أو أعضائھا أو مسؤولي إدارتھا خBل ممارستھم 

وإذا ك��ان يترت��ب عل��ى التص��فية انح��Bل مجل��س إدارة الش��ركة، ف��إن ذل��ك , يح��ول دون تقري��ر مس��ؤولية أعض��اؤه إب��ان 

وھ��ى عب��ارة تتس��م ..." م��ن أي��ة مس��ؤولية " ... 
 .بالعمومية، مما يعنى انصرافھا إلى المسؤولية المدنية أو المسؤولية الجنائية، أو المسؤولية المدنية والجنائية معاً 

يح�ول دون تقري�ر مس�ئوليته المدني�ة أو إذا كان يترتب على التصفية انتھاء مدة المدير المفوض بقوة القانون، فإن ذل�ك , 
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بموجب نص صريح على ھذا المفھوم؛ إذ تنص الفقرة  –وقد أكد المشرع العراقي 

تحتفظ الشركة بشخصيتھا المعنوية مدة التصفية على أن يذكر أنھا تحت التصفية حينما يرد أسمھا

اFبقاء على الجمعية العامة للشركة، وانح>ل مجلس إدارتھا، وانتھاء مدة المدير المفوض

  :على أن) 164(من المادة 

قى الھيئة العامة للشركة قائمة خBل مدة التص�فية، ويعتب�ر مجل�س إدارتھ�ا 
  ".المفوض من تاريخ التبليغ بقرار التصفية

إن مج�رد ص�دور ق�رار بتص�فية الش�ركة، ف�إن ذل�ك  –س�الف ال�ذكر  –) ثانياً (للفقرة  –ويستفاد من سياق النص القانوني 
  :ى إحداث تغيير جوھرى في الھيكل التنظيمى للشركة، يتمثل في اMتي

وبقاء الھيئة العامة للشركة على ھذا النحو، فإن المشرع العراقي . بقاء الھيئة العامة واستمرارھا قائمة خBل مدة التصفية

ل التصفيةأجاز للمصفى توجيه الدعوة للجمعية العامة لمناقشتھا في بعض اIمور المتعلقة بأعما

منحBً، وانحBل مجلس إدارتھا على ھذا النحو  –إن وجد  –اعتبار مجلس إدارة الشركة 
 .القانون، بمجرد تبليغ الشركة بقرار تصفيتھا، دون حاجة إلى تطلب إجراء آخر

وانتھاء مدة الم�دير المف�وض للش�ركة عل�ى ھ�ذا النح�و ت�تم . تنتھى مدة المدير المفوض من تاريخ التبليغ بقرار التصفية
ومن ثم، يتم كف يد المدير المفوض عن ممارسة أي عمل ما. بقوة القانون

  عدم إبراء مؤسسي الشركة أو أعضائھا أو مسؤولي إدارتھا من أية مسؤولية

م�ن ق�انون الش�ركات؛ إذ ت�نص عل�ى أن�ه) 165(إليه الم�ادة وھذا اIثر المترتب على التصفية أشارت 

التص��فية إب��راء مؤسس��ي الش��ركة أو أعض��ائھا أو مس��ؤولي إدارتھ��ا م��ن أي��ة مس��ؤولية تحقق��ت عل��يھم خ��Bل ممارس��تھم نش��اطھم ف��ي 

  :اMتي –سالف الذكر  –ويBحظ على سياق النص القانوني 

 يحول دون تقرير مسؤولية مؤسسي الشركة أو أعضائھا أو مسؤولي إدارتھا خBل ممارستھم إن صدور قرار بتصفية ,

وإذا ك��ان يترت��ب عل��ى التص��فية انح��Bل مجل��س إدارة الش��ركة، ف��إن ذل��ك , يح��ول دون تقري��ر مس��ؤولية أعض��اؤه إب��ان 
 .ممارستھم نشاطھم في الشركة

" ... عب��ارة  –س��ياق ال��نص الق��انوني  ف��ي إط��ار –اس��تخدم المش��رع العراق��ي 
بالعمومية، مما يعنى انصرافھا إلى المسؤولية المدنية أو المسؤولية الجنائية، أو المسؤولية المدنية والجنائية معاً 

إذا كان يترتب على التصفية انتھاء مدة المدير المفوض بقوة القانون، فإن ذل�ك , 
 .الجنائية أو ا,ثنين معاً وذلك خBل ممارسته لنشاطه في الشركة
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وقد أكد المشرع العراقي 

تحتفظ الشركة بشخصيتھا المعنوية مدة التصفية على أن يذكر أنھا تحت التصفية حينما يرد أسمھا

اFبقاء على الجمعية العامة للشركة، وانح>ل مجلس إدارتھا، وانتھاء مدة المدير المفوض: ثالثاً 

من المادة ) ثانياً (تنص الفقرة 

قى الھيئة العامة للشركة قائمة خBل مدة التص�فية، ويعتب�ر مجل�س إدارتھ�ا تب" 
المفوض من تاريخ التبليغ بقرار التصفية

ويستفاد من سياق النص القانوني 
ى إحداث تغيير جوھرى في الھيكل التنظيمى للشركة، يتمثل في اMتييؤدى إل

بقاء الھيئة العامة واستمرارھا قائمة خBل مدة التصفية -1

أجاز للمصفى توجيه الدعوة للجمعية العامة لمناقشتھا في بعض اIمور المتعلقة بأعما

اعتبار مجلس إدارة الشركة  -2
القانون، بمجرد تبليغ الشركة بقرار تصفيتھا، دون حاجة إلى تطلب إجراء آخر

تنتھى مدة المدير المفوض من تاريخ التبليغ بقرار التصفية -3
بقوة القانون –في ھذه الحالة أيضاً 

عدم إبراء مؤسسي الشركة أو أعضائھا أو مسؤولي إدارتھا من أية مسؤولية: رابعاً 

وھذا اIثر المترتب على التصفية أشارت 

التص��فية إب��راء مؤسس��ي الش��ركة أو أعض��ائھا أو مس��ؤولي إدارتھ��ا م��ن أي��ة مس��ؤولية تحقق��ت عل��يھم خ��Bل ممارس��تھم نش��اطھم ف��ي 
  ".الشركة

ويBحظ على سياق النص القانوني 

إن صدور قرار بتصفية , -1
 .نشاطھم في الشركة

وإذا ك��ان يترت��ب عل��ى التص��فية انح��Bل مجل��س إدارة الش��ركة، ف��إن ذل��ك , يح��ول دون تقري��ر مس��ؤولية أعض��اؤه إب��ان  -2
ممارستھم نشاطھم في الشركة

اس��تخدم المش��رع العراق��ي  -3
بالعمومية، مما يعنى انصرافھا إلى المسؤولية المدنية أو المسؤولية الجنائية، أو المسؤولية المدنية والجنائية معاً 

إذا كان يترتب على التصفية انتھاء مدة المدير المفوض بقوة القانون، فإن ذل�ك ,  -4
الجنائية أو ا,ثنين معاً وذلك خBل ممارسته لنشاطه في الشركة
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أشار البحث إلى أنه بعد انقضاء الشركة أياً كان سبب انقضائھا تنتقل الشركة إلى مرحلة أخرى ھي مرحلة التصفية 
  :راسة إلى بعض النتائج والتوصيات اMتية

يقصد بالتصفية مجموعة من اIعمال التي تبدأ بعد انقضاء الشركة، وتتكون من وقف العمليات الجارية للشركة أو 
بغية تحويل كافة موجودات الشركة إلى نقود، تمھيداً لقسمتھا 

حتى لو  –ھو أمر حتمى وجوبى، و, يتصور اتفاق الشركاء 
 .على عدم إجراء التصفية في حالة انقضاء الشركة أياً كان سبب ا,نقضاء

للشركة تنتھى بمجرد انقضائھا لسبب من أسباب ا,نقضاء، إ, أن 
من اIصول المستقرة في النظام القانوني في كافة التشريعات، أن التصفية تتطلب اتخاذ بعض اFجراءات كإنجاز 
ليھا من ديون، وھذا يتطلب بقاء الشخصية المعنوية حتى تنتھى 

 .أعمال التصفية مع إبراز نطاقھا، وكذلك تبيان اMثار المترتبة طوال الفترة التي تحتفظ بھا الشركة

. كذلك تم التوصل إلى أنه متى انقضت الشركة ودخلت مرحلة التصفية انتھت سلطة مديرھا، وحل بد,ً منه المصفى
مثل التعيين وعزله والمركز القانوني للمصفى وسلطاته ونطاقھا 

حيث بدأ ذلك التناول بإبراز الجھات . حرص الباحث على تناول عملية تصفية الشركة في إطار قانون الشركات العراقي
مع . بتصفية الشركة والتي انحصرت في الجمعية العامة للشركة ومسجل الشركات

من قانون الشركات أن الجھة القطاعية المختصة عليھا التزام يتمثل في اتخاذ 
ولة دون تصفية الشركة متى تبين لھا أن المشروع الذي تديره الشركة الموصى بتصفيتھا 
يستلزم استمراره من منطلق أھميته ا,قتصادية ويساھم في خطة التنمية المحددة من جانب الحكومة العراقية، مما يعنى 

  .الشركات بصفة عامة مبدأ ا,قتصاد في عمليات تصفية

تناول الباحث الجوانب القانونية المتعددة والمتنوعة للمصفى من منظور قانون الشركات العراقي من حيث التعيين 
 .وعزله ومركزه القانوني باعتباره وكيBً عن الشركة وليس وكيBً عن الشركاء، وكذلك تبيان اختصاصات المصفى

إلى مدى اھتمام المشرع القانوني بالحفاظ على حقوق 

مما ، )86(دائني الشركة؛ إذ اعتبر مجرد تقديم طلب التصفية وصدور قرار بالتصفية بمثابة طلب إشھار إعسار المدين

Iن اIخير , يتحقق إ, في حالة ، ست بمثابة إشھار إعسار أو إفBس
فإنه ليس بالضرورة ، ومن ثم. وأن يفصح ھذا التوقف عن اضطراب أحواله المالية

اد ديونھ�ا، إنم�ا ق�د تص�فى الش�ركة ع�ن س�د 
  .بالرغم من تمتعھا بمBءة مالية عالية، كما لو انقضت الشركة بسبب انجازھا المشروع الذي تأسست لتنفيذه

على تقرير بطBن التصرفات التي ترد على أموال الشركة 
) 175(م�ن الم�ادة  –ف�ي ذات المعن�ى  –) ثاني�اً 

يكون باطBً تحويل أو تنازل أو أي تصرف آخر على أموال الشركة موضوع التصفية إذا كان في ذلك تفض�يل ب�بعض 
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  لخـــاتمــــةا

أشار البحث إلى أنه بعد انقضاء الشركة أياً كان سبب انقضائھا تنتقل الشركة إلى مرحلة أخرى ھي مرحلة التصفية 
راسة إلى بعض النتائج والتوصيات اMتيةوقد توصل الباحث من خBل ھذه الد

  :توصل الباحث بشأن التصفية إلى النتائج اMتية

يقصد بالتصفية مجموعة من اIعمال التي تبدأ بعد انقضاء الشركة، وتتكون من وقف العمليات الجارية للشركة أو 
بغية تحويل كافة موجودات الشركة إلى نقود، تمھيداً لقسمتھا  انھائھا، واستيفاء حقوقھا قبل الغير، وبسداد ديونھا، وذلك

ھو أمر حتمى وجوبى، و, يتصور اتفاق الشركاء  –في حالة انقضاء حياة الشركة  –وإن عملية التصفية 
على عدم إجراء التصفية في حالة انقضاء الشركة أياً كان سبب ا,نقضاء –

للشركة تنتھى بمجرد انقضائھا لسبب من أسباب ا,نقضاء، إ, أن ) ا,عتبارية(إذا كان اIصل أن الشخصية المعنوية 
من اIصول المستقرة في النظام القانوني في كافة التشريعات، أن التصفية تتطلب اتخاذ بعض اFجراءات كإنجاز 

ليھا من ديون، وھذا يتطلب بقاء الشخصية المعنوية حتى تنتھى اIعمال الجارية، واستيفاء حقوق الشركة ووفاء ما ع
أعمال التصفية مع إبراز نطاقھا، وكذلك تبيان اMثار المترتبة طوال الفترة التي تحتفظ بھا الشركة

كذلك تم التوصل إلى أنه متى انقضت الشركة ودخلت مرحلة التصفية انتھت سلطة مديرھا، وحل بد,ً منه المصفى
مثل التعيين وعزله والمركز القانوني للمصفى وسلطاته ونطاقھا (تناول بعض القوانين ذات الصلة بالمصفى 

 .وانتھاء عمل المصفى

حرص الباحث على تناول عملية تصفية الشركة في إطار قانون الشركات العراقي
بتصفية الشركة والتي انحصرت في الجمعية العامة للشركة ومسجل الشركات التي يناط بھا إصدار قرار

 .استعراض اFجراءات التي نص عليھا القانون لعملية التصفية

من قانون الشركات أن الجھة القطاعية المختصة عليھا التزام يتمثل في اتخاذ ) 160(في إطار المادة 
ولة دون تصفية الشركة متى تبين لھا أن المشروع الذي تديره الشركة الموصى بتصفيتھا اFجراءات الBزمة للحيل

يستلزم استمراره من منطلق أھميته ا,قتصادية ويساھم في خطة التنمية المحددة من جانب الحكومة العراقية، مما يعنى 
مبدأ ا,قتصاد في عمليات تصفية"أن مسلك المشرع العراقي بھذا النحو يجسد 

تناول الباحث الجوانب القانونية المتعددة والمتنوعة للمصفى من منظور قانون الشركات العراقي من حيث التعيين 
وعزله ومركزه القانوني باعتباره وكيBً عن الشركة وليس وكيBً عن الشركاء، وكذلك تبيان اختصاصات المصفى

إلى مدى اھتمام المشرع القانوني بالحفاظ على حقوق  –من قانون الشركات ) 175(في إطار المادة 

دائني الشركة؛ إذ اعتبر مجرد تقديم طلب التصفية وصدور قرار بالتصفية بمثابة طلب إشھار إعسار المدين

  .يترتب على ذلك حلول الديون اMجلة

ست بمثابة إشھار إعسار أو إفBسلي -من وجھة نظرنا  –ويراعــــى أن التصفيــــــة 
وأن يفصح ھذا التوقف عن اضطراب أحواله المالية، توقف المدين التاجر عن سداد ديونه التجارية

 –بالت�الي  –أن يكون الشروع في التصفية بسبب خسارة منيت بھ�ا الش�ركة، وعج�زت 
بالرغم من تمتعھا بمBءة مالية عالية، كما لو انقضت الشركة بسبب انجازھا المشروع الذي تأسست لتنفيذه

على تقرير بطBن التصرفات التي ترد على أموال الشركة  –في إطار ذلك القيد  –حرص المشرع العراقي 
ثاني�اً (بعض الدائنين عن غيرھم بطريق الغش؛ إذ تنص الفقرة 

يكون باطBً تحويل أو تنازل أو أي تصرف آخر على أموال الشركة موضوع التصفية إذا كان في ذلك تفض�يل ب�بعض 
  ".الدائنين على بعض بطريق التدليس
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أشار البحث إلى أنه بعد انقضاء الشركة أياً كان سبب انقضائھا تنتقل الشركة إلى مرحلة أخرى ھي مرحلة التصفية 
وقد توصل الباحث من خBل ھذه الد. والقسمة

  النتائج: أو�ً 

توصل الباحث بشأن التصفية إلى النتائج اMتية

يقصد بالتصفية مجموعة من اIعمال التي تبدأ بعد انقضاء الشركة، وتتكون من وقف العمليات الجارية للشركة أو  -1
انھائھا، واستيفاء حقوقھا قبل الغير، وبسداد ديونھا، وذلك

 .بين الشركة

وإن عملية التصفية  -2
–كان ذلك باFجماع 

إذا كان اIصل أن الشخصية المعنوية  -3
من اIصول المستقرة في النظام القانوني في كافة التشريعات، أن التصفية تتطلب اتخاذ بعض اFجراءات كإنجاز 

اIعمال الجارية، واستيفاء حقوق الشركة ووفاء ما ع
أعمال التصفية مع إبراز نطاقھا، وكذلك تبيان اMثار المترتبة طوال الفترة التي تحتفظ بھا الشركة

كذلك تم التوصل إلى أنه متى انقضت الشركة ودخلت مرحلة التصفية انتھت سلطة مديرھا، وحل بد,ً منه المصفى -4
تناول بعض القوانين ذات الصلة بالمصفى وتم 

وانتھاء عمل المصفى) ومسئوليته

حرص الباحث على تناول عملية تصفية الشركة في إطار قانون الشركات العراقي -5
التي يناط بھا إصدار قرار

استعراض اFجراءات التي نص عليھا القانون لعملية التصفية

في إطار المادة  –توصل الباحث  -6
اFجراءات الBزمة للحيل

يستلزم استمراره من منطلق أھميته ا,قتصادية ويساھم في خطة التنمية المحددة من جانب الحكومة العراقية، مما يعنى 
أن مسلك المشرع العراقي بھذا النحو يجسد 

تناول الباحث الجوانب القانونية المتعددة والمتنوعة للمصفى من منظور قانون الشركات العراقي من حيث التعيين  -7
وعزله ومركزه القانوني باعتباره وكيBً عن الشركة وليس وكيBً عن الشركاء، وكذلك تبيان اختصاصات المصفى

في إطار المادة  –توصل الباحث  -8

دائني الشركة؛ إذ اعتبر مجرد تقديم طلب التصفية وصدور قرار بالتصفية بمثابة طلب إشھار إعسار المدين

يترتب على ذلك حلول الديون اMجلة

ويراعــــى أن التصفيــــــة 
توقف المدين التاجر عن سداد ديونه التجارية

أن يكون الشروع في التصفية بسبب خسارة منيت بھ�ا الش�ركة، وعج�زت 
بالرغم من تمتعھا بمBءة مالية عالية، كما لو انقضت الشركة بسبب انجازھا المشروع الذي تأسست لتنفيذه

حرص المشرع العراقي : القيد الثاني
بعض الدائنين عن غيرھم بطريق الغش؛ إذ تنص الفقرة ويكون من شأنھا تفضيل 

يكون باطBً تحويل أو تنازل أو أي تصرف آخر على أموال الشركة موضوع التصفية إذا كان في ذلك تفض�يل ب�بعض : " على أن
الدائنين على بعض بطريق التدليس
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كقاعدة عامة،  –فى وإن كان , يحق له إبان التصفية القيام بأعمال جديدة لحساب الشركة 
إ, أنه في مكنته أن يقوم بأعمال جديدة على سبيل ا,ستثناء إذا كانت ھذه اIعمال تقضيھا الضرورة لتصفية اIشغال 

 131من القانون المدني المصري رقم ) 535
 .ليس للمصفى أن يبدأ أعما,ً جديدة للشركة، إ, أن تكون ,زمة Fتمام أعمال سابقة

عم�ل بحك�م ن�ص ق�انوني م�ا، ف�إن ذل�ك م�رتھن 
بتوافر ظروف عارضة وطوارئ سائدة في أنحاء إقليم العراق، وھو اIمر الذي حدا بسلطة ا,ئتBف إلى تعليق العمل بحكم الفقرة 

روف معين�ة، مفاد ما تقدم يعنى أن تعليق العمل بحكم نص قانوني م�ا م�رتبط بت�وافر ظ�
وم�ن ). ثاني�اً (وأنه بمجرد انتھاء تلك الظروف وبزوال سلطة ا,ئتBف فإن ذلك يتطلب إعادة النظ�ر ف�ي تعلي�ق العم�ل بحك�م الفق�رة 

حتى ت�اريخ كتاب�ة ھ�ذا المؤل�ف قبي�ل ) ثانياً (
ويوص�م ال�نص الق�انوني لتل�ك الفق�رة بع�دم ) 

، وتك�ون )ثاني�اً (ا,ستقرار التشريعي، مما يقتضى من المشرع العراقي بضرورة التدخل لمعالجة إشكالية تعليق العمل بحك�م الفق�رة 
والخاص بتعليق العمل بحك�م  2004لسنة  64

، مما يعنى اFبقاء على مسجل الشركات كجھ�ة أخ�رى تخ�تص بإص�دار ق�رار بتص�فية الش�ركة، وإم�ا بإص�دار تش�ريع 
عنى ا,قتصار على الجمعية العامة كجھة وحيدة تختص بإصدار 

ف�ي ھ�ذا الش�أن، ) 101(قرار بتصفية الشركة أو إصدار توصية بتصفيتھا، على أن يراعى في جميع اIحوال ما تنص عليه المادة 

اتب��ع ف��ي نھ��ج إج��ازة حج��ز أم��وال الش��ركة أن يك��ون ذل��ك م��ن أج��ل دف��ع 
للمب�الغ المس�تحقة  –طبقاً لما س�بق تبيان�ه  –

، نرى أنه كان من اIصوب من المشرع العراقي أ, يغاير في ال�نھج ال�ذي اتبع�ه ف�ي حال�ة 
ضرورة إج�راء تع�ديل تش�ريعي  –في ضوء ما سبق 

لص�الح الع�املين م�ن أج�ل دف�ع المب�الغ " ... 
وإن إج�راء التع�ديل عل�ى ھ�ذا النح�و م�ن ش�أنه تحقي�ق الط�ابع 

ك��م ك��ونھم الط��رف الحم��ائي لعق��ود العم��ل الخاص��ة، وإض��فاء مزي��د م��ن الض��مانات الت��ي تكف��ل حماي��ة حق��وق الع��املين بالش��ركة بح

إن المشرع العراقي وإن أجاز للجمعية العامة للشركة إصدار إما قرار بتصفية الشركة، وإما التوصية بتصفية الش�ركة، 
روع الف�ردي، والش�ركة والتي تنحصر في شركة المش

حيث , يوجد بھا ما يسمى الجمعية العامة، بالرغم من أن قانون الش�ركات العراق�ي إش�ارة ف�ي عن�وان الفص�ل 
، ونرى أن عنوان الفصل الرابع بھذا النحو يتسم بالعمومية مما يعنى إمكان انصراف عملية التصفية 

م�ن أج�ل  –ل�ذا، ك�ان يتع�ين عل�ى المش�رع العراق�ي 
. من ق�انون الش�ركة) 101(بالدقة والتكامل أن ينص بشكل صريح إلى اFحالة للمادة 

يعوزھا الدقة ويش�وبھا ) 158(من المادة ) أو,ً 
ل�ذا، ن�رى أن يب�ادر المش�رع العراق�ي ب�إجراء تع�ديل 

عندئذ يثور التساؤل ما الذي يتب�ع ف�ي حال�ة قي�ام 
لذا يوصى الباحث المشرع العراقي أن يتبع ذات نھج المشرع المص�ري ف�ي 
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فى وإن كان , يحق له إبان التصفية القيام بأعمال جديدة لحساب الشركة توصل الباحث إلى أن المص
إ, أنه في مكنته أن يقوم بأعمال جديدة على سبيل ا,ستثناء إذا كانت ھذه اIعمال تقضيھا الضرورة لتصفية اIشغال 

535( من المادة) 1(وقد عول الباحث فيما خلص إليه على الفقرة رقم 

ليس للمصفى أن يبدأ أعما,ً جديدة للشركة، إ, أن تكون ,زمة Fتمام أعمال سابقة: " ، التى تنص على أنه

  :تتمثل التوصيات في اMتي

عم�ل بحك�م ن�ص ق�انوني م�ا، ف�إن ذل�ك م�رتھن إن المجرى المألوف والمنطقي لZمور يقتض�ى ف�ي حال�ة الحك�م بتعلي�ق ال
بتوافر ظروف عارضة وطوارئ سائدة في أنحاء إقليم العراق، وھو اIمر الذي حدا بسلطة ا,ئتBف إلى تعليق العمل بحكم الفقرة 

مفاد ما تقدم يعنى أن تعليق العمل بحكم نص قانوني م�ا م�رتبط بت�وافر ظ� 2004لسنة  64
وأنه بمجرد انتھاء تلك الظروف وبزوال سلطة ا,ئتBف فإن ذلك يتطلب إعادة النظ�ر ف�ي تعلي�ق العم�ل بحك�م الفق�رة 

(يتم تعليق العمل بحكم الفقرة  2004لسنة  64ثم، فإنه , يتصور منذ صدور اIمر رقم 
) ثاني�اً (، مما يعنى استطالة المدة دون مبرر لتعليق العمل بحكم الفق�رة 

ا,ستقرار التشريعي، مما يقتضى من المشرع العراقي بضرورة التدخل لمعالجة إشكالية تعليق العمل بحك�م الفق�رة 
64يد ينص صراحة على إلغاء أمر سلطة ا,ئتBف رقم المعالجة إما بصدور تشريع جد

، مما يعنى اFبقاء على مسجل الشركات كجھ�ة أخ�رى تخ�تص بإص�دار ق�رار بتص�فية الش�ركة، وإم�ا بإص�دار تش�ريع 
عنى ا,قتصار على الجمعية العامة كجھة وحيدة تختص بإصدار ، مما ي)ثانياً (جديد ينص صراحةً على إلغاء النص القانوني للفقرة 

قرار بتصفية الشركة أو إصدار توصية بتصفيتھا، على أن يراعى في جميع اIحوال ما تنص عليه المادة 
 .وبھذه المعالجة يتحقق ا,ستقرار التشريعي للنص القانوني المذكور

اتب��ع ف��ي نھ��ج إج��ازة حج��ز أم��وال الش��ركة أن يك��ون ذل��ك م��ن أج��ل دف��ع  -) 175(طبق��اً للم��ادة  –أن المش��رع العراق��ي 
–أجورھم، بينما ذات المشرع اتبع نھج مغاير في حالة تسديد ديون الشركة حيث أعطى 

، نرى أنه كان من اIصوب من المشرع العراقي أ, يغاير في ال�نھج ال�ذي اتبع�ه ف�ي حال�ة لذا. للعاملين أولوية في إطار السداد لھم
في ضوء ما سبق  –لذا، نرى . تسديد ديون الشركة عن نھجه بشأن الحجز على أموال الشركة

" ... ال عب�ارة ، بحيث يتم بموجب ذلك التعديل اس�تبد)رابعاً (على الشطر اIخير من الفقرة 
وإن إج�راء التع�ديل عل�ى ھ�ذا النح�و م�ن ش�أنه تحقي�ق الط�ابع ". لصالح العاملين من أجل دف�ع أج�ورھم

الحم��ائي لعق��ود العم��ل الخاص��ة، وإض��فاء مزي��د م��ن الض��مانات الت��ي تكف��ل حماي��ة حق��وق الع��املين بالش��ركة بح
 .الضعيف في العBقة المتعلقة بعقود العمل

إن المشرع العراقي وإن أجاز للجمعية العامة للشركة إصدار إما قرار بتصفية الشركة، وإما التوصية بتصفية الش�ركة، 
والتي تنحصر في شركة المش(إ, أنه لم يتطرق لبيان الحكم في ھذا الشأن بالنسبة للشركات ذات الشخص 

حيث , يوجد بھا ما يسمى الجمعية العامة، بالرغم من أن قانون الش�ركات العراق�ي إش�ارة ف�ي عن�وان الفص�ل 
، ونرى أن عنوان الفصل الرابع بھذا النحو يتسم بالعمومية مما يعنى إمكان انصراف عملية التصفية "

ل�ذا، ك�ان يتع�ين عل�ى المش�رع العراق�ي . الشركات الواردة بقانون الشركات ومنھا شركات ذات الشخص الواح�د
بالدقة والتكامل أن ينص بشكل صريح إلى اFحالة للمادة ) 158(من المادة 
أو,ً (النص على تلك اFحالة، يجعل صياغة الفقرة ومن ثم، فإن إغفال المشرع العراقي 

ل�ذا، ن�رى أن يب�ادر المش�رع العراق�ي ب�إجراء تع�ديل . عوار يتمثل في فراغ تشريعى بشأن تصفية الش�ركات ذات الش�خص الواح�د
 .ي سبق تبيانھامن أجل تفادى المثالب الت) 158(من المادة 

عندئذ يثور التساؤل ما الذي يتب�ع ف�ي حال�ة قي�ام . يBحظ على المشرع العراقي أنه لم يخول القضاء سلطة تعيين مصفي
لذا يوصى الباحث المشرع العراقي أن يتبع ذات نھج المشرع المص�ري ف�ي . خBف مستحكم بالشركاء يجعل التعاون بينھم متعذراً 

 .ل القضاء سلطة تعيين المصفى في ھذه الحالة
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توصل الباحث إلى أن المص -9
إ, أنه في مكنته أن يقوم بأعمال جديدة على سبيل ا,ستثناء إذا كانت ھذه اIعمال تقضيھا الضرورة لتصفية اIشغال 

وقد عول الباحث فيما خلص إليه على الفقرة رقم . المعلقة
، التى تنص على أنه1948لسنة 

  التوصيات: ثانياً 

تتمثل التوصيات في اMتي

إن المجرى المألوف والمنطقي لZمور يقتض�ى ف�ي حال�ة الحك�م بتعلي�ق ال  -1
بتوافر ظروف عارضة وطوارئ سائدة في أنحاء إقليم العراق، وھو اIمر الذي حدا بسلطة ا,ئتBف إلى تعليق العمل بحكم الفقرة 

64بموجب أمرھا رقم ) ثانياً (

وأنه بمجرد انتھاء تلك الظروف وبزوال سلطة ا,ئتBف فإن ذلك يتطلب إعادة النظ�ر ف�ي تعلي�ق العم�ل بحك�م الفق�رة 
ثم، فإنه , يتصور منذ صدور اIمر رقم 

، مما يعنى استطالة المدة دون مبرر لتعليق العمل بحكم الفق�رة 2016م انتھاء عا
ا,ستقرار التشريعي، مما يقتضى من المشرع العراقي بضرورة التدخل لمعالجة إشكالية تعليق العمل بحك�م الفق�رة 

المعالجة إما بصدور تشريع جد
، مما يعنى اFبقاء على مسجل الشركات كجھ�ة أخ�رى تخ�تص بإص�دار ق�رار بتص�فية الش�ركة، وإم�ا بإص�دار تش�ريع )ثانياً (الفقرة 

جديد ينص صراحةً على إلغاء النص القانوني للفقرة 
قرار بتصفية الشركة أو إصدار توصية بتصفيتھا، على أن يراعى في جميع اIحوال ما تنص عليه المادة 

وبھذه المعالجة يتحقق ا,ستقرار التشريعي للنص القانوني المذكور

أن المش��رع العراق��ي   -2
أجورھم، بينما ذات المشرع اتبع نھج مغاير في حالة تسديد ديون الشركة حيث أعطى 

للعاملين أولوية في إطار السداد لھم
تسديد ديون الشركة عن نھجه بشأن الحجز على أموال الشركة

على الشطر اIخير من الفقرة 
لصالح العاملين من أجل دف�ع أج�ورھم"... ، بعبارة "المستحقة لھم

الحم��ائي لعق��ود العم��ل الخاص��ة، وإض��فاء مزي��د م��ن الض��مانات الت��ي تكف��ل حماي��ة حق��وق الع��املين بالش��ركة بح
الضعيف في العBقة المتعلقة بعقود العمل

إن المشرع العراقي وإن أجاز للجمعية العامة للشركة إصدار إما قرار بتصفية الشركة، وإما التوصية بتصفية الش�ركة،   -3
إ, أنه لم يتطرق لبيان الحكم في ھذا الشأن بالنسبة للشركات ذات الشخص 

حيث , يوجد بھا ما يسمى الجمعية العامة، بالرغم من أن قانون الش�ركات العراق�ي إش�ارة ف�ي عن�وان الفص�ل ) محدودة المسؤولية
"تصفية الشركات"الرابع منه 

الشركات الواردة بقانون الشركات ومنھا شركات ذات الشخص الواح�د لكافة
من المادة ) أو,ً (اتسام صياغة الفقرة 

ومن ثم، فإن إغفال المشرع العراقي 
عوار يتمثل في فراغ تشريعى بشأن تصفية الش�ركات ذات الش�خص الواح�د

من المادة ) أو,ً (على نص الفقرة 

يBحظ على المشرع العراقي أنه لم يخول القضاء سلطة تعيين مصفي  -4
خBف مستحكم بالشركاء يجعل التعاون بينھم متعذراً 

ل القضاء سلطة تعيين المصفى في ھذه الحالةھذا الشأن، وذلك يتخوي
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